ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
VICEPRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la' proiectul de hotdrare privind modificarea tarifelor pentru serviciul de
transport public judetean de persoane prin curse Tegulate, utilizate de céatre
operatorul de transport rutier SC Ariegul SA

Pofrivit prevederilor art. 17-(1), lit. m) din Legea serviciilor de transport
public local nr. 92/2007, cu modificirile si completdrile ulterioare, -una din
atributiile ce revin consilillor judetene este stabilirea, ajustarea si modificarea
tarifelor de caldtorie pentru serviciul de transport public judetean de persoane
prin curse regulate.

In conformitate cu procedura prevazutd de Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice nr.
272/2007, stabilirea, ajustarea sau modificarea tarifelor pentru serviciul de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, se realizeaza prin
hotérare a consiliului judetean, la cererea gi pe baza documentelor justificative
prezentate de operatorii de transport rutier si a evolutiei indicelui prefurilor de
consum fata de perioada anterioara.

Operatorul de transport rutier SC Ariesul SA, care efectueaza serviciul de
transport public judetean de persoane prin curse regulate pe traseele Baia de
Aries-Abrud, Alba lulia-Abrud-Cimpeni, Cimpeni-Baia de Arieg, Cimpeni-
Sagagea, Cimpeni-Bistra, 'Cimpeni-Virtanesti, Cimpeni-Vidra-Tirsa, Cimpeni-
Vidra-Avram lancu, Cimpeni-Albac-Arieseni, Cimpeni-Horea-Métisesti, Cimpeni-
Poiana Vadului, Cimpeni-Sohodol-Cilea, Cimpeni-Ghetari solicitda majorarea
tarifelor de calitorie la abonamente aprobate prin Hotérarea Consiliului Judefean
Alba nr. 32 din 23 februarie 2012.

Din documentatia depusad rezultd o crestere a cheltuielilor specifice
serviciului, in pericada martie 2012-octombrie 2012, in special ca urmare a
cresterii preturilor la piese de schimb, acumulatori, anvelope de iarna, lubrifianti
si carburanti, dar si ca urmare a restrangerii activitétii agentilor economici datorita
crizei economice, care a dus la scéderea drasticd a numarului de abonali.

Avand in vedere cele expuse mai sus, in temeiul art. 38-(1) din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Judefean Alba, initiez
proiectul de hotérare inregistrat sub nr. 233 din 13 decembrie 2012.




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL. JUDETEAN
VICEPRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea tarifelor pentru serviciul de transport public. judefean de
persoane prin curse regulate, utilizate de cétre operatorul de transport rutier SC
Ariesui SA

Consiliul Judetean Alba, intrunit in sedinta ordinara in data de 27 decembrie 2012,

Luand in dezhatere:

-Expunerea de motive la proiectul de hotérare privind modificarea tarifelor pentru
serviciul de transport public judetean de persoane prin curse regulate, utilizate de catre
operatorul de transport rutier SC Ariegul SA;

-Raportul de specialitate al Directiei Tehnice nr.16396/13.12.2012 la proiectul de
hotarare privind modificarea tarifelor pentru serviciul de transport public judetean de
persoane prin curse regulate, utilizate de catre operatorul de transport rutier SC. Ariesui
SA;

Avand in vedere:

-Art, 32-(1), lit. e) din Legea serviciilor comunitare de utlita{i publice nr, 51/2006, cu
modificédrile si completdrile ulterioare;.

-Art. 17-(1), lit. m), art.18-(1), lit. b} si art. 43, lit. b) din Legea serviciilor de transport
public local nr. 92/2007, cu modificarile si completérile ulterioare ;

-Art. 61 din Ordinul ministrului internelor si reformei administrative nr. 353/2007 pentru
aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu
modificarile si completérile ulterioare;

~Ordinul presedintelui Autoritdtii Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de. Utilitali Publice nr. 272/2007 pentru aprobarea Normelor-cadru, privind
stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor pentru serviciile de. transport public local de
persoane;

-Art. 91-(5), lit. a), pct. 13 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificérile §| completarile ulterioare;

In temeiul art. 97-(1) si art. 115-(1), lit. ¢) din Legea administraiei publice locale nr.
215/20C1, republicatd, cu modificarile si completarile. ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1. Se aprobad modificarea tarifelor de calatorie la abonamente stabilite prin
Hotdrarea Consiliului Judetean Alba nr. 32 din 23 februarie 2012 pentru serviciul de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, operatorului de transport rutier
SC Ariesul SA, cod de Tnregistrare. fiscala RO1767649, cu sediul in orasul Cimpeni,
strada Valea Bistrei, numarul 1 Judetul Alba- potrivit anexei-parte integranta a prezentei
hotarari.

Art. 2, Prezenta hotdrare intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2013.




-

Art. 3. Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Alba nr. 32 din 23 februarie 2012
se abroga.

Art. 4. Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Judetului Alba si se
comunicé; ) ;
-Institutiei Prefectului- Judetul Alba;
-Directiilor din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Alba;
-Operatorului de transpoit rutier SC- Ariesul SA.

AVIZAT
SECRETARUL JUDETULUI

Marianaé-lurbzean
Le o] 2w

VICEPRESEDI

Inregistrat sub nr.233
Alba lulia, 13 decembrie 2012




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
DIRECTIA TEHNICA
Nr. 16396/13.12.2012

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdre privind modificarea tarifeior pentru serviciul de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, utilizate de
catre operatorul de transport rutier SC Ariesul SA

in conformitate cu prevederile art. 17-(1}, lit. m) din Legea serviciilor de
transport public: local nr. 92/2007, cu modificérile si completérile ulterioare,
una din atributiile consiliului judetean este cea de. stabilire, ajustare si
madificare a tarifelor de calatorie pentru serviciul de fransport public judetean
de persoane prin curse regulate, cu respectarea prevederilor legale privind
modalitatea de gestionare a serviciului.

Potrivit art. 16 din Ordinul presedintelui Autoritdtii Nationale de
Reglementare pentru Servicille Comunitare de Utilitati Publice nr. 272/2007,
procedura de stabilire a tarifelor percepute pentru prestarea serviciului de
transport public local de persoane se precizeaza in contractele de delegare a
gestiunii gi trebuie s& tind seama de urmatoarele reguli:

b) tarifele Incasate de operatorul de transport public local de persoane
In urma prestérii serviciului de transport trebuie sd acopere cel putin sumele
investite gi cheltuielile curente de intrefinere si exploatare a sistemului de
transport public local respectiv;

b) tarifele se pot actualiza periodic prin indexare cu indicele de crestere
a prefurilor de consum, prin hotérare a autoritatilor administratiei publice
locale implicate;

c) conditiile care genereaza modificarea tarifelor, precum si procedurile
specifice aplicate pentru astfel de situatii se prevad in contractele de atribuire
a gestiunit;

d) modificarea tarifelor se aprobd prin hotdrare a autoritétilor
administratiei publice locale implicate.

Operatorul de transport rutier SC Ariesul SA efectueaza serviciul de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, pe traseele Baia de
Aries-Abrud, Alba ulia-Abrud- -Cimpeni, Cimpeni-Baia de Aries, Cimpeni-

Sagagea, Cimpeni-Bistra, Cimpeni-Virtinegti, Cimpeni-Vidra-Tirsa, Cimpeni-

Vidra-Avram  lancu, Cimpeni-Albac-Ariegeni, Cimpeni-Horea- -Matisesti,
Cimpeni-Poiana Vaduiui, Cimpeni-Sohodol-Cilea, Cimpeni-Ghetari.

Tarifele de calatorie utilizate in prezent de. catre operatorul de transport
rutier sunt cele aprobate prin Hotérarea Consiliului Judetean Alba nr.32 din 23
februarie 2012,

Operatorul de transport rutier SC Ariesul SA solicitd Consiliului
Judetean Aba modificarea tarifelor de célatorie la abonamente pentru
serviciul de transport public judetean de persoare prir curse regulate,
fundamentand tarifele propuse pe baza principaleior elemente de cheituielj
specifice serviciului, care au inregistrat o crestere semnificativa in perioada

w




martie 2012-octombrie 2012, a prefului la carburanti, piese de schimb,
intretineri/reparatii, chirii platite societatilor ce detin autogéri.

Indicele lunar al preturilor de consum la categoria servicii, in perioada
curentd octombrie 2012 fa{a de perioada de referintd martie 2012 a fost de
103,24%, conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica.

Din analiza documentatiei prezentate de operatorul de transport rutier
SC Ariesul SA rezultd cd propunerile privind modificarea tarifelor pentru
prestarea serviciului de transport public de persoane prin curse regulate se
incadreaza in prevederile Ordinului presedintelui Autoritdtii Nationale de
Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitafi Publice nr.272/2007
pentru aprobarea Normelor-cadru privind stabilirea, ajustarea gi modificarea
tarifelor pentru servicile de transport public local de persoane si ale
contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public judetean de
persoane prin curse regulate, incheiat cu acesta.

DIRECTOR EXECUTIV




ROMANIA
JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN

Anexa la Proiectul de hotdrare inregistrat sub nr. 233 din 13 decembrie 2012

SC Ariegul SA
Tarife in vigoare de la data de Tarife propuse incepand cu data de.
1 martie 2012 1 ianuarie 2013
(inciusiv T.V.A 24%) (inclusiv T.V.A. 24%)
Distantd | Valoare | Distanta| Valoare | Distanta | Valoare Valoare
(km) bilet {km) | abonament (km) bilet Distanta | abonament
(lei) {lei) (lei) (km) | (lei)
1-5 3,00 1-4 98,00 1-5 3,00 1-4 106,00
6-10 | 5,00 5 105,00 6-10 5,00 5 108,00
| 1715 6,00 6 125,00 115 | 6,00 6 134,00
16-20 | 7,00 7 130,00 16-20 7,00 7 138,00
| 21-25 8,00 8 134,00 21-25 _ 8,00 8 140,00
26-30 8,00 9 138,00 26-30 9,00 9 150,00
31-40 10,00 10 144,00 31-40 | 10,00 10 153,00
41-50 12,00 11 158,00 41-50 12,00 11 178,00
51-60 14,00 12 162,00 51-60 14,00 12 181,00
61-70 18,00 13 169,00 81-70 18,00 13 184,00
| 71-80 20,00 14 176,00 71-80 20,00 14 186,00
15 | 186,00 ) 15 190,00
16 192,00 B 16 216,00
17 200,00 17 1 219,00
| 18 205,00 18 222,00
L 19 213,00 | 19 . 224,00
20 | 22200 . 20 228,00 |
L 121 230,00 21 251,00
_ 22 239,00 22 253,00
23 | 246,00 23 256,00
. 24 252,00 24 260,00
_ i 25 257,00 | 25 263,00
| 26 265,00 | - 26 284,00
1 27 272,00 ' 27 | 292,00
S 28 278,00 | 1 _28 296,00
' 28 _28300 o 29 | 299,00
30| 29400 | L 30 302,00
b3t 302,00 ] i ' 3t 322,00
32 309,00 | . 32 | 326,00
33 316,00 | i 1383 330,00 |
» 34 32900 | | ] 3 | 33600 |
PR - 135 | 34500 | S N 340,00



ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea Contractului-cadru de delegare a
gestiunii serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate, pentru perioada 01.05.2013-30.06. 2019, in Judetul Alba

Tn conformitate cu prevederile art. 37-(2) din Legea serviciilor de transport
public local nr. 92/2007, cu modificarile si completérile ultericare, autoritatea
administratiei publice locale, are dreptul s decidd atribuirea gestiunii pentru
grupe de trasee distincte sau pentru cate un fraseu si va incheia contracte de
delegare a gestiunii cu operatorii de transport rutier desemnati castigatori.

Potrivit art. 26 din aceeasi lege, continutul contractului de delegare a
gestiunii va fi stabilit prin documentatia delegérii gestiunii, in conformitate cu
prevederile Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu
modificarile si completérile ulterioare.

De asemenea, art. 40 din Ordinul presedintelui Autoritati Nationale de
Reglementare pentru Servicile Comunitare. de Utilitti Publice nr. 263/2007
privind aprobarea Normelor-cadru privind modalitatea de atribuire a contractelor
de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local cuprinde precizari
privind continutul contractului de delegare a gestiunii.

Traseele judetene cuprinse in programul de transport public judetean de
persoane prin curse regulate pentru perioada 01.05.2013-30.06.2019, in Judetui
Alba vor fi atribuite operatorilor de transport rutier desemnati castigétori In urma
sedintelor de atribuire, de catre Consiliul Judetean Alba, pe baza propunerilor
comisiei paritare, Tn conformitate cu prevederile art. 37-(10) din Legea serviciilor
de transport public local nr. 92/2007, cu modificérile si completarile ulterioare.

In calitate sa de autoritate de reglementare in domeniul serviciilor de
transport public judetean, Consiliul Judetean Alba este competent s& aprcbe
Contractul-cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport public judetean
de persoane prin curse regulate, in Judetul Alba, care va sta la baza incheierii
contractelor de delegare a gestiunii cu operatorii de transport rutier, carora le-au
fost eliberate licente de traseu.

Avand In vedere cele prezentate, in temeiul art. 38-(1) din Regulamentul
de organizare si functionare a Consiliului Judetean Alba, inifiez proiectul de
hotarare nregistrat sub nr. 199 din 5 noiembrie 2012.

PRESEDINTE
lon Dumitrgl




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Contractului- cadru de delegare a gestiunii serviciului de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, pentru perioada
01.05.2013-30.06. 2019, Tn Judetul Alba

Consiliul Judetean Alba, intrunit in sedinta ordinara in data de 27 decembrie 2012;

Luénd in dezbatere:

-Expunerea de motive la Proiectul de hotdrare  privind aprobarea Contractuluj -
cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport public judetean de persoane prin
curse regulate, pentru perioada 01.05.2013-30.06.2019, in Judetul Alba;

-Raportul de specialitate al Directiei tehnice nr. 14344/05.11.2012 la Proiectul de
hotérare privind aprobarea Contractului- cadru de delegare a gestiunii serviciului de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, pentru perioada
01.05.2013-30.06.2018, in Judetul Alba;

Avand in vedere:

-Legea. serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-Legea serviciilor de transport public local nr:92/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Ordinul ministrului internelor si reformei administrative nr. 353/2007 pentru
aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public iocal nr. 92/2007,
cu moedificérile si completarile ulterioare

-Ordinui presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare: de Utilitati Publice nr. 263/2007 privind aprobarea Normelor-cadru privind
modalitatea de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport
pubiic local;

-Ordinul pregedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilita{i Publice. nr. 272/2007 privind stabilirea, ajustarea si modificarea
tarifelor pentru serviciile de transport public local de persoane;

In temeiul art. 97-(1) si art.115- -(1), lit. a) din Legea administratiei publice locale -
nr. 215/2001 , republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare, adopta prezenta




HOTARARE

Art.1.Se aproba Contractul-cadru de delegare a gestiunii serviciului de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, pentru perioada
01.05.2013-30.06.2019, in Judetul Alba-potrivit anexei-parte integrantd a prezentei
hotaréari.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Tnsércineaza Directia
tehnica, prinn Compartimentul transporturi-autoritate judefeand de transport si

autorizare.

Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Judetului Alba,si se comunica:

-Institutiei Prefectului-Judeful Alba;
-Directiilor din aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Alba.

PRESEDINTE ’ AVIZAT
ION DUMITREL sk SECRETARUL JUDETULUI
MARIANA HURBEAN

7 s’é PRESEDI | [ lictbear

Inregistrat sub. nr. 199
Alba lulia, 5 noiembrie 2012




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
DIRECT!A TEHNICA

Nr. 14344 din 05.11.2012

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea Contractului-cadru de delegare a
gestiunii serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate, pentru perioada 01.05.2013-30.06. 2019, in Judetul Alba

In conformitate cu prevederile art. 37-(10) din Legea serviciilor de
transport public local nr. 82/2007, cu modificérile si completarile ulterioare,
traseele iudetene cuprinse in programul de transport public jude;ean de.
persoane prin curse regulate pentru perioada 01.05,2013-30.06.2019, in Judetul
Alba vor fi atribuite operatorilor de transport rutier desemnati castigatori in urma
sedintelor de atribuire, de catre Consiliul Judetean Alba, pe baza propunerilor
comisiei paritare.

Atribuirea traseelor se va face electronic prin Centrul National pentru
Managementul Societatii Informationale, potrivit procedurii prevazute in Ordinul
ministrului internelor si reformei administrative nr. 353/2007 pentru aprobarea
Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu
modificdrile si completarile ultericare si a precizarilor facute de Ministerul
Administratiei si Internelor prin adresa nr. 80592/MVF/21.08.2012.

Agentia Alba a Autoritdtii Rutiere Romana-A.R.R va elibera licente de
traseu operatorilor de transport rutier castigatori, Consiliul Judetean Alba urmand
sa Inchele cu acestia contracte de delegare a gestiunii serviciului de transport
public judefean de persoane prin curse regulate, in conformitate cu prevederile
art. 37-(2) din Legea serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Asa cum prevede art. 26 din aceeasi lege, continutul contractului de
delegare a gestiunii va fi stabilit in conformitate cu preveden_le Legii serviciilor
comunitare de utilitdli publice nr. 51/2006, cu modificarile si completsrile
ulterioare.

De asemenea, art. 40 din Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de
Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice nr. 263/2007
privind aprobarea Normelor-cadru privind. modalitatea de atribuire a contractelor
de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local cuprinde precizari
referitoare la continutul contractului de delegare a gestiunii.

Contractul-cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport public
judetean de. persoane prin curse regulate, in Judetul Alba, care il propunem spre
aprobare Consiliului Judetean Alba, va sta la baza incheierii contractelor de
delegare a gestiunii cu operatorii de transport rutier, cérora le-au fost eiiberate




licente de traseu Tn vederea efectuérii serviciului de transport public judetean de
persoane prin curse regulate, pe traseele cuprinse in programul judetean de

transport , valabil incepand cu data de 01.05.2013.
Contractul-cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport public

judefean de persoane prin curse regulate, In Judeful Alba, a fost intocmit cu
respectarea reglementarilor mai sus mentionate $i a procedurii instituite de
Legea nr. 53/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publica, cu
modificarile si completérile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIV
Dan-Milan Popescu

o




Anexa la Proiectul de hotarare Inregistrat sub nr. 199 din 5 noiembrie 2012

Contract —cadru
de delegare a gestiunii serviciului de transport public judetean de persoane,
prin curse regulate

Art.1. Partile contractante :

1.1. Judetul Alba prin Consiliul Judetean Alba, cu sediut in municipiul Alba
lulia, Piata lon |. C. Brétianu, nr.1, jud. Alba, cod de inregistrare fiscald 4562583,
cont RO90TREZ00224510271XXXXX, deschis la Trezoreria municipiului Alba lulia,

reprezentat prin domnul , in calitate de delegatar, pe de o
parte,
si

1.2, Societatea comerciala cu sediul in

inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub

nr. ,cod de inregistrare fiscala
cont deschis
fa Jfeprezentatd  prin , avand
functia de , In calitate de delegant, pe de alta parte.

In temeiu! prevederilor Legn serviciilor comunitare de utilitati publice nr.
51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare; Legii serviciilor de transport public
local nr. 92/2007, cu modificarile si completarile ultericare; Ordinului ministrului
internelor si reformei administrative nr. 353/2007 pentru aprobarea Normelor de
aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare; Ordinului ministrului transporturilor nr. 972/2007 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru pentru efectuarea transportului’ public local si a
Caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport public local; Ordinului
presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de
Utilitati Publice nr. 263/2007 privind aprobarea Normelor-cadru privind modalitatea
de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport public;
Regulamentuiui  serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate, in Judetul Alba, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Alba nr, 197
din 27 noiembrie 2012, se incheie prezentul contract.

Art.2, Obiectul contractului

Obiectu! contractului 1l constituie delegarea gestiunii serviciului de transport
public judetean de persoane, prin curse regulate pentru grupa/grupele de trasee
judefene ' respectiv.. a  sarcinilor  si
responsabilitdtilor cu privire la prestarea propriu-zisa a serviciului.

Art.3. Durata contractului
Durata prezentului contract este de , Incepadnd cu data de

~si pana la data de , In concordania cu durata de

valabilitate a licentei de traseu.




Art.4. Drepturile gi obligatiile partilor
Drepturile partilor

4.1. Delegatarul are urmatoarele drepturi :

a)sa verifice gi s& controleze periodic modu! de realizare a serviciului de transport
public judetean;

b}sa analizeze, sa verifice si sa aprobe documentatiile justificative de stabilire,
ajustare sau modificare a tarifelor de calatorie propuse de delegant, Tn corelare cu
regiementarile Tn vigoare vizdnd asigurarea ratei suportabilitaiii costurilor pentru
utilizatori;

c)sd convoace pentru audieri delegantul;” in vederea stabilirii masurilor necesare
pentru remedierea unor deficiente aparute in executarea serviciului de transport
public judetean de persoane, precum si In vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii;

. d)sa actualizeze programul de transport public judefean de persoane, prin curse
regulate; In conformitate cu cerintele de transport;

e)sa sanctioneze delegantul in cazul in care acesta nu presteaza serviciul de
transport public judetean de persoane, prin curse regulate la parametrii de
performanta, eficienta si calitate stabiliti prin Regulamentul serviciului de transport
public judetean de persoane, prin curse regulate, in Judeful Alba si Caietul de
sarcini al serviciului de transport public judetean de persoane, prin curse regulate, in
Judeful Alba, aprobate prin Hotdrarea Consiliului Judetean Alba nr. 197 din 27
noiembrie 2012;

f)in cazul unor abateri grave ale delegantului, delegatarul, poate, dupa caz, rezilia
prezentul contract si poate solicita motivat emitentului retragerea licentei de traseu.

4.2. Delegantul are urmatoarele drepturi:

a)sa incaseze tarifele aferente transportului public judetean de calatori prestat;

b)sd propuna actualizarea tarifelor aferente transportului public judetean de
persoane, in conditiile legii; ,

c)sd solicite delegatarului actualizarea programului de transport public judetean de
persoane, prin curse regulate pentru traseele pentru care detine licenta de traseu, in

functie de nevoile de deplasare ale populatiei;
d)s& aibd -acces liber $i nediscriminatoriu la activititile de transport rutier
desfagurate pe drumul public;
e)sa Intrerupd prestarea serviciului de transport public jude{ean de persoane, prin
curse regulate, In cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de catre delegatar, cu
obligatia de a notifica delegatarului si Autoritéti Rutiere Romane-Agentia Alba
Intreruperea prestarii serviciului cu cel putin 10 zile Tnainte de aceasta;
flare dreptul de a utiliza gratuit pentru circulatie infrastructura publica (strazi, poduri,
pasaje denivelate, mobilier stradal, etc.) si instalatiile auxiliare aferente acesteia;

. g)pe durata prezentului contract, delegantul are exclusivitate pe traseele atribuite. in
cazul In care pe acelasi traseu vor opera si alti operatori de transport rutier,
-delegantul are dreptul s&@ solicite daune-interese de la delegatar in cazul-in care
acesta a dat aprobarea sau direct de la operatorul de transport rutier respectiv, in
situatia In care acesta opereaza fara aprobare. -




h)sa efectueze cu informarea i aprobarea delegatarului, modificari temporare
(suspendari, limitari, micgorarea frecventei de circulatie, devieri de traseu etc.) in
deservirea unor trasee, atunci cand aceste modificari sunt necesare in caz de avarii
sau pentru executarea unor lucrari la infrastructura rutiera.

Obligatiile partilor

4.3 Delegatarul are urmatoarele obligatii:

a)sa controleze prestarea de catre delegant a serviciului de transport public de
persoane, prin curse regulate;

b)sa pastreze confidentialitatea informatiilor, altele decét cele publice, cu privire la
activitatea delegantului;

c)sa nu 1l tulbure pe delegant in exercitiul drepturilor rezultate din. prezentul contract;
d)sé respecte obligatiile pe care gi le-a asumat prin prezentul contract;

e)sa notifice delegantului aparitia oricdror imprejurdri de naturd sa aducéa atingere
drepturilor sau intereselor acestuia;

f)sa intervina in cazurile de concurentd neloiald care perturba desfasurarea activititii
delegantului;

g) sa nu modifice Tn mod unilateral prezentul contract, In afara de cazurile previzute
expres de lege sau de prevederile contractului.

4.4 Delegantul are urmatoarele obligatii:

a)sa efectueze transportul public judetean de persoane prin curse regulate, conform
prevederilor programuiui de circulatie, in conditii de calitate, siguranta, regularitate si
confort;

b)sa asigure personal care deserveste mijloacele de transport (conducétori auto)
conform reglementarilor legale in vigoare;

c)sa fundamenteze si sa supuna aprobadrii delegatarului tarifele ce vor fi utilizate in
activitatea de transport public judetean de calatori;

d) sa nu ncarce artificial costurile de operare;

e)la Incetarea prezentului contract, din alte cauze decat prin ajungerea la termen,
excluzand forta majord si cazul fortuit, delegantul este obligat si asigure
continuitatea prestérii serviciului, in conditiile stipulate in contract, pana la preluarea
acestuia de catre un alt operator, dar nu mai mult de 60 de zile;

f)sa incheie si s onoreze contractele de asigurdri pentru mijloacele de transport
detinute, precum si asigurarea céltorilor gi bunurilor acestora, conform prevederilor
legislatiei in vigoare privind asigurarile;

g)sa informeze permanent célatorii cu privire la traseele, programele de circulatie,
tarifele aplicate, precum si modificarea acestora;

P)sa asigure accesul organelor de. control ale delegatarului la informatiile privind
executarea serviciului delegat si modul de exploatare a mijloacelor de transport;

i)sa transmitd prin adresd delegatarului, la finele fiecrui trimestru, situatia
cuprinzand numarul mediu zilnic de calatori pentru fiecare din traseele pe care
executa serviciul de transport persoane;

T)sa asigure afisarea in fiecare statie a orelor de circulatie a mijloacelor de transport
proprii cu care efectueaza serviciul de-'transport public de persoane prin curse
regulate si opresc in statia respectiva; J -




j) s& utilizeze pe timpul transportuiui placa de traseu, plasata la loc vizibil in faia
mijlocului de ftransport, cu indicarea executantului, caracterului cursei si
nominalizarea capetelor de traseu intre care se executa cursa respectiva;
K)mijloacele de transport, pe pariile laterale, vor avea inscriptionatd denumirea
delegantului;

l)sé asigure calatorii si bagajele acestora pentru riscurile ce cad in sarcina
delegantului;

m)sa asigure preluarea persoanelor transportate din vehiculele. rdmase imobilizate
pe traseu, in termen de maximum 3 ore de la aparitia evenimentului;

n)sd asigure informarea publicului calator iIn legaturd cu modiﬁcarea ori
suspendarea unei curse sau a unui traseu, in caz de forta majora;

0)sa asigure efectuarea In termen a inspecfiiei tehnice periodice la mijloacele de
transport utilizate;

p)sa asigure salubrizarea, spalarea si dezinfectarea mijloacelor de. transport, zilnic
sau ofi de cate ori este nevoie;

r)sa asigure efectuarea verificdrilor periodice medicale si psihologice ale
conducatorilor de autovehicule gi sa {ina eviden{a acestora;

s)sd asigure testarea pregatirii profesionale a conducétorilor de autovehicule si
eviden{a acestora;

s)sd utilizeze numai legitimatiile de calatorie tipizate, cu regim special;

t)sd asigure afigarea in salonul mijlocului de transport a numelui conducatorului
acestuia, a programuiui de circulatie, a instruc;iunilor privind modul de desfé§urare a
transportului, a obligatiilor transportatorului §i a publicului calator precum si a
informatiilor de utilitate publica privind transportul, stabilite prin reglementanle in
wgoare

t) s& asigure spatiile necesare pentru bagajele de méana ale calétorilor;

u)sa asigure accesul liber si nediscriminatoriu la transport, in baza documentelor
stabilite de regiementarile Tn vigoare, al persoanelor care beneficiaza de
facilitafi/gratuitati la transport;

v)sd Tndeplineasca orice alte obligalii care derivd din reglementarile legale in
vigoare sau din hotararile Consiliului Judetean Alba.

Art.5. Nivelul si plata redeventei

Deoarece prin prezentul contract de delegare a gestiunii delegatarul nu a pus la
dispozitia delegantului bunuri din domeniul public sau privat al Judefului Alba,
incadrate in categoria bunurilor de retur, delegantul nu va fi tinut la plata vreunei

redevente pe durata derularii contractului.

Art.6. Rdspunderea contractuala

6.1.Nerespectarea de catre una din parii a obhgagnlor prevazute prin prezentul

contract atrage raspunderea contractuala a partii. in culpa.

6.2.Partea In culpd este obligata la plata penalltatllor precum si la despagubiri, T

functie de prejudiciul produs.

6.3.Cuantumul despagublrlior pe care le va suporta partea Tn culpa pentru

. neindeplinirea oricareia dintre obligatile asumate. prin prezentul contract se vor
determina pe baza unui raport de expertiza, Tnsusit.de ambele parii, care se va

Tntocmi pentru fiecare imprejurare in parte, atunci cand va fi necesar.




Art.7. Forta majora

7.1.Forta majora, definitd conform legii, apara de-raspundere partea care o invoca.
7.2.Nici una din partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/gi
de executarea Th mod necorespunzator, total sau pariial, a oricarei obligatii care il
revine in baza prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea
necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzata de forfa majora.

7.3.Partea contractanta care invoca forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti de indatd producerea acesteia gi sa ia toate masurile posibile in vederea
limitarii consecintelor ei.

7.4.Daca Tn termen de 30 de zile de la producerea evenimentului, imposibilitatea de
executare nu inceteaza, flecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti
incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre péarii sa.poata-
pretinde celeilalte despagubiri.

7.5.Intarzierea sau neexecutarea obligatjilor asumate din motive de fortd major nu
atrage pentru nici una dintre parii penalizéri sau alte compensatii. -

Art.8. Conditii de redefinire a clauzelor contractuale

8.1.Modificarea prezentului contract se face. numai prin act aditional incheiat intre
pariile contractante.

8.2.Delegatarul poate modifica unilateral partea reglementara a prezentului contract
cu notificarea prealabil& cu 30 de zile a delegantului, din motive exceptionale legate -
de interesul national sau judetean, dupa caz.
8.3.Prezentul contract nu poate fi modificat prin act aditional, Tn sensul introducerii in -
obiectul acestuia a unei activitati care nu a facut obiectul delegarii gestiunii.
8.4.Contractul poate fi modificat. in cazul in care orice prevederi ale acestuia devin
discordante cu reglementarile. in domeniu din legislatia nafionald sau legislatia
comunitara,

Art. 9. Mentinerea echilibrului contractual

Raporturile contractuale dintre delegatar si delegant se bazeazd pe principiul
echilibrului intre drepturile care fi sunt acordate delegantului si obligatiile care Ti sunt
impuse prin prezentul contract.

Art.10. Rezilierea contractului

10.1.Delegatarul are dreptul sa rezilieze contractul unilateral dacad constata si
dovedeste nerespectarea repetatd de catre delegant a obligatiilor contractuale si
daca acesta nu adopta programe de masuri pentru respectarea in termen de 5 zile a
obligatiilor contractuale $i a indicatorilor de perfermanta.

10.2.Pact comisoriu expres — in caz de neexecutare a obligatiilor contractuale de
catre delegant, contractul se considerd desfiintat de drept, la 'solicitarea
delegatarului, fara punere in intarziere si fara nici o formalitate prealabild. In- acest
caz, rezilierea contractului intervine de indata ce a expirat fermenul de executare,-
fara a fi necesara notificarea. .

10.3.Tn cazu! unor abateri grave ale delegantulua delegatarul poate rezilia contractul
sifsau poate solicita motivat emitentului retragerea licentei de transport -sau a
autorizatiei, dupa caz.

10.4.1n cazul Tn care contractul de delegare a gestiunii se reziliaza, I:cen;eie de
traseu se vor retrage cu o nofificare prealabila de 60 de zile. =%




10.5.In intervalul prevazut la aliniatul precedent, delegatarul va organiza delegarea
gestiunii altui operator de transport rutier.

Art.11. Conditii de exploatare a sistemului
Organizarea, efectuarea si asigurarea desfasurarii fluente a transporturilor rutiere de
persoane este supusa legislatiei in vigoare privind transporturile rutiere si serviciile

de transport public.

Art.12. Interdictia subdelegarii si cesionarea contractului

12.1.Se interzice delegantului sd incheie cu terfi, contracte de subdelegare a
activitatilor de atribuire a gestiunii serviciului de transport delegat.

12.2.Cesionarea prezentului contract de catre delegant unei alte societati nu este
admisa decét in cazul in care aceasta societate este rezultatul divizarii, fuzionarii
sau infiintarii ca filiala a societdtii apariindnd delegantului, cu aprobarea
delegatarului si cu respectarea conditiilor initiale de atribuire a gestiunii.

Art.13.Indicatorii de performantd ai serviciului, stabilifi in regulamentul
serviciului si modul de evaluare si cuantificarea acestora, conditii si garantii
13.1.In efectuarea serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate, delegantul va respecta indicatorii de performanid prevazuti in
Regulamentul serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate, in Judetul Alba, aprobat prin Hotararea Consiliului Judefean Alba nr. 197
din 27 noiembrie 2012.

13.2.Delegantul va transmite delegatarului, in termenul solicitat de catre acesta,
informatiile necesare evaluarii si cuantificarii indicatorilor de performanta.
13.3.Furnizarea unor informatii eronate/incomplete sau netransmiterea acestora, in
termenul solicitat de delegatar, atrage rdspunderea contraventionald a delegantului.

Art.14.Tarifele practicate pentru serviciul de transport public judetean de
persoane prin curse regulate gi procedura de stabilire, ajustare gi modificare
a acestora.

14.1.Stabilirea, ajustarea sau modificarea tarifelor pentru serviciul de transport
public judetean de persoane prin curse regulate se realizeaza la cererea
delegantului, prin hotarare a Consiliului Judetean Alba, pe baza urméatoarelor
documente:

a)cererea de stabilire, ajustare sau modificare, care contine, dupa caz: tarifele in
vigoare Tn cazul ajustarii sau modificarii, si tarifele solicitate, inclusiv TVA;
justificarea propunerii de stabilire, ajustare sau modificare se face pe baza unui
memoriu tehnico-economic, care prezintd oportunitatea fundamentarii tarifelor
datorata cresterii principalelor elemente de cheltuieli;

b)fisele de fundamentare pentru stabilirea, ajustarea sau modificarea tarifelor;

c)alte date necesare fundamentarii tarifelor propuse.

14.2.Tarifele privind transportul public judetean de persoane prin curse regulate se
pot stabili, ajusta sau modifica de catre delegatar numai pe baza prevederilor
Ordinului presedintelui  Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitdti Publice nr.272/2007 pentru aprobarea Normelor-cadru
privind stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor pentru serviciile de transport
public local de persoane, care se va adapta corespunzator in functie de conditiile

concrete si specifice ale delegantului.




r——— ——

14.3.Delegatarul poate solicita de la delegant informatii pentru clarificarea unor
aspecte din propunerile de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru
serviciul de transport public judetean de persoane prin curse regulate.

14.4.Tarifele pentru serviciul de transport. public judelean de persoane prin curse
regulate se fundamenteaza fara includerea TVA in cheltuielile materiale, aceasta
urméand sa fie aplicata ia totalul cheltuielilor rezultate plus cota de profit rezonabila.
14.5.Tarifele incasate de delegant in urma. prestarii serviciului de transport public
judetean de persoane prin curse regulate trebuie s& acopere cel pufin sumele
investite si cheltuielile curente de intretinere si exploatare a sistemului de transport
public local respectiv.

14.6.Delegantul va asigura corelarea tarifului de transport cu gradul de confort gi
siguranta al mijlocului de transport

14.7.Tarifele se pot ajusta semestrial prin indexare cu indicele de cregtere a
prefurilor de. consum, comunicat de Institutul National de Statistica, la solicitarea
deiegataruiui.

14.8.Tarifele pentru serviciul de transport public judetean de persoane prin curse
regulate se pot modifica in cazurile care conduc la modificarea majora a costurilor
ori condifiilor de exploatare, care determina modificarea cheltuielilor cu o influentd
mai mare decat cea determinata de influenta indicelui preturilor de consum , pe o
perioada de 3 luni consecutive.

14.9.in vederea stabilirii tarifelor pentru serviciul de transport public judetean de
persoane prin curse regulate, delegantul va depune la autoritatea judeteana de
transport documentele prevazute la pct. 10.1. in termen de 5 zile de la incheierea
prezentului contract.

Art. 15. Clauze suspensive de intrare in vigoare a contractului

Prezentul contract se va incheia numai dupa depunerea Ia autoritatea judeteani de
transport, de catre delegant, in copie; a certificatului de Tnregistrare fiscald si a
documentelor autovehiculelor inscrise la atribuirea traseelor pentru care a ob1:1nut
licente de traseu, dupd cum urmeaza:

b)l:centele de traseu, insofite de caietele de sarcini;

c)copiile conforme ale Ilcentel de transport/comunitare;

d)cartile de identitate;

d)certificatele de inmatriculare;

e)certificatele de clasificare;

Art.16. Documentele contractului

Documentele contractului sunt:

a)Regulamentul servicjului de transport public. judetean de persoane, prin curse
reguiate, in Judetul Alba; "

- b)Caietui de sarcini al serviciului de transport public: judetean de persoane, prin

curse regulate;

Art.17. Clauza contractuala privind protectia mediului
Delegantul este obligat ca pe perioada derularii prezentulu contract s3 respecte
regiementarile legale n vigoare privind protectia mediului.




Art. 18.Alte Clauze
In derularea contractului delegatarul nu va utiliza bunuri de retur i bunuri de
preluare, ca urmare la sférsitul perioadei contractuale bunurile proprii ale

delegatarului raman in proprietatea acestuia.

Art.19. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:

a)la expirarea duratei stabilite prin contract;

b)in cazul nerespectdrii obligafilor prevazute in Regulamentul serviciului de
transport public judetean de persoane, prin curse reguiate, in Judeful Alba si In
Caietul de sarcini al serviciului de transport public judetean de persoane, prin curse
regulate;

c)in cazul renuntarii delegantului la licenta de traseu, care se poate face la cererea
expresa a delegantului care va fi depusa la Agentia ARR Alba, precum si la Consiliut
Judetean Alba;

d) in cazul retragerii licentei de traseu, in condiliile prevazute de legislatia in

vigoare.

Art.20. Dispozitii finale-

20.1.Delegantul trebuie sa efectueze serviciul de transport public jude{ean de
persoane, prin curse regulate folosind mijloace de transport care s& respecte
prevederile legale cu privire la siguranta in trafic si protectiia mediului.

20.2.1n vederea efectudrii serviciului de transport public judetean de persoane, prin
curse regulate delegantul va detine licenta de transport/licenta comunitara, valabila

pe durata contractului.

Art.21.Solufionarea litigiilor
21.1.Delegatarul si delegantul vor depune toate eforturile pentru rezolvarea pe cale

amiabila, prin tratative directe, orice nefntelegere sau disputa care se poate ivi intre
acestia Tn cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului. )
21.2.Daca, dupa 15 zile de la inceperea tratativelor, delegatarul si delegantul nu
rezolvd 'n mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare poate solicita ca
divergenta sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti competente.

Art.22. Limba care guverneaza contractul
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

Art.23. Comuniciri

23.1.0rice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie s& fie transmisd 1n scris, prin depunere directa la sediul
delegatarului/delegantului, prin serviciul postal sau prin serviciul de curierat rapid.
23.2.0rice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat gi Tn
momentul primirii.

23.3.Comunicarile. intre pérti se pot face si prin fax sau e-mail cu conditia confirmarii
n scris a primirii comunicarii.




Art.24. L.egea aplicabila contractului

Prezentul contractul se supune legii romane si va fi interpretat in conformitate cu
aceasta..

Partile au incheiat astazi - prezentul confract Tn doua
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Delegatar, Delegant,




EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotédrare privind aprobarea constituirii comisiei paritare pentru
asigurarea propunerilor de atribuire a serviciului de transport public de
persoane prin curse regulate si a licentelor de traseu pentru transportul public
de persoane prin curse regulate pe traseele judetene

in conformitate cu prevederile art. 16-(1) din Legea serviciilor de transport
public local nr. 92/2007, cu modificarile si completdrile ulterioare, consiliile judetene
sunt obligate s& asigure, sa organizeze, sa reglementeze, sa coordoneze $i sé
controleze prestarea serviciilor de transport public-desfégurat pe raza administrativ-
teritoriald a acestora.

Consiliilor judetene le revine, potrivit art.16-(1), lit. b) din aceeasi lege, obligatia
de a infiinta comisii paritare, din care vor face parte cate un reprezentant al consiliului
Judetean si al agentiei Autoritétii Rutiere Roméane-A.R.R. din judetul respectiv, prin
care sa asigure. propunerl de atribuire a serviciului de transport public de persoane
prin curse regulate si de atribuire a licentelor de traseu.

Prin adresa nr. 80592/MVF/21.08.2012, Ministerul Administratiei si‘Internelor
a comunicat consiliilor judetene calendarul privind atribuirea traseelor din programul
de transport judetean, valabil incepand cu data de 01.05.2013. Conform calendarului
prima sedint3 de atribuire se va desfasura in cursul lunii ianuarie 2013.

Atribuirea traseelor din noul program de transport judetean se va efectua
electronic, prin Centrul National de Management pentru Servicile Societatii
Informationale (C.N.M.S.1.}, urmand ca pe baza rezuitatelor acesteia comisia pantara
s3 emita propuneri privind traseele atribuite.

In acest sens, propun constituirea comisiei paritare paritare pentru asigurarea
propunerilor de atribuire a serviciului de transport public de persoane prin curse
regulate si a licentelor de traseu pentru transportul public de persoane prin curse
regulate pe traseele judetene, formata din reprezentantii Consiliului Judefean Alba si
cei ai Autoritatii Rutiere Romane-A.R.R., nominalizati prin Decizia Directorului
General nr. 1830 din 26 noiembrie 2012, In urm&toarea componenta:

-domnul Lancranjan Adam-Gheorghe - consilier clasa |, gradul profesional
superior la Compartimentul transporturi, ca reprezentant al Consilului Judetean Alba;——— -- ——— -

-domnul Martoma Sorin - inspector de specialitate gradul | A In cadrul
Agentiei A.R.R. Alba, ca reprezentant al Autoritaii Rutiere Roméane-A.R.R.

in caz de absen{d motivatd la lucrérile comisiel, reprezentantii mai sus
nominalizati vor fi suphn:tl dupéa caz, de catre: .

-domnul Vasiu Gabriel-loan - consilier juridic clasa |, gradul profesional
superior la Serviciul juridic contencios;

-domnul Basca loan - referent de specialitate gradul | A (S} la Agentia A.R.R.
Alba.

Avand in vedere cele expuse mai sus, in temeiul art. 38-(1) din Regulamentul
de organizare si functionare a Consiliului Judetean Alba, initiez proiectul de hotarare
inregistrat sub nr. 216 din 4 decembrie 2012.

PRESEDINTE




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE |
privind aprobarea constituirii comisiei paritare pentru asxgurarea propunerilor
de atribuire a serviciului de transport public de persoane prin curse regulate si
a licentelor de traseu pentru transportul public de persoane prin curse reg_ulate
pe traseele judetene

Consiliul Judetean Alba intrunit in sedinid extraordinard in data de 27
decempbprie 2012;

Luand in dezbatere:

-Expunerea de motive la Proiectul de hotérare privind aprobarea constituirii
comisiei paritare pentru asigurarea propunenior de atribuire a serviciului de transport
pubiic de persoane prin curse regulate si a licentelor de traseu pentru transportul
public de persoane prin curse regulate pe traseele judet,ene;

-Raportul de specialitate al Directiei tehnice nr. 15815/04.12.2012 la Proiectul
de hotidrare privind aprobarea constituirii comisiei paritare pentru asigurarea
propurerllor de atribuire a serviciului de transport public de persoane pnn curse
reguiate si a licentelor de traseu pentru transportul public: de persoane prin curse
regulate pe traseele judetene;

V&zand Decizia Autoritatét,ii Rutiere Roméane-A.R.R nr.. 1830 din 26 noiembrie
2012 si adresa Agentiei Alba a Autoritatdti Rutiere Romane-A.R.R. nr.
3802/29.11.2012 privind nominalizarea reprezentantilor proprii in comisia paritara;

Avand in vedere:

-art. 16-(3), lit. b), art. 17-(2), art. 20-(1), lit. d) si art. 37- (10) din Legea
serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modificrile si completarile
ulterioare;

_art. 19 din Ordinul ministrului internelor si reformei administrative nr. 353/2007
pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr..
92/2007, cu modificarile si completérile ulterioare;

-art. 91-(1), lit. d) si alin. (5), lit. a), pct13 din Legea administratiei publice- - —— -

locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 97-(1) si art.115-(1), lit. ¢) din L egea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba consfituirea comisiei paritare pentru asigurarea propunerilor-
de atribuire a serviciului de transport public de persoane pnn curse regulate si a
kcentelor de traseu pentru transportul public de” perscane prin curse. regulate pe
traseeie judetene, in urméatoarea componenta:

-domnul Lancranjan Adam-Gheorghe - consilier clasa |, gradul profesional
superior la Compartimentul transporturi, ca reprezentant al Consilului Judetean Alba;

-domnul Martoma Sorin - inspector de specialitate gradul | An cadrul Agentiei
A.R.R. Alba, ca reprezentant al Autoritaii Rutiere Roméane-A.R.R.



Art.2. In caz de absentd motivatd la lucrarile comisiei, reprezentanti

nominalizati la art. 1 vor fi supliniti, dupa caz, de catre:
-domnul Vasiu Gabriel-loan - consilier juridic clasa |, gradul profesional

superior [a Compartimentul juridic contencios;
-domnul Basca loan - referent de specialitate gradul | A (S) la Agentia A.R.R.

Alba.

Prezenta hotdrare se publicd in Monitorul Oficial al Judefului Alba gi se

comunica:
-Institutiei Prefectului- Judetul Alba;
-Directiilor din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Alba;

- Agentiei Alba a Autoritatii Rutiere-Roméne- AR.R.

PRESEDINTE
lon Dumitrel

AVIZAT
SECRETARUL JUDETULUI

?Zu zHurbe

T e g S A R et e iy o ek PUSET. WFE CRST

Tnregistrat sub nr. 216
Alba lulia, 4 decembrie 2012




ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN ALBA
DIRECTIA TEHNICA

Nr. 15815/04.12.2012

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotéarédre privind aprobarea constituirli comisiei paritare pentru
asigurarea propunerilor de atribuire a serviciului de transport public de persoane
prin curse regulate si a licentelor de traseu pentru transportul public de persoane
prin curse regulate pe traseele judetene

-

in conformitate cu prevederile art, 16-(1) din Legea serviciilor de transport public
‘ocal nr. 92/2007, cu modificarite si completarile ulterioare, consilile judetene sunt
obligate sa asigure, s organizeze, sa reglementeze, s coordoneze si sa controleze
prestarea servicillor de transport public desfagurat pe raza administrativ- teritoriala a
acestora.

Aceeasi lege prevede, la art. 16-(3), lit. b), obligatia consililor judetene de a
infiinta comisii paritare, din care vor face parte cate un reprezentant al consiliului
judetean si al agentiei Autoritatii Rutiere Roméne-A.R.R. din judetul respectiv, prin care
sa 351gure propuneri de atribuire a serviciului de transport public de persoane prin curse
reguate si de atribuire a licentelor de traseu.

Potrivit art. 37-(10) din Legea servicillor de transport public local nr. 92/2007, cu
modificarile si completérile ulterioare si  art. 19 din Ordinul ministrului internelor si
reformei administrative nr. 353/2007 de aprobare a normelor de aplicare a Legu'
serviciilor de transport public local nr. 82/2007, cu modificarile si completérile ulterioare,

:n cazul transportului public judetean de persoane realizat prin curse regulate; hcente[e
de ‘raseu se atribuie prin hotarare a consiliului judetean, pe baza propunerilor comisiei
paritare,

Cu adresa nr. 80592/MVF/21.08.2012, Ministerul Administratiei si Internelor a
comunicat consiliilor judetene. calendarul privind atribuirea traseelor din programul de:
transport judetean a carui valabilitate Incepe cu data de 01.05.2013, conform ciruia
prima sedinta de atribuire se va desfisura in cursul lunii ianuarie 2013. Atr ibuirea
traseelor se va face electronic, prin Centrul National de Management pentru Serviciile.
Societatii Informationale (C.N.M.S.1.), urmand ca pe baza rezultatelor acesteia, comisia
paritara s emita propuneri privind traseele atribuite.

Prin Decizia nr. 1830 din 26 noiembrie 2012, Directorul General al Autoritatii
Rutiere Romane-A.R.R. a nominalizat ca reprezentant in comisia paritara pe. domnul
Martoma Sorin - inspector de specialitate gradul | A in cadrul Ag,ent_:el AR.R Alba, care
in caz de absentd motivata la lucrarile comisiei, va fi suplinit de domnu] Basca |oan.-
referent de specialitate, gradul | A (S) la Agentia A.R.R. Alba.

Avand Tn vedere cele mai sus expuse, propun constituirea comisiei paritare
pentru asigurarea propunerilor de atribuire a serviciului de transport public de persoane
prin curse regulate si a licentelor de traseu pentru transportul public de perscane. prin
curse regulate pe traseele judetene, avand urmatoare componenta:




-domnul Lancrénjan Adam-Gheorghe - consilier clasa |, gradul profesional
superior la Compartimentul transporturi, ca reprezentant al Consilului Judetean Alba;

-domnul Martoma Sorin - inspector de specialitate gradul | A in cadrul Agentiei
A.R.R. Alba; ca reprezentant al Autoritatii Rutiere. Romane-A.R.R.

In caz de absentd motivata la lucrarile comisiei, reprezentantii mai sus
nominalizati vor fi supllmtl dupa caz, de catre: .

-domnul Vasiu Gabrieloan - consilier juridic clasa |, gradul profesional superior
fa Serviciul juridic contencios;

-domnul Basca loan - referent de specialitate gradul I A (S) la Agentia A.R.R.
Alba.

DIRECTOR EXECUTIV
. Dan-Mihal Popescu

/

- e —
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ROMANIA

JUDETUL ALBA.
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
pentru modificarea §i completarea Hotdrarii Consilivlui Judefean Alba nr. 142/23.08.2012
~ ~ " privind stabilirea de taxe locale §i tarife datorate bugetului general al judetului Alba, in anul
2013

Consiliul Judetean Alba intrunit in sedint3 ordinard in data de27.12.2012.

Luénd in dezbatere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotdrdre privind modificarea si completarea
Hotardrii Consiliului Judetean Alba nr. 142/23.08.2012 privind stabilirea de taxe locale si tarife
datorate bugetului general al judetului Alba, in anul 2013;

- Raportul de specialitate nr. 16439/13.12.2012 al Directiei Dezvoltare si Bugete la.
proiectul de hotirdre tnregistrat sub nr. 234 din data de 13.12.2012;

Avand in vedere: v

- Legea nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificérile §i completirile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedurd fiscals, republicat, cu
modificirile si completirile ulterioare; ; )

- art. 20, alin. (1), lit. b), art. 27 din Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale,
cu modificirile i completirile ulterioare;

- art. 27 si art. 91, alin. (3), lit. ¢) din Legea administraiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 48/2010 privind modificarea si completarea
unor acte normative din domeniul sanititii in vederea descentralizirii; .

- Ordinul Ministrului Sanztitii nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice
pentru elaboratea bugetului de venituri §i cheltuieli al spitalului public, cu modificirile si.
completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 1723/2011 al Ministerului Sinatatii pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2012 a Contractului-cadru privind condifiile accordérii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sanitate pentru anii 2011 ~2012;

fn temeiul art. 97, alin. (1) si art.115, alin.(1), lit. ¢) din Legea administraiei publice
locale nr.215/2001, republicats, cu modificérile §i completrile ulterioare, adopta urmétoarea

HOTARARE

Art.d Se aprobi modificarea anexelor nr. 1le ”Tarife practicate de Sectia de
Gastroenterologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Alba in anul 2013%, nr. L1g »Tarife
practicate de Sectia de Ginecologie din cadrul Spitalului J udetean de Urgenti Alba in anul 2013”
si or, 11n "Tarife practicate de Sectia de Radiologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenid
Alba in anul 2013”, urménd si aiba continutul prevazut in anexele la prezenta hotarare.




Art;2 Se aprobd completarea articolului nr. 1 a Hotarérii Consiliului Judetean Alba nr.
142/23.08,2012, in sensul cd. se introduc anexele nr. 11s *Tarife pentru investigatii de medicind
sportiva din cadrul Spitalului’ Judetean de Utgentd Alba in anul 2013” si nr. 11t *Tarife pentru
investigatii de alergologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Alba”, urménd si aibi
continutul previzut in anexele la prezenta hotardre.

Art.3 Tarifele previzute in anexele nr. lle *Tarife practicate de Secfia de
Gastroenterologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Alba in anul 2013”, nr, 11g *Tarife
practicate: de Sectia de Ginecologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenfd Alba in anul
2013”, nr. 11n "Tarife practicate de Sectia de Radiologie din. cadrul Spitalului Judetean de
Urgentd Alba in anul 2013”, nr. 11s “Tarife pentru investigafii de medicind sportivi din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Alba in anul 2013” §i nr. 11t *Tarife pentru investigafii de
alergologie din cadrul Spitalului Judefean de Urgentd Alba”, se incaseazi si se fac venit la
bugetul Spitalului Judetean de Urgenti Alba.

Presedintele Consiliului Judetean Alba, prin Directia Dezvoltare §i Bugete va aduce la
*ndeplinire prevederile prezentei hotarari.

.

Prezenta hotirare se publici in Monitorul Oficial al judetului Alba §i se comunici:
- Institufiei Prefectului - judetul Alba;
- Directiei Generale a Finan{elor Publice Alba;
- Directiei Dezvoltare 5i Bugete;
- Spitalului Judetean de Urgentd Alba Iulia.

PRESEDINTE
Ton Pumitrel

AVIZEAZA
SECRETARUL JUPETULUI
Marlana (%lurbe

Inregistrat sub nr. 234
Albalulia, 13 decembrie 2012




ROMANIA.

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
pentru modificarea si completarea Hotérarii Consiliului Judefean Alba nr.
142/23.08.2012 privind stabilirea de taxe: locale i tarife datorate bugetului general al
judetului Alba, in anul 2013

~

fn conformitate cu prevederile art. 27 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificirile §i completirile ulterioare, impozitele gi taxele locale se
aprobi de citre consiliile locale si consiliile judetene, in limitele $i.in conditiile legii.

Spitalul Judetean de Urgentd Alba prin adresa nr. 14458/18.12.2012 solicitd
completarea. i modificarea tarifelor pentru serviciile medicale la cerere, in sensul
introducerii/eliminérii de tarife precum si majorarea tarifelor la investigatiile medicale
paraclinice de radiologie la cerere §i a seviciilor medicale de gastroenterologie,
majorare: determinatd de costurile de intretinere a aparatelor medicale, a analizei
tarifelor similare practicate de alte unitdfi sanitare precum si de complexitatea
investigatiilor.

Astfel prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii se propune modificarea §i
completarea Hotdrdrii Consiliutui Judetean Alba nr. 142/23.08.2012 privind stabilirea.
de taxe locale si tarife datorate bugetului general al judetului Alba in anul 2013, prin
modificarea si completarea anexelor nr. 1lg “Tarife practicate de secfia de
Ginecologie din cadrul Spitalului Judefean Alba in anul 2013,, nr. lln “Tarife
practicate de sectia de Radiologie din cadrul Spitalului Judefean de Urgentd Alba in
anul 2013,, si nr. 1le *Tarife practicate de sectia de Gastroenterologie din cadrul
Spitalului Judefean Alba, in anul 2013” precum si introducerea anexelor nor. 1ls
»Tarife pentru investigatii de medicini sportivd din cadrul Spitalului Judetean Alba, in
anul 2013” si nr. 11t ”Tarife pentru investigatii de alergologie din cadrul Spitalului
Judetean Alba, in anul 2013”.

Fati de cele expuse, inifiez §i supun aprobdrii, Proiectul de hotdrére pentru
modificarea §i completarea Hotararii Consiliului Judetean Alba nr. 142/23.08.2012
privind stabilirea de taxe locale §i tarife datorate bugetului general al judefului Alba,
in anul 2013.

PRESEDINTE

Ton Dumitrel




ROMANIA,

JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDETEAN

DIRECTIA DEZVOLTARE SI BUGETE
Nr. 16439/13.12.2012.

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru modificarea si completarea Hotardrii Consiliului Judetean Alba nr. 142/23.08.2012 privind
stabilirea de taxe locale si tarife datorate bugetului general al judetului Alba, in anul 2013

Prin proiectul de hotdrire suspus aprobirii se propune urmitoarele modificdri in structura
tarifelor aprobate pentru anul 2013, dupd cum urmeaza:

Prin adresa nr. 14458/18.12.2012 Spitalul Judetean de Urgent3. Alba Iulia, solicitd completarea i
modificarea anexei nr.. 11g “Tarife practicate de sectia de Ginecologie din cadrul Spitalului Judefean de
Urgenfit Alba in anul 2013, la Hotdrirea Consiliului Judetean Alba nr. 142/23.08.2012, prin
introducerea, majorarea si eliminarea de tarife, pentru anul 2013 astfel:

1. Anexa.nr. llg "Tarife practicate de sectia de Ginecologie din cadrul Spitalului Judetean de.

Urgenii Alba in anul 2013,,:

Tarif aprobat prin Hotdrirea nr. 142/23.08.2012 Tarif propus spre modificare prin Proiectul de Hotardre nr.
privind stabilirea de taxe locale §i tarife datorate: 234/13.12.2012.
bugetlui general al judetului Alba, in anul 2013 L !
Montare DIU . 30lei | Montare DIU 100 lei
Tax# chiuretaj 200 lei | -
- ~ Avort la cerere cu anestezie locald 200 lei
- _ Avort la cerere cu anestezie general. 250 lei
- Internare pentru sterilizare chirurgicald la cerere/zi. 260 lei
- Indepirtarea altor dispositive din tractul genital 50 lei
am Servicii hoteliere superioare larezerva cu 2 paturi/pat/zi. 25 lei
- ) Nagterea prin operatie cezariand la cerere 400 lei

2. Anexa nr. 1le ™ Tarife practicate de secfia. de Gastroenterologie din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenti Alba, in anul 2013

Tarif aprobat: prin. Hotirirea nr. 142/23.08.2012 Tarif propus spre modificare prin Proiectui de.Hotdrdre nr. |
privind stabilirea de taxe locale si tarife datorate 234/13.12.2032

bugetului general al judetului Alba, in anul 2013

Endoscopie digestivii superioar¥ diagnostici Extractie digestiva superioard (Gastroscopie) 150 lei .
(esogag, stomac, duoden) 50 lei. 1
- Endoscopie digestivi.inferioard {Colonoscopie) 200 lei

Majorarea acestor tarife este justificati de costul mare de inirefinere aparatelor medicale cit gi de
complexitatea investigatiilor.

3. Anexa nr. 11n *Tarife practicate de sectia de Radiologie din cadrul Spitalului Judetean de
Urgentd Alba in anul 2013,,;

Tarif aprobat prin Hotlirrea nr. 142/23.08.2012 privind.

stabilirea de taxe locale i tarife datorate. bugetului Tarif propus spre mmgf : /alr; i):?g(ﬁr; iectul e Hotdrdra nr.
general al judetului Alba, in anul 2013 T
RMN cranio cerebral nativ 300 lei | RMN cranio cerebral nativ 350 lei
RMN regiune coloana vertebrala (cervicald toracic, RMN regiune coloana vertebrala {cervicald, toracicd, ]
etc.) nativ 300 lei | etc.) nativ 350 lei
RMN abdominal nativ 300 lei | RMN abdominal nativ’ _ 350 lei
RMN pelyin nativ 300 lei | RMN pelvin nativ 350 lei |

RMN extremitifi nativ/segment, genunchi,cot,glezni, RMN extremititi nativ / s_egmér;t" genunchi, cot, glezni,
efe. 300 lei | etc. 350 lei |




RMN umir nativ 300 lei | RMN umir nativ 350 fei

| RMN san nativ 300 lei | RMN san nativ T 3501ei
RMN umiir nativ si cu substantd de contrast 470 lei { RMN umar nativ si cu substantz de contrast 550 lei
RMN sén nativ'si cu substanti de contrast 470 lei | RMN sin nativ $i cu substan{d de contrast. 550 lei
RMN cranio cerebralnativgi cu substanta de RMN cranio cerebral nativ §i cu substanfa de contrast 550 lei.
contrast 470 lei

RMN regiuni coloana vertebrald (cervicald, toracala,

RMN regiuni.coloana vertebrala (cervicald, toracald, etc.)

etc.) nativ si cu substanti de contrast 470 lei | nativ i cu substan{a de contrast 550 lei
RMN abdominal nativ i cu substan{i de RMN abdominal nativ gi cu substangii de contrast: 550 lei
conirast 470 lei

RMN extremititi nativ/segment genunchi, cot,glezn,

RMN extremitati nativ/segment genunchi, cot; glezni, etc.

etc., cu substantd de contrast. 470 lei | cu substan{i de contrast 550 lei
RMN cord cu substantd de contrast 470 lei | RMN cord cu substantd de contrast 550 lei
Angiografia RMN trunchiuri supraaortice 200 lei | Angiografia RMN trunchiuri supraaortice 300 lei
Angiografia RMN artere renale sau aorta 200 lei | Angiografia RMN artere renale sau aorta 300 lei
Angiografie RMN / segment craniu, abdomen, pelvis, Angiografia RMN/segment craniu, abdomen, pelvis, etc.
| etc. 400 lei 450 lei
Angiografie carotidiani cu substants de contrast 360 lei,

Angiografie carotidiani cu substantd de contrast 260 lei

Majorarea acestor investigatii medicale paraclinice, se datoreaza costului mare de intrefinere al
aparatului RMN si prefului ridicat cu substan{d de contrast precum i a analizei tarifelor practicate de

alte unitéii sanitare. -

Fata de cele prezentate mai sus, Directia Dezvoltare si Bugete prezintd spre analizi §i aprobare
taxele locale si tarifele datorate bugetului general al judetului Alba, in anul 2013, stabilite in

conformitate cu actele normative in vigoare.

" DIRECTOR EXECUTLV

Marian Aitai




ROMANIA Anexanr.1le
JUDETUL ALBA Ia Proiectul de hotiirfire nr. 234
CONSILIUL JUDETEAN : din 13.12.2012

TARIFE
practicate de sectia de: Gastroenterologie.

din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Alba

inanul 2013
 Nr.ert. |  Denumire specialitate /serviciu Tarif - lei -
GASTROENTEROLOGIE .
1 Polipectomie endoscopicd gastricd | 45
2 Polipectomie endoscopica
rectosigmoidiani ) , 45
3 Polipectomie endoscopicé colonici 65
4 Colonoscopie diagnostiéé. 50
5 Bandare varice esofagiene 40
6 Extractie endoscopica corpi strdini 50
7 Extractie digestiva superioard 150
(Gastroscopie)
8 Endoscopie digestiva inferioar3 200
(Colonoscopie)




ROMANIA Anexanr. 11 g
JUDETUL ALBA la Proiectul de hotirare nr. 234

CONSILIUL JUDETEAN * din 13.12.2012

TARIFE
practicate de sectia de Ginecologie
din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Alba

in anul 2013
Nr. crt. Denumire specialitate /serviciu, Tarif — lei
GINECOLOGIE ‘
1 Manevre de micéd chirugie pentru 50
abces si/sau chist vaginal sau
Bartholin cu marsupializare, polipi,
vegetatii vulva vagin, col
2 Tratamente locale, badijonaj, lavaj/caz 10
3 Recolatarea pentru test BABES - | 10
PAPANICOLAU
4 Extractie de corpi straini (DIU) © 30
5 Recolatarea unui produs patologic sau. 15
material pentru biopsie
6 Montare DIU 100
7 Tax3d monitorizare parturienta si fat 100
8 | Avort la cerere cu anestezie locald ' 200
9 Avort la cerere cu anestezie generald 250
10 | Internare pentru sterilizare 260
chirurgicald la cerere/zi
11 | Indepirtarea altor dispozitive din 59
| tractul genital
12 | Servicii hoteliere superioare la rezerva 25
cu 2 paturi/pat/zi
13 | Nasterea prin operatie cezariani la 400
cerere




ROMANIA Anexanr.11s

JUDETUL ALBA la Proiectul de hotiirire nr. 234
CONSILIUL JUDETEAN din 13.12.2012

TARIFE
Pentru investigafii de medicina sportiva.
din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Alba

in anul 2013
Nr. ert. Denumire specialitate /serviciu - Tarif — lei
CABINET MEDICINA SPORTIVA
1 Consultatie medicina sportiva 15

preventivéa (necesard participarii la
competitii sportive) si/sau curative
(boli, accidentri, scutiti)




ROMANIA Anexanr. 11¢
JUDETUL ALBA la Proiectul de hotirire nr.234
CONSILIUL JUDETEAN din 13.12.2012

-

TARIFE

Pentru investigatii de alergologie
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Alba

in anul 2013

Nr. crt. Denumire specialitate /servicin Tarif — lei
CABINET ALERGOLOGIE
1 Testare set standard de alergeni 100
2 Testare anestezice stomatologice 50
3 Testare epicutane (substante chimice, 30

medicamente, etc.)




ROMANIA

Anexanr.11n

JUDETUL ALBA. la Proiectul de Hotdrire
CONSILIUL JUDETEAN nr: 234 din 13.12.2012
TARIFE
practicate de sectia de Radiologie din cadrul Spitalului Judefean de Urgenta Alba
in anul 2013
iei
| ::_: Denumire specialitate / serviciu Tarif 2013
RADIOLOGIE
K Radiografie craniana standard 1 incidenta 12.00
2|Radiografie craniana in proiectie speciald. 18.00
_3|Ex. radiologic parii ale scheletului in 2 planuri 16.00
_4|Ex. radiologic bazin 16.00
| _ 5|Radiografie de membre 15.00
Ex. radiologic centurd scapulard sau pelvina fara substan{a.
16.00
| _6ide contrast __
7|Ex. radiologic parii coloana dorsald 20.00
| 8|Ex. radiologic parii coloand lombara, sacratad 20.00
Ex. radiclogic coloand vertebrald completd, mai putin 33.00
9|coloana cervicala T
| 10|Ex. radiologic coloand cervicalé 1 incidenta 29.00
11{Ex. radiologic torace ansamblu ) 25.00
Ex. radiologic torace osos sau parti ale [ui in mai multe 95.00
12|planuri/Ex. radiologic torace si organe ale toracelui )
Ex. radiologic de vizualizare generald a abdomenului nativ 16.00
13|in cel putin 2 planuri -
Ex. radiologic esofag ca serviciu independent, inclusiv
i ; 21.00
14|radioscopie
Ex. radiclogic tract digestiv superior {inclusiv unghiul 47.00
15)duodenojejunal) cu substantd de contrast nonionica ’
Ex. radiologic tract digestiv cu intinderea examindrii pana la 72.00
| 16|regiunea ileo-cecald, cu substanta de contrast )
Ex. radiologic colon in dublu contrast sau intestin subtire pe 83.00
17|sonda duodenald :
18|Ex. radiologic colon la copil, inclusiv dezinvaginare 45.00
Ex. radiologic tract urinar (urografie minutatd) cu substanta 250.00
| _19|de contrast nonionica ’
Ex. radiologic cu substanta de contrast nonionica a uterului 260.00
20|si oviductului )
21|CT craniu fara substantd de contrast 150.00
22|CT regiune.gat fara substanta de contrast nonionica 100.00
{93 CT regiune toracica fara substanta de contrast nonionica 200.00
24|CT abdomen fara substanta de contrast 200.00
25|CT pelvis fara substan{a de contrast _ 100.00
CT coloana vertebrala fara substanta de contrast nonionica 100.00
261/ segment )
| 27]CT membre/membru fard substanta de contrast 100.00
28|CT craniu nativ si cu substantd de contrast nonionica 260.00




29 CT regiune gat nativ i cu substanta de contrast nonionica 260.00
CT regiune toracica nativ §i cu substania de contrast 300.00
30|nonionica :
CT abdomen nativ si cu substantd de contrast (nonionica) 300.00
31|adm. intravenos '
CT pelvis nativ si cu substantd de contrast (nonionica) adm. 300.00
32lintravenos .
CT coloana vertebrald nativ si cu substantd de contrast 300.00
33{nonionica/segment )
CT membre nativ si cu substant de contrast nonionica 300.00
34|/segment )
35|CT ureche interna 200.00
36|Uro CT 250.00
37|Angiografie CT membre 250.00
38|Angiografie CT craniu 300.00
39{Angiografie CT regiune cervicala 300.00
40|Angiografie CT abdomen 300.00
41}Angiografie CT pelvis 300.00
42|RMN cranio cerebral nativ 350.00
RMN regiune coloana vertebrald (cervicald, toracica, etc) 350.00
43|nativ ’
44|RMN abdominal nativ 350.00
45|RMN pelvin nativ 350.00
46 RMN extremitati nativ/segment genunchi, cot, glezna, etc. 350.00
47|RMN umar nativ 350.00
48|RMN san nativ 350.00
49|RMN umér nativ si cu substanta de contrast 550.00
50/RMN san nativ si cu substanta de contrast 550.00
51|RMN cranio cerebral nativ si cu substanta de contrast 550.00
RMN regiuni coloana vertebrald (cervicala, toracald, etc) 550.00
52|nativ si cu substantd de contrast ’
53|RMN abdominal nativ si cu substanta de contrast 550.00
RMN extremitati nativ/segment genunchi, cot, glezna, etc.
. 550.00
54|cu substantd de contrast
55|RMN cord substanté de contrast 550.00
56|Uro RMN cu substanta de contrast 625.00
57|Angiografie RMN trunchiuri supraaortice 300.00
58| Angiografia RMN artere renale sau aorta 300.00
50|Angiografia RMN/segment craniu, abdomen, pelvis, etc. 450.00
60|Angiografie carotidiana cu substantd de contrast 360.00
61|Ecografie generald (abdomen + pelvis) 55.00
62|Ecografie abdomen 25.00
63|Ecografie pelvis 25.00
64 Ecografie endocrind 70.00
65|Ecografie transfontanelara 30.00
66|Ecografie + Doppler color 95.00
67|Ecografie de organ/articulatie/parti moi 50.00
68|Senologie imagistica-ecografie 50.00
89|Ecocardiografie 100.00
70|Ecocardiografie transesofagiana 170.00
71{Mamografie in 2 planuri / pentru un san 30,00/pentru un sén




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotiirire privind aprobarea prelungirii termenelor contractelor de inchiriere

incheiate de Spitalul Judetean de Urgenti Alba Iulia

Prin Contractul nr. 1324-1479/2004, privind transmiterea dreptului de administrare de la
Consiliul Judefean Alba, asupra unor bunuri din domeniul public al judefului Alba, Spitalul
Judetean de Urgen{ Alba Iulia a dobandit dreptul de administrare asupra unor imobile, printre care
se afld si cele situate ITn Municipiul Alba Iulia, b-dul. Revoluiei 1989, nr. 23 si str. Alexandru Vaida
Voievod, nr. 2.

La art. 6-(1) din Contractul de administrare, se prevede obligatia titularului dreptului de
administrare de a nu ceda si de a nu inchiria spatiile din imobilele transmise in administrare, fird
aprobarea Consiliului Judetean Alba.

Pentru unele spafii disponibile din cadrul imobilelor mai sus mentionate, cu aprobarea
Consiliului Judetean Alba, Spitalul Judetean de Urgenfd Alba Iulia a organizat licitatii publice
deschise cu strigare, in urma cérora a Incheiat contracte de inchiriere cu persoane fizice sau juridice.

La solicitarea Spitalului Judefean de Urgentd Alba lulia, in flecare an, cu. aprobarea
Consiliului Judejean Alba, aceste contracte de inchiriere au fost prelungite prin act adifional.

Prin adresa nr. 14339/13.12.2012, inregistrati la Consiliul Judetean Alba sub
nr. 16465/13.12.2012, Spitalul Judetean de Urgentd Alba Iulia solicitd aprobarea prelungirii prin act
aditional a contractelor de inchiriere, a ciror duratd expird la.31.12.2012,

Urmare a solicitdrii Spitalului Judetean de Urgenti Alba Iulia, propun a se aproba
prelungirea contractelor de inchiriere nominalizate In adresa de mai sus, prin act adifional, pani la
31 decembrie 2013.

Avénd in vedere cele expuse mai sus, in temeiul art. 38 — (1) din Regulamentul de: organizare

si functionare al Consiliulut Judetean Alba, initiez proiectul de hotdrire inregistrat sub nr. 235

din 13 decembrie 2012.

PRESEDINTE




RCMANIA -
JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDTEAN

PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE,
privind aprobarea prelungirii termenelor contractelor de fnchiriere incheiate. de Spitalul

Judetean de Urgenti Alba Iulia

Consiliul Judefean Alba, intrunit in sedinta ordinari la data de 27 decembrie 2012;
Luind in dezbatere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotirére privind aprobarea, prelungirii termenelor
contractelor de inchiriere incheiate de Spitalul Judetean de Urgents Alba Tulia;

- Raportul nr. 16471/13.12.2012. al Directiet relatii publice si informatici. ia proiectul de hotirare
privind aprobarea prelungirii termenelor contractelor de inchiriere incheiate de Spitalul Judefean.
de Urgentd Alba Iulia;

- Adresa nr. 14339/13.12.2012 a Spitalului Judetean de Urgentd Alba. Iulia, fnregistrati la
Consiliul Judetean Alba sub nr. 16465/13.12.2012,

Avénd in vedere prevederile:

- Art. 91-(1) lit. ), (4) lit. a) si art. 123-(1) si (2) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicati, cu modificarile i completirile ulterioare;

- Art. 14.5iart. 15 din Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publicd, actualizata;

- Contractului de administrare nr, 1324-1479/2004, incheiat intre Consiliul Judefean Alba si
Spitalul Judetean de Urgenta Alba Iulia,

In temeiul art. 97 si art.115-(1), lit. ¢) din Legea administratiei publice Iocale nr.215/2001,

republicatd, cu medificérile §i completirile ulterioare, adopti prezenta:

HOTARARE
Art. Unic. Se aprobd prelungirea prin Act aditional, pani la 31 decembrie 2013, a
urmétoareior contracte de inchiriere, incheiate de Spitalul J udetean de Urgentd Alba Tulia:

. Contract de inchiriere nr. 958/2007, incheiat cu S.C. Lentini S.R.L., avand ca obiect inchirierea
unui spatiu in suprafatdi de 6 mp, situat la etajul I al Ambulatoriului de specialitate din
municipizl Aiba Iulia, str. Alexandru Vaida Voievod, or. 2 - cu destinafia de cabinet medical;

2. Contract de Inchiriere nr. 6544/2008, incheiat cu S.C. PRO TV S.A., avind C!a_ obiect inchirierea
unui spatiu in suprafafi de 2 mp, situat in seditl principal al Spitalului Judetean de Urgenti

Alba, Iulia din municipiul Alba lulia, b-dul. Revolutiei 1989, nr. 23 - 1a demisol;




. Contract de inchiriere nr. 10877/01.02.2009, incheiat cu P.F. Surupiteanu Valentina, avind ca
obiect inchirierea unei suprafete de teren de 25 mp la sediul principal al Spitalului Judetean de.
Urgentd Alba Iulia - cu destinatia de chiogc pentru comercializarea florilor;

. Contract de inchiriere nr. 4161/22.04.2010, incheiat cu dr. Munteanu Ion si dr. Suteu Ancuia,
avénd ca obiect inchirierea unui spatiu in suprafatd de 17,06 mp la etajul I al Ambulatoriului de
specialitate din municipiul Alba Iulia, str. Alexandru Vaida Voievod, nr. 2 - cu destinatia de
cabinet medical;

. Contract de inchiriere nr. 602/2006, incheiat cu S.C. ABC PLUS MEDIA S.A., avind ca obiect
inchirierea. unei suprafete de 3 mp - situatd pe acoperigul Spitalului Judefean de Urgenti Alba
lulia; )

. Contract de inchiriere nr. 6085/30.06.2009, incheiat cu S.C. GENIAL STAR S.R.L., avind ca
obiect inchirierea unui spatiu de 3 mp, situat la parterul sediului principal al Spitalului Judetean
de Urgenti Alba Iulia - cu destinatia de chiogc pentru comercializarea presei.

Prezenta hotirire se publicd in Monitorul Oficial al Judetului Alba, se Inainteazi si se

comunicys

- Institufiei Prefectului - Judeful Alba;
- Spitalului Judefean de Urgentid Alba Iulia;

- Directiilor din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Alba.

PRESEDINTE
Ton DUMITREL

Avizat,
SECRETARUL JUDETULUI ALBA.

Mariana H RBEZEQ
ﬂa ey o

Inregistrat sub nr. 235

Alba Iulia, 13 decembrie 2012
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CONSILIUL JUDETEAN ALBA Cpoe
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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA LAB [ULIA T e
ALBA IULIA Bd -ul Revolutiei nr.23 S
Tel 0258820825 fax 0258835729

S
tuna — o, CATRE,
~CONSILIUL JUDETEAN ALBA

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALBA IULIA scod fiscal 4613342:cont
nr 50414613342 |IBAN ROI9TREZ0025041 XXX000267 deschis la  Banca Nationala —
Trezoreria Alba ,cu sediul in Alba lulja. »B-dul Revolutiei nr.23 te} 0258/820825 ,reprezentat
prin manager ec .Cosarca Nicoleta,,

Solicitam aprobarea dvs pentru a fi prelungite prin act aditional pinaladata'de -
31.12,2013:perioadele de valabiliate a. urmatoarelor-contracte de inchiriere g unor spatii -
proprietatea statului roman reprezentat prin Consiliul Judetean Alba, aflate in
administrarea unitatii noastre:

-nr'958/2007 incheiat cu SC LENTINI SRL ,avand ca obiect inchirierea unuj spatiu -
in suprafata de 6 mp situat la etajul 1 al Ambulatoriului de specialitate din str Al Vaida -
Voievod nr.2 —Alba Iulia A

-nr 6544/2008 incheiat cu SC.PRO. TV SA avand ca obiect inchirierea unuj spatiu in.
suprafata de 2 mp situat ia sediul principal al Spitalului Judetean de. Urgenta Alba.Tulia din B-
dul Revolutiei nr .23 —demisol.

-nr.10877/01.02.2009 incheiat PF SURPATEANU VALENTINA »a carui obiect este
inchirierea unei suprafete de teren de 25 mp la sediul principal al Spitalului Judetean de
Urgenta Alba Iulia —cu destinatia de chiosc pentry comercializarea florilor

-nr.4161/22.04.2010 incheiat intre Dy Munteanu Ion, dr Suteu Ancuta si dr Gheorghe
Cosarca Ramona, a carui obiect este inchirierea unei suprafate de 17,06 mp avand destinatia. -
de cabinet medical, situat la etajul I al Ambulatoruluj de specialitate din str Al Vajda
Voievod nr.2 ~Alba lulia.

-0r..602/2006 incheiat cu SC ABC PLUS MEDIA SA ,avand ca object inchirierea
unui spatiu de 3 mp situat pe acoperisul spitalului ,

-nr.6085/30.06.2009 incheiat cu SC GENIAL STAR SRL avand ca object inchirierea
unui spatiu in suprafata de 3 mp situat la parterul sediuluj principal al Spitalului Judetean de |
Urgenta Alba Julia cu destinatia de chiosc pentru comercializarea presei

Cu stima,

MANAGER
EC COSARCA NICOLETA




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
DIRECTIA RELATII PUBLICE SI INFORMATICA

Nr. 16471/13.12.2012

RAPORT
Ia proiectul de hotdrire privind aprobarea prelungirii termenelor contractelor de inchiriere

Incheiate de Spitalul Judetean de Urgenti Alba Iulia

Imobilele situate administrativ in municipiul Alba Iulia b-dul. Revolutiei 1989, nr. 23 si str.
Alexandru Vaida Voievod, nr. 2, sunt proprietate publicd a judefului Alba. aflate In administrarea
Spitatului Judetean de Urgentd Alba Iulia, pentru care Consiliul Judefean Alba a incheiat cu aceasti
unitate sanitard - Contractul de administrare nr.1324-1479/2004 privind transmiterea Tn administrare a
unor bunuri care apartin domeniului public al judefului Alba.

In acest: Contract, la art.. 6-(1), se stipuleazi obligatia titularului dreptului de administrare de a
nu ceda si de a.nu inchiria spatiile din imobilele preluate fir3 aprobarea Consiliului Judetean Alba.

Pentru unele spafii disponibile din cadrul imobilelor mai sus mentionate, cu aprobarea
Consiliului Judetean Alba, Spitalul Judetean de Urgent# Alba Iulia a organizat licitafii publice deschise
cu.strigare, in urma céirora a incheiat contracte de Inchiriere cu persoane fizice sau juridice.

La solicitarea Spitalului Judetean de Urgentd Alba Iulia, in fiecare an, cu aprobarea Consiliului
Judetean Alba, aceste contracte de inchiriere au fost prelungite prin act adifional pana la sférgitul
anului,

Prin adresa nr. 14339/13.12.2012, inregistratd la Consiliul Judetean Alba sub
nr. 16465/13.12.2012, Spitalul Judetean de Urgentd Alba Iulia soliciti aprobarea prelungirii prin act.
adifional, pand la 31.12.2013, a urmditoarclor contracte de Inchiriere, a ciror durati expirid la
31.12.2012:

1. Contract de inchiriere nr. 958/2007, incheiat cu S.C. Lentini S.R.L., avind ca obiect inchirierea
unul spatiu in suprafad de 6 mp, situat la etajul I' al Ambulatoriului de specialitate din municipiul
Alba lulia, str. Alexandru Vaida Voievod nr. 2, cu destinatia de cabinet medical;

2. Contract de inchiriere nr. 6544/2008, incheiat cu S.C. PRO TV S.A., avénd ca.obiect inchirierea.
unui spatiu. in suprafai de 2 mp, situat in sediul principal al Spitalului Judetean de Urgentd Alba,

Tulia din. municipiul Alba Julia, b-dul. Revolutiei 1989, nr. 23, la demisol;




%

3. Contract de inchiriere nr. 10877/01.02.2009, incheiat cu P.F. Surupédteanu Valentina, avind ca
obiect inchirierea unei suprafete de teren de 25 mp la sediul principal al Spitalului Judefean de
Urgentd Alba. Tulia, cu destinatia de chiogc pentru comercializarea florilor;

4. Contract de inchiriere nr. 4161/22.04.2010, incheiat cu dr. Munteanu Ion si dr. Suteu Ancuta,
avdnd ca obiect inchirierea unui spatiu in suprafafi de 17,06 mp la etajul II al Ambulatoriului de
specialitate din municipiul Alba Hulia, str. Alexandru Vaida Voievod nr, 2, cu destinatia de cabinet.
medical;

5. Contract de inchiriere nr. 602/2006, incheiat cu S.C. ABC PLUS MEDIA S.A., avind, ca obiect
inchirierea unei suprafete de 3 mp, situati pe acoperigul Spitalului Judetean de Urgenti Alba Iulia;

6. Contract de inchiriere nr. 6085/30.06.2009, incheiat cu S.C. GENIAL STAR S.R.L., avind ca
obiect Inchirierea unui spatiu de 3 mp, situat la parterul sediutui principal al Spitalului Judetean de
Urgentd Alba lulia, cu destinafia de chiogc pentru comercializarea presei,

Din, chiria totald ncasatd, Spitalul Judetean de Urgenti Alba Iulia a virat lunar in contul
Consiliului Judetean Alba, un procent de 50 %, potrivit Contractului de administrare,

Avard in vedere solicitarea Spitalului Judefean de Urgentd Alba Iulia, se propune aprobarea
prelungirii contractelor de inchiriere de mai sus, prin act aditional, pind la 31.12.2013,

Proiectul de hotdrare tntocmit in considerarea aspectelor mai sus menfionate si a. dispozitiilor
art. 91(1) lit. ¢}, (4) lit. a) si art: 123-(1) si (2) din Legea administrafiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare, potrivit. ciirora consiliul judetean are atributii
privind. gestionarea patrimoniului judefului §i hotiriste ca bunurile. ce aparfin domeniului public
Judetean s fie date in administrarea institutiilor publice, si fie concesionate:ori. inchiriate, prin licitatie
publicd, organizatd n conditiile legii, va permite Spitalului Judetean. de Urgentd Alba Iulia, si
prelungeascd prin act adifional pani la 31,12.2013, contractele: de inchiriere. mentionate in solicitarea
adresatd Consiliului Judefean Alba.

DIRECTOR EXECUTIV

Ioan BODEL

LV




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Expunere de motive
la proiectul de hotirdre privind modificarea art. 48 din Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Alba.

Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Alba a fost. aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean Alba nr. 34
din 23 februarie 2012 privind modificarea si completarea statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Alba.

Prin Legea nr. 163/2011 i Ordinul ministrului administratiei $i internelor nr.
182/2011 au fost modificate i completate Legea serviciilor de transport public local nr.
92/20007 si respectiv, Ordinul ministrului internelor §i reformei administrative nr.
353/2007 pentru aprobarea Normelor de aplicare. a Legii serviciilor de transport public
local or. 92/20007, in ceea ce priveste atributiile pe care consiliile judefene le exerciti, in
domeniul serviciilor de transport public judefean de persoane, prin autoritétile judetene de
transport, in cazul Consiliului Judefean Alba, atribufiile Indeplinite de cétre
Compartimentul transporturi.

Astfel atributiile Compartimentului transporturi se impun a fi actualizate potrivit
modificarilor si completarilor aduse de noile acte normative.

Fata de cele enumerate mai sus am initiat, potrivit art.38-(1) din Regulamentul de
organizare §i functionare al Consiliului judejean Alba, proiectul de hotérére, inregistrat sub
numirul 236 din 14 decembrie 2012.

Presedinte
Ton Dumitrel




ROMANIA

JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDETEAN ALBA
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea art. 48 din Regulamentul de organizare gi functionare al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Alba.

Corsiliul Judetean Alba, intrunit in sedinta ordinard in data de 27 decembrie 2012,

Luénd in dezbatere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotirére privind modificarea art 48 din
Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliufui Judetean
Aiba;

- Raportul de specialitate al Biroului resurse umane §i gestiunea functiilor publice nr.
16527/14.12.2012 privind modificarea art. 48 din Regulamentul de organizare. §i functionare al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Alba.

Avind in vedere prevederile:

- Art,104-(2), lit. (a) §i art.91-(2), litera ,c” din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicats, cu modificrile §i completirile ulterioare;

In temeiul art.97-(1) si art.115-(1), litera ,,¢” din Legea administrafiei publice locale
nr.215/2001, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art]. Art. 48 din Regulamentul de orgamzare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Alba, aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Alba nr.
34 din 23 februarie 2012, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art.48 Compartimentul transporturi reprezinti autoritatea. judeteand de. transport gi
autorizare in domeniul serviciilor de transport rutier si indeplineste, In condifiile legii,
urmiitoarele atributii principale:
a)evalueazd fluxurile de transport de persoane: §i determind pe baza studiilor de specialitate
cerintele de transport public judetean, precum si anticiparea evolutiei acestora;
b)intocmeste proiectul programului de transport: judefean si il supune spre aprobare Consiliului
Judetean Alba, dupi corelarea acestuia cu programele de transport interjudefean, international
sau feroviar, dupi caz;
c)elaboreazi propunerile de actualizare a Programului de transport judefean, prin modificarea
acestuia in funciie de cerinfele de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public
interjudetean, international sau feroviar, dupi caz;
d)intocmeste proiectul Regulamentelor serviciilor de transport public judefean, precum si
Caietul de sarcini al Serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate;
e)intocmeste $i comunici Centrului National de Management pentru Serviciile Societitii
Informationale, calendarul privind desfigurarea sedintelor de atribuire a traseelor judetene;
f)opereazi introducerea datelor din programul de transport judetean in aplicatia. elecironici de
acordare a licentelor pentru transportul de persoane, gestionati de Cenfrul National de
Management pentru Serviciile Societitii Informationale;
gconvoacd. comisia paritard la sediul Consiliului Judefean Alba in vederea formuldrii
propunerilor de atribuire a serviciului de transport public de persoane prin curse regulate si a
licentelor de traseu pentru transportul public de persoane prin curse regulate pe traseele
judetene;
h)afiseazd pe site-ul Consiiiului J‘ude;ean Alba si la sediul acestuia lista traseelor care au fost
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i)intocmeste documentatia aferentd. administrrii serviciului de transport public. judetean de
persoane prin curse regulate, prin atribuirea acestuia in modalitifile previzute de lege;
j)analizeaza gi verificd documentatiile justificative privind stabilirea, ajustarea sau modificarea
tarifelor de cilitorie pentru serviciul de transport public judetean de persoane prin curse
regulate, propuse de citre. operatorii de transport rutier, cu respectarea prevederilor legale
privind modalitatea de gestionare a serviciului;

K)verifici respectarea conditiilor impuse de lege atunci cénd operatorii de transport rutier
notifici Consiliului Judefean Alba inlocuirea unor autovehicule cu care au obfinut licente de
traseu;

Dsolicitd motivat Agentiei Alba a Autoritd{ii Rutiere Romédne-A.R.R. retragerea licentei de
traseu, operatorilor de transport rutier care efectueazi serviciul de transport public judetean de
persoane prin curse regulate, in cazurile prevazute de lege;

m)elibereazi licentele de traseu sau, dupi caz, respinge dosarele depuse de citre operatorii de
transport rutier in vederea obtinerii licentelor de traseu aferente serviciului de transport public
judetean de persoane prin curse regulate speciale, in conditiile previizute de lege;

n)retrage licentele de traseu pentru transportul public judetean de persoane prin curse regulate
speciale, In conditiile previzute de lege si inlocuieste pe cele pierdute, deteriorate sau sustrase,
cu plata tarifelor aferente;

o)consulti asociatiile reprezentative ale operatorilor de transport rutier $i utilizatorii, in vederea.
stabilirii politicilor §i strategiilor locale privind transportul public judetean §i modalititile de
functionare a acestui serviciu;

p)analizeazd in colaborare cu celelalte structuri din aparatul de specialitate. al Consiliului
Judetean Alba necesitatea si oportunitatea infiinf#irii unor societéti de transport public judetean,
in conditiile legii si intocmeste documentatia ce sti la baza adoptirii hotérérilor de infiintare a
acestora;

r)colaboreazi cu structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Alba la
elaborarea strategiei pe termen mediu si lung pentru extinderea, dezvoltarea §i modernizarea
serviciilor de. transport public local, {indnd seama de planurile de urbanism §i amenajarea
teritorjului, de programele de dezvoltare economico-socialid a localitifilor §i. de cerinfele de
transport public local;

s)acordd sprijin si consultantd autorititilor administratiei publice locale comunale, ordgenesti gi.
municipale, la solicitarea acestora, in domeniul de activitate specific. transportului public-local,
precum si serviciilor publice locale de transport public, In vederea realizirii atributiilor ce le
revin;

s)coopereazi cu consiliile locale sifsau asociafiile de dezvoltare intercomunitard avénd ca
obiect de activitate transportul public local, cu privire la asigurarea si dezvoltarea serviciului de
transport public de persoane prin curse regulate de interes judefean si pentru corelarea acestuia
cu serviciile de transport public local, in conditiile legii;

t)propune Consiliului Judetean Alba, emiterea avizului pentru eliberarea licentelor de traseu in
cazul transportului public local de persoane prin curse regulate, desfisurat pe raza de
competenti a umnitdfilor administrativ-teritoriale, membre a unel asociatii de dezvoltare
intercomunitari;

f)colaboreazd cu structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Alba la
intocmirea §i urmirirea realizdirii programelor de Infiinfare, reabilitare, extindere si
modermnizare a sistemului de. transport public local aflat in proprietatea publicd sau privatd a
judetului, in conditiile legii;

u)colaboreazi cu alte structuri funcfionale pentru elaborarea materialelor privind asocierea
intercomunitard, in conditiile legii, in vederea realizdrii unor investitii de interes comun in
domeniul infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemului de transport public local;
v)coopereazi cu organele de politie §i institutiile publice. teritoriale din  subordinea
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii cu atributii in domeniul transportului public de
persoane, in scopul bunei desfagurdri a activittilor specifice serviciului;




*

x)veriﬁcé si controleazi periodic modul de realizare a serviciilor de transport public judetean
si, dupi caz, aplicd sanctiuni pentru faptele ce constituie contraventii n domeniul serviciilor de.
transport public local, potrivit dispozifiilor legale in vigoare;

z)convoacd pentru audieri operatorii de transport rutier in vederea stabilirii misurilor necesare
pentru remedierea unor deficiente apiirute in executarea serviciilor respective;

aa)controleazd transporturile pe drumurile judetene, urmirind. ca efectuarea acestora cu
vehicule a ciiror masi totald maximi admisi, masa maximi pe axe gifsau ale ciror dimensiuni.
maxime admise de gabarit depidsesc limitele previzute in anexa nr. 2 la Ordonanta Guvernului
nr. 43/1997, republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare, si se execute numai cu
aJtor'za§1e specmla de transport, eliberata. de administratorul drumului, in condimle stabilite
prin reglementdri specifice, emise de Ministerul Transporturilor §i Infrastructurii §i, dupi caz,
constatd contraventiile si aplici. sanctiuni persoanelor fizice gi juridice, roméne si striine; care
incalcd prevederile legale in domeniu;

bh)elibereazi autorizafii speciale de transport pentru utilizarea drumurilor judetene, stabilite in
functie de masa totald sau de masa.pe ax#, de dimensiunile:de gabarit ale autovehiculelor st de
distanta parcursi;

cc)propune emiterea de avize gi. autorizafli pentru amplasarea si executarea lucririlor de
censtructii §i instalatii in zona drumurilor din administrare;

dd)controleazi zona drumului (ampriza, zona de. sigurantd, zona de: protectie) pentru derularea
i siguranta a.traficului;

ee)intocmeste documentatia in vederea incheierii contractelor de utilizare: (ocupare) a zonei
drumurilor §i podurilor judeiene prin amplasarea de constructii, instalafii sau panouri

ublicitare;
lf)t)asigurzi’. siguran{a circulatiei prin semnalizarea rutierd orizontalé si verticald pe drumurile $i
podurile judetene;
gg)intocmeste  informiri, rapoarte de specialitate i analize privind activitatea
compartimentului;”

ArtIl. Presedintele Consiliului Judetean Alba, domnul Ion Dumitrel, prin
Biroul resurse umane si gestiunea functiilor publice va duce la indeplinire prezenta hotiirdre.

Prezenta hotirdre se publicd in Monitorul Oficial al Judefului Alba, se
inainteazi §i se comunica:

- Institutiei Prefectului —judetul Alba;

- Directiei juridice i administratie public;

- Biroul resurse umane §i gestiunea funciiei publice,

PRESEDINTE
Ion Dumitrel

. VQ*(';_ MA ﬂg&
. AVIZAT
g PRE’;EF@!?{ - SECRETARUL JUDETULUI,
2, j;j / Mariana Hurbean
\ fff y t&? A
W f/lc}f'z» éu rt (‘C‘@ e

Alba Iulia, 14 decembrie 2012
Nr. 236




CONSILIUL JUDETEAN ALBA
Biroul resurse umane si gestiunea functiilor publice

Nr. 16527/14.12.2012

. Raport de specialitate
la proiectul de hotéirdre privind modificarea art. 43 din Regulamentul de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al Consiliului Judejean Alba.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Alba nr. 34 din 23 februarie 2012 privind modificarea si
completarea statului de functii si a Regulamentului de organizare $i functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Alba, a fost aprobat regulamentul de organizare si functionare,
in baza caruia aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Alba a. functionat pana in prezent.

In urma modificarilor legislative intervenite, comisia paritard, din care face parte si
reprezentantul autoritdii judefene de transport, nu mai emite: hotdrari de atribuire a traseelor
judetene ci formuleazi propuneri de atribuire a serviciului de transport public de persoane prin
curse regulate si a licenfelor de traseu; consiliile judetene emit avizul pentru eliberarea licentelor
de traseu in cazul transportului public local de persoane prin curse regulate, desfagurat pe raza de
competenta a unitdfilor administrativ-teritoriale, membre a unei asociafii de dezvoltare
intercomunitard, la propunerea autoritiii judetene de transport; autorititile judefene de transport
coopereazi cu asociafiile de dezvoltare intercomunitard avand. ca obiect de activitate transportul
public local, cu privire la asigurarea i dezvoltarea serviciului de transport public de persoane prin
curse regulate de interes judetean i pentru corelarea acestuia cu serviciile de transport public local,
in conditiile legii; in scopul bunei desfigurari a activitatilor specifice serviciului autorititile
judetene de transport coopereazi. cu organele de polifie si institutiile publice teritoriale din
subordinea Ministerului Transporturilor gi Infrastructurii cu atribufii in domeniul transportului
public de persoane; procedura de atribuire a traseelor judetene in derularea céreia revin atribufii
specifice autoritdtilor judetene de transport se desfasoara prin sistemul national de atribuire
electronics, gestionat de citre Centrul National de Management pentru Societatea Informational,
institutie publicd infiintatd prin HG nr. 1439/2009, in locul Agentiei Nationale. pentru Serviciile
Societitii Informationale; atribufia care se. referea la introducerea in aplicafia de atribuire
electronici a traseelor judetene a rimas fird obiect, deoarece in conformitate cu Radiograma
Ministerului Administratiei si Internelor nr. 82000/MVF/12.12.2012 aceastd atributie a fost

" preluati de citre Autoritatea Rutierd Romand; a rimas fara obiect si atribufia prin care autoritatea.

judeteani de transport propunea Consilului Judetean Alba acordarea, modificarea, prelungirea,
suspendarea sau retragerea autorizafiilor de transport, aceasta revenind autoritatilor locale de
transport, in conditiile legii.

In baza prevederilor art. 104, aliniatul (2), litera a) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean aproba regulamentul de
organizare si functionare al aparatului de specialitate in care sens a fost initiat prezentul proiect de

hotarare.

SEF BIHOU,
Horatiu Suciu

[e)




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirére privind modificarea Statului de functii
al Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud

Statul de functii al Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud a fost aprobat prin Hotirérea
Consiliului Judetean Alba nr. 167 din 18.10.2012 privind modificarea Statului de functii al
Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud.

Prin adresa nr. 2829/07.12.2012, conducerea Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud a
solicitat modificarea statului de functii, in sensul infiintarii unui post de medic rezident la
Sectia Pneumologie I, prin transformarea unui post vacant de medic specialist in medic
rezident. Postul va fi ocupat de un medic ce a promovat concursul national de rezidentiat din
data de 25.11.2012,

Confom legii pe perioada rezidentiatului cheltui’efile cu salariile personalului medical
sunt suportate de Ministerul Sanatatii. ’

In acest sens am initiat proiectul de hotiirire privind modificarea Statului de functii al

Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud inregistrat sub nr.237 din data de 17.12.2012,

Pregedinte
Ion Dumiirel




ROMANIA
JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE
PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea Statului de functii al Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud

Consiliul Judefean Alba Intrunit in sedinga ordinari din data de 27.12.2012

Luand in dezbatere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotirdre privind modificarea Statului de functii al

Spitalului de Pneurnoftiziologie Aiud;

- Raportul de specialitate al Biroului resurse umane si gestiunea. functiilor publice nr.

16.623/17.12.2012;

- Adresa nr:2829/07.12.2012 a Spitalutui de Pneuvmoftiziologie Aiud;

Avind In vedere:

- prevederile Legti nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice;

- prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a. Guvernului nr.}162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul. Sanatatii Publice:
catre autoritatile administratici publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

- prevederile. art, 15 din Hotirdrea Guvernului nr.56/2009 pentru aprobarea.
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a. Guvernului nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale;

- prevederile. Ordinului Ministrului Sanatatii nr.1.224/2010 privind aprobarea-
normativelor de personal pentru asistenta. medicala spitaliceasca, precum. si
pentru. modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.,
1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal.

in temeiul prevederilor art. 97 si art. 115 alin. (1) din Legea administratiei publice locale

nr. 215/2001 republicata,cu modificérile si completirile: ulterioare adopti prezenta:

HOTARARE

Art. 1. Se aprobd modificarea. statului de functii al Spitalului de: Pneumoftiziologie Aiud,
urménd sa aibd structura prevazuta in anexa - parte integranta a prezentei hotirdri,

Art.2. Anexa la Hotardrea Consiliului Judetean Alba nr. 167 din 18.10.2012 se abroga.

Art. 3. Managerul Spitalului de Pneumofitiziologie Aiud, domnul Vultur Vasile, va duce
la *ndeplinire prevederile prezentei hotirari.

Prezenta hotéirdre se publicd fn Monitorul Oficial al Judetului Alba, se inainteazi si se
comunic:

Institutiei Prefectului — Judetul Alba

Spitaiului de Pneumoftiziologie Aiud

Directiei juridica si administratie publica

Biroului resurse umane si gestiunea functiilor publice:

PRESEDINTE,
lon Dumitrel

AVIZAT,
SECRETARUL JUDETULUI,

. Hurbeap Mariana
Inregistrat sub nr. 237 ’

Alba lulia, 17 decembrie 2012 i Ll belep-
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Anexa
la Proiectul de Hotarare a Consiliului Judetean Atba nr.237 din 17,12,2012

STAT DE FUNCTII
al Spitalului de pneumoftiziologie Aiud

Nr. Denumirea functiei Nivel |Specialitatea Numar
crt. studii posturi
0 1 2 3 4
COMITET DIRECTOR
1 Manager | 1
2 Director medical | 1
3 Director ﬁn?nciar contabil | 1
! 3
SECTIA PNEUMOLOGIE |
4 Sef sectie | S Pneumologie 1
5 —6 [Medic primar S |Pneumologie 2
7 Medic rezident .S [Pneumologie 1
8  |Asistent medical principal - sef PL _|Medicina generala 1
9 - 16 |Asistent medical principal PL. |Medicina generala 8
17 - 21 |Asistent medical PL {Medicina generala 5
22 Asistent medical debutant PL |Medicina generala 1
23 - 29 |Infirmiera, agent DDD G {Infirmier 7
30 - 35 |Ingrijitor curatenie, brancardier G |Ingrijiror curatenie 6
32
SECTIA PNEUNOLOGIE 11
36 Sef sectie | S Pneumologie 1
37  |Medic primar S |Pneumologie 1
38 —39 |Medic specialist S |Pneumologie 2
40 __ |Asistent medical principal - sef PL |Medicina generala 1
41 —- 48 |Asistent medical principal PL |Medicina generala 8
49 _ |Asistent medical principal S |Medicina generala 1
50 ~ 53 |Asistent medical PL _|Medicina generala 4
54  |Asistent medical debutant PL  |Medicina generala 1
65 —61 [Infirmiera, agent DDD ’ G |Infirmier 7
62 - 67 |Ingrijitor curatenie, brancardier G__ |Ingrijitor curatenie 6
32
LABORATOR ANALIZE MEDICALE
68  [Seflaborator | S |Laborater 1
69  |Medic primar S |Laborator 1
70 |Biolog/biochimist S |Biclog/biochimist 1
7172 |Asistent medical principal PL |Laborator 2
73 [Ingrijitor curatenie G lIngrijitor curatenie 1
6
LABORATOR RADIOLOGIE
74 [Medic specialist S [Radiologie 1
75 |Asistent medical principal PL {Radiologie 1
2
LABORATOR EXPLORARI FUNCIONALE + Comp.ENDOSCOPIE BRONSICA
76 -- 77 iMedic specialist S __[Pneumologie 2 |
78  |Asistent medical principal PL  |Medicina generala 1 i




1 ] . I

FARMACIA '
| 79 |Farmacistsefl 8§ __{Farmacie 1
80 |Asistent medical principal PL {Farmacie 1
81 _ |Asistent medical PL _|Farmacie 1
82 |Ingrijitor curatenie G {Ingrijitor-curatenie 1
4
- . DISPENSAR TBC
| 83 [Medic specialist S __ {Pneumologie. 1 .
B4.--85 |Asistent medical principal PL  |Medicina generala. 2
|___ 86___|Ingrijitor curatenie G {Ingrijitor curatenie. 1
' 4
L -
B STATISTICA MEDICALA
87 |Registrator medical principal M. 1
1
8.P.C.LN (Ord.916/2006)
38 Medic specialist: S |Epidemiclogie 1
| 89 |Asistent medical PL__ |Epidemiclogie 1
90.  [Infirmiera, agent DDD G |AgentDDD 1
: 3
] ' _ CAPELA
91  |[Preoti S [Preot 1
1 1
B Birou R.U.N.O.S.
|92 _ |Sefbirou ] S |Economist 1
93  |Economist A S |Economist 1
94 _|Economist il S |Economist 1
3
T Comp.JURIDIC
95  |Consilier juridic S [Jurist 1
1
B Comp. de INFORMATICA B
96 lAnalist, programat, ing.de sist .| S |Informatica _ 1
1
Comp.FINANCIAR CONTABILITATE
98 _ |Economist.IA S.__|Economist 2
99 _ |Economist| S |Economist 1
3
SERVICIUL ABMINISTRATIV
100 |Sefserviciu | [ 'S {Inginer | i {
ADMINISTRATIV
' 101 [Referent M __[Referent 1
102 _ |Functionar, arhivar M __ {Arhivar 1
- APROVIZIONARE
i__ 103 jReferentmerceolog | M |Referent/merceolog 1
: _ 104 _|Magaziner M imagaziner } 1
ACHIZITII PUBLICE , CONTRACTARE
105 [Referentl [ M T [ 1 ]
_ Comp SSM, SU, PROTECTIE CIVILA
[ 106 [inginer 1A | S [inginer [ 1 1]
] . TEHNIC
| 107 {inginer IA | S [inginer - | 1 |
8
DESERVIRE GENERALA

[ 108" TPortar, paznic | |Agent paza si ordine I 1 ]




MUNCITORI INTRETINERE CLADIRI si INSTALATIl

109 [Muncitor calificat Il Zugrav-vopsitor 1
110 {Muncitor calificat IV Electrician 1
2
MUNCITORI DESERVIRE.POSTURI FIXE
Centrala termica
[111 -- 113[Muncitor calificat Il ! {Fochist 3
Centrala telefonica
1114 - 115|Muncitor calificat IV | [ Telefonist 2
Confectionare, reparare si intretinere inventar moale
{ 116 [Muncitor calificat IV |croitor 1
Aprovizienare, depozitare, manipulare bunuri
[ 117 {Muncitor necalificat | [Manipulant bunuri 1
Spatii verzi
118 |Muncitor calificat 1] Horticultor 1
119 [Muncitor necalificat 1
Frizeria
| 120 [Muncitor calificat IV ) {Frizer 1
Conducere auto
[ 121 [Sofer | [Sofer 1
1
MUNCITORI PREPARARE HRANA
122 |Muncitor calificat lll Bucatar 1
123 -- 124]Muncitor calificat IV Bucatar 2
' 3
SPALATORIE
125 |Spalatoreasa cu gestiune M Spalatoreasa 1
126 |Spalatoreasa M Spalatoreasa 1
2
GARDEROBA
I 127 |Garderobier IM |Garderobier 1
| ITOTAL POSTURI | | 127




ROMANIA

JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDETEAN

Biroul Resurse Umane si Gestiunea Functiilor Publice
Nr. 16.623/17.12.2012

RAPORT DE SPECIALITATE
la projectul de hot#irire privind modificarea Statului de functii
al Spitalului de Pneumofiiziologie Aiud

Conform. prevederilor-art. 15 din Hotdrdrea. Guvernului nr.56/2009 pentru aprobarea. Normelor

metodologice de aplicare a. Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul

ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiel

publice. locale, Consiliul Judetean Alba aprobi modificarea, statelor de functii ale unititilor sanitare

subordonate, cu incadrarea in normativele de personal si in bugetul de venituri, si cheltuieli aprobat,

Prin adresa nr. 2829/07.12,2012, conducerea Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud a solicitat

modificarea statului de funcii.
Modificarile in statul de functii al Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud constau in:
- desfiintarea unui post vacant de medic specialist la Sectia Pneumologie I;
- infiinfarea unui post de medic rezident la Sectia Pneumologie I.

Proiectul. de hotérére privind modificarea Statului de funciii al Spitalului de Pneumofiiziologie

Aiud initiat si inregistrat sub nr. 237 din 17 decembrie 2012, indeplineste: conditiile legale si in acelasi

timp prin completarea echipelor de medici se va asigura realizarea actului medical.

SEF BIROU
HORATIY SUCIU
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN ALBA
PRESEDINTE

Expunere de motive
la proiectul de hotdrdre privind stabilirea prefurilor medii la principalele produse agricole
pe baza ciirora se calculeazi veniturile din arendiin anul 2013

Conform articolului 62, alineatul (2) din Legea 'nr.571/2003 privind Codul Fiscal,
republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare si a prevederilor Hotdrérii Guvernului
nr.44/2004 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.571/2003 privind Codul
fiscal, consiliile judetene stabilesc prin hotirire prefurile medii la principalele. produse agricole pe
baza ciirora se calculeazi veniturile din arenda.

Conform prevederilor legale, Directia pentru. Agriculturd Judeteand. Alba ne-a comunicat
preturile la principalele produse agricole, prin adresa nr.4847/14.12.2012.

Tinind cont de cele prezentate mai sus vi supunem dezbaterii $i aprobirii proiectul de
hotirdre inregistrat sub numirul 239 din data de 18 decembrie 2012, privind stabilirea preturilor
medii la principalele produse.agricole pe baza ciirora se calculeaza veniturile din arendd in anul 2013

in forma prezentatd in prezentul proiect de hotirére.

Presedinte,




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea preturilor medii la principalele produse agricole
pe baza cirora se calculeaza veniturile din arendi in anul 2013

Consiliul Judetean Alba, intrunit in sedinta ordinari din data de 27 decembrie 2012,

Tuand in dezbatere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotirdre privind stabilirea preturilor medii la principalele.

produse agricole pe baza ciirora se calculeazi veniturile din arendi in anul 2013;
- Raportul de specialitate nr. 16655/18.12.2012 al Directiei de Dezvoltare si Bugete, la
proiectul de hotdrére inregistrat sub nr. 239 din 18.12.2012.

Vizind adresa nr4847/14.12.2012 a Directiei pentru Agriculturd Judeteand. Alba privind
prefurile medii la principalele produse agricole pe baza cirora urmeazi. si se. stabileascd veniturile
din arend in anul 2013.

Avénd in vedere prevederile:

- Articolul 62 alineatul (2) din Legea. nr.5371/2003 privind Codul Fiscal, republicatd, cu.

modificirile si completérile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr.44/2004 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a
Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal, republicaté, cu modificarile §i completérile ulterioare;

- art.91 alin.1, litera f) din Legea administratiei publice. locale nr.215/2001, republicatd, cu

modificarile si completirile ulterioare.

tn temeiul art.97 si art.115-(1) lit."c” din Legea nr:215/2001 privind administratia publicd locala,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, adopta prezenta:

HOTARARE

Art, 1 Se aprobéd stabilirea preturilor medii la principalele. produse. agricole pe: baza cirora se
calculeazi veniturile din arendd In anul 2012, dupi cum urmeazi:

Nr. Denumire produs Pref mediu lei/kg / lei/l
Crt. _ I o
0 | 1 2
1 Cereale: '
1.1 | Griu 1.00 |
12 | 0Orz 1.00
1.3 | Porumb boabe 0.80 |
2 Cartofi 1.00
3 Fasole boabe 7.00
4 Legume:
4.1 | Varza 1.30
42 |Ceapi . 2.00
43 | Morcov R 2.00
. 44 |Tomate . 3.50
4.5 | Ardei gras 3.00
4.6 | Castraveti 2.00 |
5 Fructe: '
5.1 | Mere 2.50
5.2. | Pere 3.50




L]
at
*‘i

5.3 | Struguri L 2.50 £

6 Carne:

6.1 | Carne in viu:
Porc 6.50
Vitd 1 8.50
Pasire 8.00

6.2 | Came tdiatd carcasi:
Porc 13.00.
Vitd ' 8.50
Pasire ‘ 14.00

7 Lapte, ) 2.50

8 Produse lactate: '

8.1 | Brinzeturi proaspete- 14.00

8.2 - | Smantdnd 12.00

8.3 | Telemea 16.00

9 Ulei 6.50° _

10 | Zahir 5.00

11 QOui ' 0.50

Art.2 Prezenta hotirdre se publicd in Monitorul Oficial al judefului Alba, se fnainteazi gi. se
comunici: '

- Institutiei Prefectului Judetul Alba

- Directiei Generale a Finantelor Publice Alba

- Directiei pentru Agriculturd Judeteana Alba;

- Directiilor din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Alba

£

Presedinte,
Ton Dumitrel
Avizat
Secretarul judefului,
Mariang Hurbean
(e t’.ll_ fle—

Alba [ilia, 18 decembrie 2012
Inregistrat sub nr. 239




" ROMANIA
JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUPETEAN

DIRECTTA DE DEZVOLTARE SL BUGETE

NR. 16655/18:12.2012 .

Raport de specialitate
la proiectul de hotdrire privind stabilirea prefurilor medii la principalele produse agricole

pe baza cdrora se calculeazi veniturile din arendd in anul 2013

In baza prevederilor articolului 62 alineatul 2 din Legea nr.571/2003 privind Codul Fiscal,

republicatd, cu modificérile si completiirile ulterioare gi a prevederilor Hotérii Guvernului nr.44/2004.

privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal,

consiliile judetene stabilesc prin hotdrdre prefurile medii la. principalele. produse agricole pentru

calculul impozitului pe veniturile realizate. din arendd, in cazul In care arenda se achita In naturd, ca

urmare. a propunerilor a directiilor teritoriale de specialitate ale Ministerului Agriculturii si
Dezyoltarii Rurale,

Venitul brut reprezintd totalitatea sumelor in bani si/sau echivalentul in lei al veniturilor in
naturd i se stabileste pe baza chiriei sau a arendei prevazute in contractul incheiat Intre pérti pentru
fiecare an fiscal, indiferent de momentul incasirii chiriei sau arende;,

Vazind adresa nr.4847/14.12.2012 a Directiei pentru Agriculturd Judeteani. Alba, prin care

ne-au fost comunicate preturile la principalele produse agricole, se propun urmétoarele prefuri medii:

Nr.crt. Denumire.produs Pret mediu lei/kg / lei/l
0 1 - 2
1 Cereale:
1.1 | Griu 1.00
12 |0z 1.60
1.3 | Porumb boabe. i 0.80
2 Cartof o 1.00
3 Fasole boabe _ 7.00
4 Legume; ' L
4.1 | Varzd ) 1.30 _
4.2 | Ceapi. 2.00
4.3 | Morcov b 2.00
44 | Tomate ) o 3.50
4.5 | Ardei gras 3.00 _
4.6 | Castraveti, _ 2.00
3 Fructe:
5.1 | Mere 2,50
5.2. | Pere ) 3.50
5.3 | Struguri 2.50
6 Carne:
6.1 | Carne in viu: ] ]
Pore b 6.50
Vitd 8.50




- 2" _ : o
Pasire: 8.00
6.2 Carne tajata carcasi: ‘
Pore 13.00
Vitd 8.50
‘Pasire 14.00
7 Lapte : 2.50
8 Produse Iactate:
8.1 | Brinzeturi proaspete 14.00 i
8.2 Sméntina 12.00
8.3 Telemea. 16.00. |
9 Ulei 6.50
10 Zahir 5.00 |
11 Ouil 0.50

Din considerente si pentru motivele aratate mai sus, Directia Dezvoltare si Bugete prezinta

spre aprobare proiectul de hotarare In forma prezentata.

Director executi
Marian Aitai




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Expunere de motive
la proiectul de hotiirire privind aprobarea Regulamentului i a Caietului de obiective pentru
organizarea §i desfigurarea concursului de pro1ecte de management la Centrul de Culturi
“Augustin Bena” Alba

Cultura, traditiile, obiceiurile si limba reprezinti cartea de. vizitd a unei natiuni. In cadrul
acesteia, fiecare regiune contribuie cu specificul zonal al traditiilor si. obiceiurilor individualizate
prin anumite caracteristici, uneori unicate in cadrul acelei naiuni.

Promovarea culturi tradifionale, autentice a judefului Alba se face prin Centrul de Culturs
®Augustin Bena” Alba, o institufie publicd, avind ca activitdfi principale; Conservarea i
Promovarea Culturii Traditionale, prin revista *Discobolul”, pistrarea mestesugurilor gi artelor
locale prin ”Scoala de Arte si Mestesuguri”, i a tradiiei folclorice prin Ansamblul Folcloric §i
Ansamblul Artistic de Fanfara.

La data de 27 august 2012 contractul de management al domnului Honcag Coriolan —
manager al Centrului de Culturd “Augustin Bena” a incetat, prin acordul pirfilor. Consiliul
judetean Alba, sub a cirei autoritate functioneazi institufia de culturd amintitd, potrivit O.U.G.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobata, modificata si completata
prin Legea 269/2009, cu modificirile si completirile ulterioare, are obligafia de a asigura
managementul, prin organizarea concursului de proiecte de management,

Pentru desfisurarea concursului de proiecte de management O.U.G. nr.189/2008 prevede
si se elaboreze Regulamentlﬂ_ de organizare a concursului de proiectele de management §i a
Caietului de obiective, prin care si fie stabilite: datele de aducere la cunostinta publici a conditiilor
de participare la concurs, caietul de obiective, bibliografia §i datele de desfigurare a etapelor
concursului; modul de organizare §i functlonarc a comisiilor de concurs; modalitatea de analizare
si notare a proiectelor de management si stabilirea rezultatului concursului precum. i modul de
solufionare a contestatiilor.

in aceasti situatie, pnn proiectul de hotirére inregistrat sub nr. 238 din 17.12.2012 propun
aprobarea Regulamentului si a Caietului de obiective pentru organizarea st desfagurarea
concursului de proiecte de management la Centrul de Culturd “Augustin Bena” Alba

PRESEDINTE,
ION DUN[IT REL




ROMANIA
JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului si a Caietului de obiective pentru organizarea si desfagurarea
concursului de proiecte de management la Centrul de Culturd “Augustin Bena” Alba

Consiliul judetean Alba, intrunit in sedintd ordinara in data de 27 decembrie 2012,

Luind in dezbatere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotirdre privind aprobarea Regulamentului §i a
Caietului de obiective pentru organizarea §i desfisurarea concursului de proiecte de
management la Centrul de Culturd “Augustin Bena” Alba;

- Raportul de specialitate. nr. 16618/17.12.2012 Biroului resurse: umane si gestiunea
functiilor publice la proiectul de hotérdre privind aprobarea Regulamentului si a. Caietului de
obiective pentru organizarea i, desfigurarea concursului de proiecte de management la
Centrul de Culturd “Augustin Bena” Alba.

Avird in vedere:

- prevederile O.U.G. ar. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
aprobata, modificata si completata prin Legea 269/2009, cu medificdrile si completirile
ulterioare;

- HG.R. nr.1303/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadma de organizare si
desfdsurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru. de organizare si
desfdgurare a evaluiirii managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelul-
cadru al raportului de activitate, precum §i modelul-cadru recomandat pentru contractele de
management pentru institufiile publice de culturi.

in temeiul art.97-(1) si art.115-(1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001
republicats, adoptd prezenta _

HOTARARE

Art.1. Se aproba Regulamentul de organizare st desfisurare a concursului de proiecte
de management pentru Centrul de Culturdi. “Augustin Bepa”, conform anexei 1, parte
integrantd a prezentei hotirari.

Art.2. Se aproba Caietul de obiective pentru concursului de proiecte de management
pentru. Centrul de Culturd “Augustin Bena”, conform anexei 2, parte integranti a prezentei
hot#rari.

Art.3. Pregedintele Consiliului Judetean Alba, domnul Jon Dumitrel, prin Biroul resurse
umane gi gestiunea functiei publice va duce la indeplinire prevederile prezentei hotiréri.

Prezenta hotérére se publicd in Monitorul Oficial al Judefului Alba, se inainteazi si se
comunici:
- Institutiei Prefectului — judetul Alba;
- Biroului resurse umane §i gestiunea functiei publice;
- Directiei relatii pblice si informatica;
- Directiei juridice §i cancelarie.

PRESEDINTE,
Ton Dumitrel

Avizat,
SECRETARUL JUDETULUIL,
Alba Iulia, 17.12.2012

' Q - :
4 I—IKiZean ariana.
{du / e or
Nr. 238 Gk (5'2 n_.




Anexanr. 1
la Proiectul de Hotarére a Consiliului Judefean Alba
nr. 238 din 17.12.2012

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI DE
PROIECTE DE MANAGEMENT LA CENTRUL DE CULTURA
?AUGUSTIN BENA”

Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1. Concursul de proiecte pentru Centrul de Culturd *Augustin Bena”, institutie aflatd in
subordinea. Consiliului Judejean Alba, denumiti in continuare autoritate, se organizeazi in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, aprobata cu modificiri si completéri prin Legea
269/2009, denumiti in continuare ordonan{i de urgentd, precum §i cu cele ale prezentului
regulament.

Art. 2. Concursul de proiecte de management se desfisoard conform urmatorului calendar,
stabilit cu respectarea dispozitiilor art. 9 din ordonanta de urgenti:

a) 11 ianuarie 2013, aducerea la cunogtiinta publici a: conditiilor de participare la concurs,
caietului de obiective, bibliografiei, prezentului regulament, precum si a datelor de depunere a
mapelor de concurs, a prioectelor de management:§i desfiisurarea etapelor concursului;

b) pénit Ia 01 februarie 2013 - depunerea proiectului de management de citre candidafi;

¢) 04 — 10 februarie 2013 - analiza proiectelor de management;

d) 12 februarie 2013 - sustinerea proiectului de management in cadrul interviuluij.

Capitolul II - Organizarea §i functionarea comisiei de examinare
Art. 3.
(1) Comisia de examinare, denumit3 in continuare Comisia, este alcituitd din:
a) un reprezentant al auforitdtii;

b) 2 specialisti in domeniu.
(2) Membrii Comisiei se numesc prin hotfirdre a Consiliului judetean Alba.

Art. 4.

(1) - Comisia are urmitoarele atribufii principale:

a) elimind din concurs proiectele de management care contin informatii privind identitatea.
autorului:

b) analizeazi proiectele de management depuse de candidafi, acordand note pentru fiecare
etapi a concursului.

c) stabileste rezultatul concursului pe baza rezultatelor fiecdrei etape;

(2) — Comisia poate formula recomandiri autoritifii privind durata contractului de
management, in limitele prevazute la art.11 alin. (2) lit. d) din ordonan{a de urgent3, si, dupd caz,
privind continutul acestuia.

(3) Lucrdrile i dezbaterile din cadrul Comisiei sunt confidentiale.

Art. 5.
(1) Secretariatul Comisiei se asigurd de citre Biroul resurse umane si gestiunea functiilor
publice din cadrul Consiliului judetean Alba.

1




(2) Secretariatul are urméitoarele atributii:

— asigurd conditiile tehnico-organizatorice pentru desfigurarea concursului;

- verifici legalitatea gi conformitatea documentelor depuse de candidati;

— elimini, pe bazi de proces-verbal, mapele de concurs incomplete si pe cele care contin
documente neconforme cu cerintele din.anuntul public si 1i anunti pe candidatii in cauzi;

— certificd pentru conformitatea cu originalul, copiile actelor din dosar, pe baza documentelor
originale;

— fintocmeste pentru membrii comisiei de examinare declarafiile de confidentialitate;

— transmite membrilor Comisiei proiectele de management ale candidatilor cu dosarele
admise;

—~ participd la sedintele Comisiei, firii drept de vot; -

-~ consemneazi in documente redactate la. finele fiecéirei etape nota fiecirui candidat;

— aduce la cunostinta candidafilor, in scris, nota obtinuti in prima etapd in termen de 24 de
ore de la incheierea acesteia;,

— calculeazi nota fiecéirui candidat $1 redacteazél procesul-verbai al concursului, consemnénd,
dupi caz, recomanddrile Comisiei;

-- aduce la cunogtinta candidatilor, In scris, nota. obfinutd in prima etapd a concursului, in
termen de 24 de ore de la. Incheierea etapei si asigurd afisarea acesteia la sediul Consiliului
Judegean Alba, precum si pe pagina de internet a Consilivlui Judetean Alba;

— aduce la cunogtintd. candidatilor, in scris, rezultatul concursului, in termeén de 24 de ore, si
asigurdi afigarea acestuia la sediul aoturit#ii;

~.asigurd aducerea la cunogtinta publici a rezutatului final al concursului, a listei nominale a
candidatiilor §1 a altor informatii de interes public, in termen de 24 de ore de la termenul limita de
solufionare a contestatiilor.

Capitolul IIT' - Analiza §i notarea proiectelor de management.
Rezultatul concursului

Art. 6.

(1) Membrii Comisiei studiazd individual proiectele de. management primite in format
electronic si/sau. pe suport de hértie de la secretariat.

(2) Analiza si notarea proiectului de management se face in baza. criteriilor generale din
catetul de obiective, aprobat prin anexa 2 a prezentei hotiréri;

(3) Comisia isi desfigoard activitatea in sedinie, organizate la sediul autoritdtii, in cadrul
cirora membrii acesteia:

a) analizeazi caietul de obiective si stabilesc punctajul/grila de evaluare pentru criteriile in
baza ciirora se noteazi proiectul de management si interviul; :

b) dezbat, analizeazi gi noteazd proiectele de management — pentru prima etapid a
concursului;

c) acorda note pentru cea de-a doua etapd a concursului — sustinerea, in cadrul interviului, a
proiectelor de management de citre candidatii admisi;

(4) Data, ordinea de zi st locul de. desfigurare a sedintelor sunt anuntate, de citre
secretariat, cu cel pufin o zi inainte de desfisurarea acestora.

Art. 7.

(1) Notarea se face prin. acordarea. de citre fiecare membru al comisiei de examinare de
note, de.la 1 la 10, pentru fiecare etapa.

(2) Nota candidatului, acordati de fiecare membru, se calculeazi. prin aplicarea formulei
stabilite de Comisie, in cadrul sedintelor previzute la art.6 alin. (3).
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(3) Rezultatul final al fiecdrei candidaturi se calculeazd prin media aritmeticd a notelor
acordate candidatului de fiecare membru al Comisiei.
[Rezultat final ] = (Nota 1 +Nota 2 + Nota 3 +Nota 4 + Nota x) / x .
x - numirul membrilor comisiei stabilit de autoritate pentru respectiva sesiune "

Capitolul IV - Solutionarea contestatiilor

Art. 8.

Candidatii nemulfumiti pot depune contestatii asupra modului de respectare a procedurii
privind organizarea i desfiigurarea. concursului la Biroul Resurse Umane si Gestiunea Functiilor
Publice din cadrul Consiliului Judetean Alba in termen de 2 zile lucritoare de la data aducerii la
cunostinti a rezultatului concursului.

Art. 9.
(1) Contestatia se solutioneazi, in termen de 3 zile lucritoare de la data expirdrii termenului
pentru depunerea contestatiilor. y -

(2) Comisia de solutionare a contestatiei este alcituitd din 3 membri, reprezentanti. ai
autoritdfii, numiti. prin hotdrre. a Consiliului Judefean Alba cu respectarea dispozitiilor art. 21
alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 189/2008 .

-
»
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
Biroul resurse umane si
gestiunea functiilor publice
Nr.16618/17.12.2012

Raport de specialitate
la proiectul de hotiirdre privind aprobarea Regulamentului si a Caietului de obiective pentru
organizarea §i desféisurarea concursului de proiecte de management la Centrul de Culturs
“Augustin Bena™ Alba

Prin Hotiirdrea Consiliului judetean Alba nr.132/2012 contractul de management al
directoruiui Centrului de Cultursi “Augustin Bena® Alba a incetat prin acordul partilor, la data de
27 august 2012. Pentru conducerea activititii institutiei a fost desemnat domnul Comga Petru
Comel - sef serviciu la Serviciul de conservare §i promovare a culturii din cadrul Centrului de
Culturd ”Augustin Bena™ Alba, in functia de director interimar, pénd la data ocupirii prin concurs
de proiecte de management,

Conform art. 5-15 din O.U. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturi Consiliul Judetean Alba are obligaia de a elabora si aproba regulamentul de organizare si
desfigurare a concursului precum si a.caietului de obiective.

Regulamentul cadru de organizare §i desfagurare a consursului de proiecte de management
precum si cajetul de obiective sunt prevdzute in anexele 1 §i 3 din H.G.R. nr,1301/2009 pentru
aprobarca Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a. concursului de proiecte de
management, Regulamentului-cadru de organizare i desfigurare a evaluirii managementului,
modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de activitate, precum si
modelului-cadru recomandat pentru contractele. de. management, pentru institutiile publice de
culturd, '

Regulamentul supus aprobirii a fost intocmit cu respectarea termenelor stabilite de
prevederile O.U.G. nr. 189/2008 privind privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare. )

Ludnd in considerare cele enumerate mai sus vi propunem aprobarea. proiectului. de
hotirdre in forma prezentati.

SEF BIROU,
Suciu Horatiu

-




o ANEXANGZ e e

Ia prbie'ctﬁl- de hotarare nr. 238/17.12.2012

- “CAIET DEOBIECTIVE T T mr T
pentru concursul de proiecte de management organizat pentru
Cenirul de culturd ,,Augustin Bena™ Alba

Perioada de management este de 3 ani si 10 luni ani, Incepind cu
1 martie 2013 péni la 31 decembrie 2016

1. Obiectivele si misiunea institutiei
I. Obiectivele si misiunea institutiei
L.1. Subordonare
In temeiul prevederilor din Legea. nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare, si a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.189/2006, Centrul de
culturd ,,Augustin Bena” Alba functioneazi in subordinea Consiliului Judetean Alba, ca
institutie publici de culturd de interes judetean. Finangarea Centrului de culturd
»Augustin Bena” Alba se realizeazi din. venituri proprii si din subventii/alocatii acordate
de 1a bugetul de stat/local, prin bugetul Consilinlui judetean Alba.
L2. Obiectivele institutiei
Centrul de culturd ,,Augustin Bena” Alba a fost infiinfat cu scopul de a oferi produse
si servicii culturale ca elemente ale dezvoltirii §i regenerdrii sociale a comunitatilor,
avind urmitoarele obiective principale: ,
> initierea i dezvoltarea unor programe §i proiecte In scopul satisfacerii nevoilor
culturale ale comunititii i cresterii gradului de participare a cetatenilor la viaja
culturald;
> conservarea, cercetarea, transmiterea $i promovarea culturii tradifionale si a
patrimoniului cultural imaterial;

> conservarea, cercetarea gi punerea in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor gi
. traditiilor prin formarea deprinderilor legate de invidtarea mestesugurilor si

indeletnicirilor traditionale;

> educafia permanenti si formarea profesionald continud de interes comunitar in
afara sistemelor formale de educatie;

> pastrarea si cultivarea specificului local;

> cultivarea valorilor autentice ale creatiei populare, artei interpretative
neprofesioniste in diferite genuri: muzici, teatru, coregrafie;

» editarea de publicafii

> dezvoltarea. schimburilor culturale de informatii pe plan judetean, national si
international;

> colaborarea cu centre similare din tard, cu alte institutii publice sau de drept
privat;

Centrul isi desfagoard activitatea respectind principiul autonomiei culturii §i
artelor, libertdtii de gandire si de expresie, promovénd ideile §i proiectele sincronizate la
obiectivele proprii, astfel incat de serviciile acestel institutil sd beneficieze tofi cetifenii
judetului, fird deosebiri de nationalitate, etnie, vérsts, sex, religie sau conceptii politice.
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1.3. Misiunea institugiei
Mistunea Centrului de culturd ,,Augustin Bena™ Alba. consti in dezyoltarea unor
produse i servicii culturale ca elemente ale dezvoltirii si regeneriirii sociale a

comunitdtilor precum §iin conservarea, perpetuarea si promovarea valorilor culturale din~ -~ °

spafiul geografico-etnografic al judetului Alba in context regional, national si
international.

ILEvolutiile economice §i socioculturale ale comunititii in care institutia igi
desfigoara activitatea®

Fiind o institufie de interes judetean, Centrul de culturd ,Augustin Bena”
desfdgoard programe §i proiecte ale ciror obiective trebuie armonizate cu misiunea. si
scopul institufiei, prin activitii care si atragi un, numdr cat mai mare de beneficiari, de
toate virstele si categoriile socio-culturale, spre acte de cultura autentice.

In pericada parcursi de la infiintarea Centrului pani in prezent, judetul Albanu a
cunoscut transformdri esenfiale in ceea ce priveste dinamica populatiei, a mediului
economic gi socio-cultural. Se pot, insa, refine proiecte ale Consiliului judetean Alba care
faciliteazi cregterea vizibilitélii, eficacitdfii i imaginii acestei institutii de culturd precum
si demersuri artistice/culturale in toate comunittile judetului: realizarea. unor expozitii
etnografice in aproape toate comunele judefului Alba in scopul conservirii patrimoniului
cultural imaterial local, proiectul ,,Culturd pentru Culturd” realizat in scopul revitalizirii
culturii traditionale din mediul rural si dezvoltarea turismului cultural in. zonele istorico-
etnografice ale judefului Alba, parteneriate cu primiriile $i ONG-urile culturale din judet
in acfiuni de promovare a patrimoniului cultural imaterial, interes pentru revigorarea
traditiilor §i mestesugurilor populare prin. sustinerea claselor de megtesuguri in localititi
cu tradifie pentru arta lemnului, fesut-cusut, olérit, cintec si dans popular. Ca noutate
consemnam, infiinfarea Asociafiel Artd si. Tradifii Megtesugiresti Alba si  a unor
ansambluri folclorice ori formatii artistice.

HI.Dezvoltarea specificii a institugiei

HY.2.1. Scurt istoric

Centrul de culturd ,,Augustin Bena” Alba a fost infiin{at la data de 1 octombrie
2007 prin reorganizarea Centrului judefean pentru conservarea si promovarea culturii
traditionale Alba, a §colii Populare de Arte i Meserii Alba i prin organizarea serviciului
— Ansamblul artistic de fanfari si a serviciului Ansamblul de folclor.

H1.2.2. Prezent.

In prezent Centrul de culturd »Augustin. Bena” functioneazd in aceeasi
componenid. $i structurd organizatoricd, desi institufia a. cunoscut in, aceastd perioadi
transforméri In ceea ce priveste numirul angajatilor sau. De asemenea, se remarci o
diversificare a activititii Scolii de arte si mestesuguri — infiinarea unor clase externe de
initiere in. megteguguri, traditionale - ceea ce a determinat gi o crestere a numdrului de
angajati §i, implicit, a beneficiarilor:

Structura organizatoricd cuprinde:

o Conducerea.

o Compartimentul programe: culturale si editare tipirituri

o Serviciul de conservare §i promovare a culturii traditionale
o Compartimentul Redactia ,,Discobolul”
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Serviciul de formare continud -- “Scoala de arte §i megtesuguri”
Serviciul — Ansamblul artistic de Fanfard

Serviciul — Ansamblul folcloric

Compartimentul financiar, contabilitate - resurse umane

Compartimentul administrativ I e
A) DATE DESPRE ACTIVITATEA, BUGETUL §I SPECIFICUL
INSTITUTIEL

Consiliul Judejean Alba prin activitatea Centrului de culturd ,,Augustin Bena” Alba.
asiguri:

e realizarea unor programe in parteneriat cu institufii de specialitate din {ard
si. din stciindtate, persoane juridice de drept public sau. privat si cu
persoane fizice fird a exprima, in niciun fel, interese de. grup (etnice,
politice, religioase s.a);

» susfinerea proiectelor cultural-artistice inifiate de unitdfi de Inva{amént,
formatii/ansambluri artistice sau alte institutii de culturid din {ard si din,
striindtate;

» promovarea valorilor si autenticitatii creatiei artistice in toate genurile -
muzicd, arte vizuale, etc.

II1.3. Personalul si conducerea

H1.3.1. Personalul
Analiza statului de functii *:
Postuti Anul Anul Anul
e ... . 2009 2000 2011
" Total 08,5 . 65 62
Personal de co;lducierg . . 9 H 6 6
Personal de executie: M89,5 a 60 56
e din care: . .
o pers. de specialitate 83,5 54 53
o pers. administrativ i 6 ’ 6 3

- P et mwerrems e by deim  reer [P - T N Lre——

II1.3.1.1. Scurti descriere a posturilor din instituie pe anul 2012% (actuala
configurare a personalului, respectiv a conducerii institufiei) .
Total posturi: 62
o din care:
» Personal/functii de conducere: 6
¢ din care: i
o 1 director adjunct;
o | contabil sef}
o 4 sef serviciu
= Personal/functii de executie: 56
¢ din care:
o personal de specialitate 53;
o personal administrativ = 3




Director adjunct 1

Contabil sef B! ]
Compartimentul programe culturale §l ‘editare tlpantun '

- = ~—Pogturi-execuie —romrrr : — U — '_‘I..wn. I —

Compartimentul redactia ,,Discobolul”

Posturi executie | 5
Serviciul Scoala de arte si mestesuguri '

Sef serviciu ' ' 1 ]

Posturi executie 16,5
Serviciul de conservare si promovare a culturii traditionale

Sef serviciu. ]

Posturi executie ' 2
Serviciul ansamblul folcloric

Sefserviciu ' 1

Posturi executie 19,5
Serviciul ansamblul artistic de fanfari

Sef serviciu ' 1

Posturi executie ' 6
Compartimentul financiar, contabil-resurse umane )

Posturi executie | 3
Compartimentul administrativ )

Posturi executie | 3

I11.3.1.2. Alte informatii © privind managementul resurselor umane din institutie

Referitor la masurile de reglementare interna in anul 2011 au fost modificate si

aprobate organigrama §i statul de functii, in conformitate cu. prevederile Legii-cadru
privind saiarizarea unitari a personalului platit din fonduri publice nr.284/2010, ca
urmare a promovdrii in functie a personalului.
In ceea ce priveste propunerile de reglementare prin acte normative, inaintate.
autoritatii in perioada raportatd —s-au respectat masurile privitoare la regulamentul de.
organizare si functionare al institutiei.
in ceea ce priveste perfectionarea. personalului - cursuri de perfectionare. pentru.
conducere si restul personalului — in perioada. evaluati au participat la cursuri de
perfectionare un, numér de 5 salariafi. Temele dezbitute la aceste cursuri, au fost:
Managementul resurselor umane, Expert achizitii publice, Manager de proiect.

In ceea ce priveste evaluarea personalului din instifutie — s-au Intocmit rapoartele. ,
de evaluare a performantelor profesionale pentru anul 2011.

In ceea ce priveste promovarea personalului din institutie- s-a desfagurat
examenul de promovare pentru functia de solist vocal treapta, IIl, ca urmare a absolvirii
studiilor, de nivel superior.

I11.3.2. Conducerea institutiei

Conducerea’ este asigurati de un director-manager numit. in urma concursului de
proiecte de management, organizat de citre Consiliul judetean Alba,
Managementul®

In absenta director-managerului atributiile acestuia se exerciti de citre directorul
adjunct;




Atributiile

Directorul — manager este ordonator tertiar de credite §i are urmétoarele atributii
principale :
a) rispunde de realizarea obiectivelor din contractul de management, din prezentul
—Regulament-gi-prezintd-anual-sau-la-cererea-Consiliului-judefean-Alba-un-raport— - ———

asupra activititii desfigurate;

b) reprezinti institugia in relatiile cu tertii

c) elaboreazi §i propune spre aprobare proiectul de buget al Centrului;

d) decide asupra modului de utilizare a bugetului Centrului, conform contractului de
management, cu respectarea prevederilor legale, fiind ordonator de credite pentru
bugetul acestuia raspunde Impreund cu contabilul sef de executia bugetului de
venituri i cheltuieli;

e) selecteazi, angajeaza §i concediazi, personalul salariat;

D negoc1aza clauzele contractelor de munci, in conditiile legii;

g) negociazi clauzele contractelor ce se vor Incheia conform legislatiei;

h) dispune, in functie de rezultatele evaluairii performantelor profesionale salariatilor,
mentinerea, diminuarea sau. cresterea drepturilor salariale ale acestora precum si
alte misuri legale ce se impun;

i) Incheie acte juridice in numele si pe seama Centrului, in limitele de competentd
stabilite prin contractul de management.

in exercitarea atributiilor ce 1i revin, director-managerul este ajutat de un director
adjunct.

Directorul adjunct al Centrului are urmitoarele atributii principale:

e coordoneazi activitatea de. acordare a asistenfei de specialitate, in functie de
competeniele si solicitirile diferitelor institutii publice sau private;
rispunde de continutul si calitatea publicatiilor editate de Centru;
coordoneazi elaborarea proiectelor culturale cuprinse in programul anual;
asiguri cooperarea si colaborarea serviciilor din cadrul centrului de culturd in
scopul cregterii calitiitii actului de cultura si reducerii cheltuielilor;

e inifiazi si coordoneazd activitifile aferente elabordrii de proiecte cu finanfare
externd;

e coordoneazi activititile specifice ale serviciilor in vederea -eficientizirii
manifestirilor culturale

Contabilul sef rispunde si coordoneazi activitatea financiar contabild a Centrului
si are urmitoarele atributii si rispunderi:

a) prezinti propuneri pentru elaborarea proiectului de buget;

b) rispunde de executia, potrivit reglementirilor legale, a bugetului de venituri si
cheltuieli;

¢) identifici modalititi de atragere de noi surse financiare extrabugetare in scopul
realiziirii programelor Centrului;

d) participi la organizarea de activitiiti de marketing pentru. obtinerea de donatii,
sponsoriziri, in vederea asiguririi bazei financiare §i materiale a Centrului;

e¢) rispunde de intocmirea materialelor de aralizd ce privesc activititile pe care le
conduce sau le coordoneazi;

f) coordoneazi activitatea de inventariere a patrimoniului institutiei si rispunde, de
buna gospodarire i administrare a obiectelor de inventar §i a mijloacelor fixe;




g) stabileste atribufiile personalului din cadrul compartimentului financiar,
contabilitate- resurse umane

h) coordoneazi si rispunde de aplicarea normelor privind. sinitatea sl securitatea
muncii.

In absentarcontabilulnizsef toateatributiile sale se exercita dé persoana desemmnata
de acesta cu avizul directorului. '
Directorul-manager este asistat in activitatea. sa de organisme colegiale, cu. rol
consultativ dupd cum urmeazi:
a) Un consilin administrativ format din director, contabilul gef §i un reprezentant
al Consiliului judefean Alba. Consiliu administrativ are urmitoarele atributii:
e avizeazi proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli, proiectul organigramei st
statului de functii;
avizeazd proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Centrului;
‘analizeaz4 §i propune mésurile de formare §i specializare a personalului;
avizeazi si propune masurile. de pazi, securitate, protectic contra incendiilor,
precum si orice alte misuri de protejare:a publicului si a bunurilor institutiei;
o avizeazi proiectul Regulamentului de ordine interioar3, in vederea. aprobirii lui de
céitre directorul-manager;
avizeaza proiectul programului de functionare al instituief;
indeplineste si alte atributii, potrivit legii
b) un consiliu de specialitate format din directorul adjunct si doi specialigti in
domeniu numii de director. Consiliu de specialitate are urmétoarele atibutii principale::
o definitiveazi §i propune proiectele §i programele de specialitate ale Centrului ;
o propune realizarea unor servicii culturale pentru satisfacerea nevoilor culturale ale
comunititii;
o propune actiuni in vederea conservirii $i promovirii culturii tradifionale;
o propune modalitafi de imbunititire a modului de formare. profesionali §i educatie:
permanents;
o propune realizarea de parteneriate. in vedera dezvoltirii schimburilor culturale pe
plan judetean, national si international.

In exercitarea atributiilor sale directorul emite decizii,

II1.3.2.1. Evolutia criteriilor de performanti ale conducerii institutiei saw, dupi caz, ale
conducerii, intre anii 2009/2011?

Nr. ' N Anul Anul Anul
ert. | Categorl ' 2009 2010 2011
© @ . ®» @& O

Denumirea criteriilor de performanti

Eficienta financiar-economica: (mii lei)
Cheltuieli pe beneficiar, din care:

- ¢

L -din subventie - 95,53 95,32 92,39
~din venituri proprii- ] ] _r 447 4,68 7,61 .
5 Gradul de acoperire din surse atrase/venituri ~~ 4,53%  4.68% 7,61 .

‘proprii a.cheltuielilor institutiei (%)
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cheltuielilor (%)

4, Gradul de acopenfe asalariilor dm subvenne (%) " 100% 100%  100%

‘Gradul de cregtere a “surselor atrase/veniturilor 0 0 2,94%
'proprii in totalul veniturilor (%)

1

 Numar i)artlelpafki-;oiagrwmtatkde»ﬁnantaru T2 4
6.  ‘pentru realizarea programelor/proiectelor proprii:
cel putm 2 aphcapi . _

""" Numir de proiecte culturale, activitati culturale ori 3 . 4 5
gradulte: e e e
.Numarul proiectelor proprii realizate in cadrul _ -

e G e 47 47 70
programelor (produciii artistice:
'spectacole/concerte; ateliere, expozifii; cercetiri
7. etc)., din care: 10 1 16
- la sediu 30 30 50
- in afara sediului (turnee, deplaséri etc.)

- - altele - 7 5 g
Numir de beneficiari, reflectat in numir de, aprox. aprox aprox
‘Sgifg:;: - numarul beneficiarilor 10.000 20.000 47.000

0. _ la sediu +clase externe >40 . 473 . 631 .
cursant: cursanti cursantL
a , aprox. aprox. aprox.
in tumee, deplasare * 9000 19000  45.000
Nwelul de reprezentatlwtate )
11. Participiri la festivaluri, gale, concursuri, tirguri 20 36 30
etc. - - - - - a e - -
12.  Aparitii in presa: ST A
- locald, regionald nationald . 84 63 T 64
-de specm_lltatp - o 3 28 3
13. Reahzarea unor  studii  vizand cunoagterea: 1 1 , 2
categorulog de beneﬁmarx L )
Numarul de contracte interne §i externe, reflectat . o
in colaboriri cu alte institutii de culturd din fard §i. |
14. striingtate: ) ;
_ ‘Proiecte reahzate ca partener/coproducator ' 20 23 21
15. iIndice de. ocupare a sililor/spatiilor destinate ©7100% 100% =+ 100%
qubhculul (la sediu ,f' ”

' ‘Nivel de ocupare a posturilor coT T - o
iPerfecponarea personalului: i : d :
.- numirul de angajati care au urmat diverse forme i i ‘

16. ide perfectionare - durata i tipul cursului ! 1 . 1 5

- e )

IIL.3.2.2. Alte informatii despre sectii/filiale etc., dupi caz — nu est cazul®®




111.3.2.3. Coneluzii';

I11.4. Bugetul
In perioada® de.1a.01.01.2011 1a 31.12.2011

a) au fost previizuti si realizati indicatorii economici din tabelul de mai jos:
Nr. . Previzut Realizat
crt. Categorii | (lei) (lei)
KO @) 6) @
Venituri proprii (totalitatea surselor atrase) 124.000 128.753
Subventii/Alocatii ' 1.703.000 1.563.826
Cheltuieli de intretinere, din care: _ o
| - cheltuieli de capital: investitii 67.000 64.976

Cheltuieli de personal, din care;

- cheltuieli cu colaboratorii 1.029.000 | 93.059

Cheltmzl.l pe beneficiar, din care: Nupot fi Nu pot fi

- din subventie 1 1
- din venituri proprii/surse atrase. cuantificate cuantificate
prop. .
Alte categorii ' - -

b) gradul de acoperire din surse: atrase §i/sau. din venituri proprii a cheltuielilor
institutiei: 7,6 %

c) veniturile proprii realizate din activitatea de bazi, specifici institutiei, pe
categorii de bilete/tarife practicate: pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet
onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitifi practicate: total:
128.753 lei

- veniturile proprii realizate din alte activitii ale. institugiei: .....
- veniturile realizate din prestiri de servicii culturale In cadrul
parteneriatelor cu alte autoritagi: ..........

d) gradul de crestere a surselor atrase si/sau a veniturilor proprii in. totalul
veniturilor (%): 2,94 %

e) ponderea cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor: 55,40 %

) ponderea chelivielilor de capital din bugetul total: 3,85 %

g) gradul de acoperire a salariilor din subventie (%): 100%

h) ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele. decat
contractele.de munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte §i conventii
civile);

1) cheltvieli pe beneficiar®, din care: nu pot fi cuantificate deoarece nu se poate
realiza o evidenfd a acestora (ex.spectacole, colabordri, etc. cu titlu de
gratuitate)

din care:
- din subventie: total; -
- din venituri proprii: total: -
IIL5. Programele

Centrul de culturd ,,Augustin Bena™ a lansat in anul 2011 un numir de 8 programe i 56
de proiecte pentru perioada 1 ianuarie 2011-31 decembrie 2011 (o scurti descriere a
acesiora).




Nr. Titlul program / Observatii Perioada de
cir. proiect desfisurare
Spectacole Spectacol ,,Hai s3 dim ména cu mand” — Alba Iulia | 24 januarie
artistice si. Concert de colinde - Alba Iulia. Decembrie
concursuri de Concert de Criciun — Biserica ortodoxi
interpretare———|-Bucerdea-Vinoasi-— - —
) “Mosgtenitorii” 5i “Muguri de tezaur”— Alba Iulia Aprilie
' Spectacol sfarsit an — Scoala de arte i megteguguri | Iunie
Alba Iulia
Festivalul Muzicilor de fanfara — Alba Iulia Tulie
Festivalul iernii ~ Alba JIulia. (prestafii ale | Decembrie
ansamblului folcloric si ansamblului de fanfard)
Spectacole, Intre doud lumi
5 expozitii de artd un dialog al artelor -- expozitie de picturd $i muzica | Decembrie
plastica clasici — vioard)
Expozitie fotograficd ,Instantanee de primévara” Martie
Expozitie de picturd ,,Culoare si armonie In prag de
Expozitit priméavari ,, — Alba Julia
3 Expozitii de arte | Expozitie  concurs  nationaldi de  obiecte | Iunie
plastice st megtesugiresti. ,, Tineri mestesugari® - Alba. Iulia | Iunie
mestesuguri (produse ale claselor de mestesuguri) Tunie
Exporzitie de picturd. ,,Icoana din sufetul copilului”
Ziua internationald a copilului
Tabdra internationald de creajie pentru tineret —
Aiud
e Festivalul international de documentare artistice $i.
4 Expozitii, tabere | arts fotografic — Aiud August-
si festivaluri Tabiira internationald de arti plasticd Inter Art - | noiembrie
Aiud
. Obicei popular ,,Statu la vase” - Sugag’ Aprilie
E;ﬁg;?:’:;:g th polocviile de etnografie si folclor — Alba Iulia Martie
5 cultusii Intrunire specialisti in domeniul culturii tradifionale
.\ din judeful Alba cu comisia de salvgardare a | Octombrie
traditionale . S .
patrimoniului imaterial
Participari la festivaluri, gale, concursuri, saloane, tirg Ianuarie
- Festivalul de muzica traditionald din Elvetia, decembrie
Italia, Portugalia, Turcia, Franta si Cehia
- Targul national de turism - Albac;
- Térgul de fete de pe Muntele Giina;
Promovarea - Targurile toamnei ( Blaj, Alba Iulia);
ey - Festivalul de folclor ,,Strugurele de Aur”;
6 formatiilor Ta =
artistice - arg_ul de carte — Alba.Iullfi, N
- Festivalul Cantecele Muntilor Sibiu.
- Targul Mértisorului Focsani.
- Targul Mestesugarilor Vaslui
- Gala Sporturilor Alba Iulia
- Festivalul ,,La izvorul dorului Sibiu
- Festivalul Transilvania Fest Blaj
9




- Concursul national Vocea Populara — toate etapele

- Festivalul ,,Pani de piun ,, Bistrija

- Festivalul de folclor din Franta, Elvetia si
Germania (tulniciresele din Avram, Iancu)_

-Festivalul ,,Sus, sus, sus, 1a mop in

munte” = Campeni;
- Imbréanzitul oilor, Tghiu
- Festivalul-concurs: ,Mureg pe marginea ta™—
Ocna Mures;
- Festivalul ,,Datini $i obiceiwri de iarni”
RéAmnicu Vilcea;
- Festivalul datini si obiceiuri de iarni Sibiu
- Festivalul datini si obiceiuri de iarni Brasov
Saloane de picturi:
- wInstantanee de priméivard” — Alba Tulia

- »Armonii de primévard” — Alba Tulia
~Zilele Mihai Eminescu — Alba Iulia
- Interferente culturale Alba—Cluj
- »Carnavalul mértisorului™ —1 Martie — Alba Iulia
- Zilele ,Scolii de arte $i mestesuguri™ Alba Julia
- Carnaval —Alba Mali
- »lcoana din sufletul copilului” — Alba Iulia.,
- Festivalul Zilele Scolii de arte Targu Mures.
- Cafeanca culturald ,,Cirtile Cetatii
- Térgul de mobila
- Targul de carte
- Festivalul nafional de interpretare Brasov,
- 50 de ani — C#lusarii de 1a.Cioara

-Desciircare de Alba —céntec,joc,datini si obiceiuri Ianuarie.
sarcind etno- ' decembrie
folclorici
Publicatii de Publicatii de etnografie si folclor 3
specialitate

II.6. Situafia programelor la data de 31 decembrie 2011 la Centrul de culturd

»Augustin Bena” Alba se prezinti.conform tabelului de mai jos:
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Costuri Raportarea costurilor proiectelor
reviizute? Costuri realizate la limitele valorice4
" P ¢ project realizate3 ale investitiei in proiecte
Nr. Denumirea P f:)n tru pe proiect | din perioada (de la 1 ian.la 31 dec):
crt. programului1 P pentru 2011 . o medii. -

_ — 2010 _ ceadrul mici-(intre-|— (intre —mari-(intre-
in cadrul | 5000 lei si . .| 60000 lei si
acestora | 21072 | 50000 tei) | 2000011 70000 1ei)

60000 Iei) d
(1) 2 3 @ (5) 6 )
1. | Spectacole
artistice gi
concursuri de 105.000 87.591
interpretare X
2. | Spectacole,
expozitii de artd 5.000 3.279 X
| _ | plasticd
3. | Expozitii
gﬁggﬁg‘;ide'me 13.000 3537 | «x
mesgtesuguri
4. | Pxpozitlh Wberest | 96,400 26.400 x
5. | Promovare i
conservare a 25.000 10.870 X
culturii traditionale )
6. | Promovarea X
formatiilor artistice. 20.000 57.012
7. | Desciércare de
sarcini etno- 21.600 21.600 X
folcloricd L _
Jublicatii d
8. f;ii‘:ﬁ‘;t: 30.000 17.124 x

Ed

IIL.7. Informatii despre sectii/filiale etc., aga cum au fost stipulate. in Lista obiectivelor
previzute pentru ultima perioadd de management (2012)

Compartimentul programe culturale si editare tipirituri:
a) realizarea programelor si proiectelor culturale proprii
b) editarea unor lucriri/publicatii de specialitate.
Compartimentul Redactia ,,Discobolul,, :
a) realizarea unor proiecte in colaborare cu Uniunea Scriitorilor din Roméania

! Randurile din coloana (2) se vor multiplica in functie de numirul programelor existente in perioada analizati.

2 Coloana (3) se completeazii cu date centralizate din devizele estimative aprobate pentru proiecte. Numirul de
randuri se va completa, dup3 caz, in functie de numirul de proiecte realizate in cadrul fiecirui program.
* Coloana (4) se completeazﬁ cu date centralizate din devizele finale/realizate pentru proiecte. Numdrul de randuri se.
va completa, dupd caz, In funcie de numdrul de proiecte realizate in cadrul fiecirui program.
% In situatia in care managementul precedent nu stabilise limite valorice pentru investitia. in prmecte raportarea se
poate realiza prin aprecierca comparativi a costurilor realizate pe proiecte de aceeagi dimensiune
financiard/dimensiune financiard apropiati.

11



b) participéri la colocvii, seminarii, cafencle literare
Serviciul de cercetare, conservare §i promovare a culturii traditionale:
a) realizarea unor filme documentare cu obiceiuri pierdute
b) renagterea activitatilor culturale in comunititile in care acestea nu existd san
existd.In micd misurd

T e e -G cursuti-gi-schimburi-de-experientd-cu-cereetitori-din- domeniul-etnografiei-gi-r-——-

folclorului din judetele invecinate. §i din fard
Serviciul de formare continui Scoala de arte si Mestesuguri:
a) realizarea unor evenimente proprii, specifice activititilor de formare in
domeniul artistic i al mestesugurilor traditionale
b) participiri la expozitii, festivaluri, tirguri,etc
c) diversificarea si sporirea claselor-de mestesuguri populare.
d) mirirea numérului de cursan{i
Serviciul Ansamblul artistic de fanfari:
a) organizarea Festivalului national de fanfari
b) prestatii artistice la evenimentele organizate in cadrul judefului
¢) participdri la festivaluri regionale, nationale st internationale.
Serviciul Ansamblul Foleloric:
a) prestafii artistice la evenimentele organizate In cadrul judetului
b) realizarea unor materiale de promovare. (CD-uri cu solistii ansamblului)
b) participarea la evenimente, proiecte culturale nationale §i internationale.

B) REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
INSTITUTIEL

Regulamentul de organizare si funcfionare a institugiei publice de: culturd, aprobat prin
Hotirérea Consiliului judefean Alba 118 din 26.05.2011 este cuprins in Anexa nr. 1.

IV. Sarcini si obiective pentru management

IV.1. Sarcini
Pentru perioada 1 martie 2013 pénd Ja 31 decembrie 2016 managementul va avea
urmétoarele sarcini;

o diversificarea ofertei/serviciilor culturale;

o crearea condifiilor necesare cresterii numarului de bereficiari prin
identificarea/realizarea unor noi oportunititi de formare continui si loisir;

o acreditarea cursurilor a caror specialitate: corespunde Clasificarii Ocupatiilor din
Romania - COR, pentru a avea recunoastere profesionala, conform legislatiei in
vigoare (OUG 129 / 2000, republicata)

° dezvoltarea §i promovarea relatiilor de colaborare cu instituii culturale din tars si
striinitate;

o Iidentificarea §i atragerea unor parteneri/colaboratori viabili pentru proiectele
institutiet;
realizarea unor sondaje referitoare la. oferta de formare i calitatea serviciilor;

o eficientizarea economico-financiari prin atragerea de venituri din alte surse decit
cele bugetare: se vor elabora cel pufin trei proiecte pe an pentru activitati a ciror
finangare poate. fi realizati din alte surse decit, cele alocate de citre ordonatorul
principal de credite, Consiliul judetean Alba;
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e reevaluarea si recondifionarea unor spatii ale institufiei pentru imbunatitirea
calititii serviciilor si a conditiilor de lucru;

o facilitarea participarii personalului de specialitate si administrativ la programe de
formare continui i stagii de pregétire profesionald;

s findeplinirca tuturor obligatiilor care derivi din aprobarea proiectului de

Management §i in conformitate cu hotararile ordonatorului principal de credite,
Consiliul Judetean Alba, respectiv cele previzute in legislatia in vigoare si in
reglementrile care privesc functionarea institufiei;

e transmiterea citre Consiliul Judetean Alba, conform dispozitiilor Ordonanfei de
urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institufiilor publice de
culturd, aprobatit cu modificiri i completiri prin Legea nr. 269/2009, denumita in
continuare ordonan{i de urgentd, a rapoartelor de activitate §i a tuturor
comunicérilor necesare.

IV.2. Obiective
Pentru perioada 1 martie 2013 pani la 31 decembrie 2016, managernentul vaavea
ca obiectiv principal dezvoltarea Centrului de culturd ,,Augustin Bena” Alba, urmérind:
a) managementul resurselor umane:

(i) conducerea institutiei sé asigurare:

- dezvoltarea, motivarea si mentinerea resurselor umane in cadrul
organizafiei in vederea realizdrii cu eficientd maximi a obiectivelor
acesteia si satisfacerii nevoilor angajatilor;

- cresterea.capacitafii de inovare, rezolvare a problemelor i schimbare a
organizagiei;

- eficientd, competitivitate, flexibilitate, in concordan{i cu misiunea,
institutiei si evolutia mediului socio-cultural;

(i)  personalul:

' - imbunititirea competentelor profesionale
b) managementul economico-financiar:

)] bugetul. de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri propm) si fie
judicios elaborat §i proportionat, ca urmare a unei prognoziri si analize a
activitafii economico-financiare a institufiei;

(ii)  bugetul de cheltuieli (personal: contracte de munci/conventii/contracte
incheiate in baza legilor speciale; bunuri §i servicii; cheltuieli de capital,
cheltuieli de intretinere; cheltuieli pentru reparatii capitale) si fie corect
administrat, pentru a se inscrie in limita bugetari aprobati de ordonatorul
principal de credite;

¢) managementul administrativ:

(1) modificarea/completarea documentelor interne de orgamzare s funcponare —
in conformitate cu reglementirile actelor normative emise de organele
competente;

(ii) reglementiri prin acte normative si fie puse in practicd in termenele prevazute
de lege;

d) managementul de proiect:

(i) definirea §i punerea in practicd a unei strategii care sd permitd findeplinirea.
proiectului de management;

(ii) asigurarea conditiilor pentru aplicarea. prevederilor legale in vigoare privind
institutiile publice de spectacol;

(ii)identificarea si estimarea resurselor care alcituiesc potentialul institutiei;
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(iv)identificarea factorilor de risc §i elaborarea unui plan de actiune care si
cuprindd mésuri de solufionare a unor situaiii care ar putea diminua eficienta,
eficacitatea si utilizarea cu maximum de randament a tuturor resurselor;

(V) accesarea fondurilor de finantare, nationale i europene, destinate culturii — cel
putin trei aplicatii/an; '

e ey e, ot

V. Perioada pentru care se intocmegte proiectul de management

Proiectul intocmit de candidat (autor responsabil), in baza legii romane, ci
respectarea prevederilor din actele normative indicate in bibliografie, este limitat la un
numdr de 40 pagini + anexe gi trebuie si contind punctul de vedere al candidatului asupra
dezvoltdrii si evoluiei Centrului de culturd ,,Augustin Bena” Alba in perioada 1 martie
2013 ~ 31 decembrie 2016. In intocmirea projectului. se cere utilizarea termenilor in
intelesul definitiilor previizute la art. 2 din OUG nr. 189/2008, aprobata cu modificari si.
completari prin Legea nr. 269/2009,

In evaluarea proiectului de management se va urmiri modul in care oferta
candidatului rispunde la obiectivele si sarcinile formulate in baza prevederilor art. 12
alin. (1) din OUG nr. 189/2008, aprobata cu. modificari si completari prin Legea nr.
269/2009, avand in vedere urmitoarele prevederi, care reprezintd. totodati si criteriile
generale de analizi §i notare a proiectelor de management:

a) analiza socioculturald a mediului in care i desfigoard activitatea institutia gi

propuneri privind evolutia acesteia in, sistemul institutional existent;

b) analiza activita{ii profesionale a. institufiei si propuneri privind imbunititirea.

acesteia;

¢) analiza organizirii institufiel si propuneri de restructurare sifsau de

reorganizare, dupi caz;

d) analiza situatiei economico-financiare a instituiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice

a institutiei, conform sarcinilor §i obiectivelor previzute la pet. IV;

f) previzionarea evelufiei economico-financiare a institufiei, cu mentionarea

resurselor financiare necesar a fi alocate de citre autoritate.,

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie si contind solutii
manageriale concrete, in vederea functiondrii si dezvoltdrii institutiei, pe baza sarcinilor si
obiectivelor:

V. STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. analiza socioculturali a mediului in care f5i desfiisoari activitatea institutia si
propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent

a.1. institutil/organizatii’ care se adreseazi aceleiasi comunititi;

a.2. participarea institutiei in/la programe/proiecte europene/internationale®;

a.3. cunoagterea’ activitiii institutiei in/de ciitre comunitatea beneficiar al acestora;

a.4. actiuni intreprinse pentru imbundtitirea promovaril/activititi PR/strategii media;

a.5. reflectarea institutiei in presa de specialitate®;

a.6. profilul/portretul beneficiarului actual;

* prezentare succinti

51ista. programelor/proiectelor; si o scurtif descriere a lor:

? Iista acestor actiuni

¥ 5u se vor ataga comunicate de presi, stiri sau.anunuri, ci doar articole ( cronici, recenzii, reportaje,
anchete etc.) '
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- analiza datelor obtinute;
- estimiri pentru atingerea altor categorii de beneficiari’;
a.7. beneficiarul {inta al activitétilor institufiei: - pe termen scurt;
- petermen lung.
a.8. descricrea modului de dobéndire a. cunoasterii categomlor de. beneficiari (tipul

informatiilor:studii; cercetiri;-alte-surse-de-informare); -

a.9. utilizarea spatiilor institufiei 10;

a.10. propuneri de fmbunatitiri ale spatiilor: modificari, extinderi, reparafii, reabilitdri,
dupi caz.

B. analiza activitiitii profesionale a institutiet si propuneri privind imbunititirea
acesteia:
b.1. analiza programelox/proiectelor institutiei;
b.2. analiza participdrii la festivaluri, gale, concursuri, saloane, targuri etc. (in {ard, la
nivel naional/international, in U.E, dupi caz alte state);
b.3. analiza misiunii actuale a institutiei: - ce mesaj poartd institutia, cum este perceputa,
factori de succes si elemente de valorizare sociald, agteptéri ale beneficiarilor etc;
b.4. concluzii: - reformularea mesajului, dupi caz;

- descrierea principalelor, directii pentru indeplinirea misiunii..

C. analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/sau reorganizare,
dupii caz:

c.l. analiza reglementirilor interne ale institutiei si ale actelor normative incidente;

¢.2. propuneri privind modificarea reglementirilor interne gi/sau ale actelor normative
incidente;

c.3. ﬁmcponarea institutiilor delegirii responsabilitifilor: analiza activititii. consiliilor de
conducere'!, dupi caz, ale celorlalte organe colegiale, propuneri de. modificare a limitelor
de competente in cadrul conducerii institufiei;

c.4. analizia mvelulul de perfecponare a personalului angajat— propuneri privind cursuri
de perfectionare'? pentru conducere si restul personalului.

D. analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
d.1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupi caz, completate cu informafii
solicitate/obiinute de la institufie:

- bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

- bugetul de cheltuieli (personal: contracte de muncd/conventii/contracte
incheiate in baza legilor speciale; bunuri §i servicii; cheltuieli de capital,
cheltuieli de intretinere; cheltuieli pentru reparafii capitale);

d.2. analiza comparativd” a cheltuielilor (estimate §i, dupi caz realizate)
perioada/perioadele indicate in caietul de obiective, dupd caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

9 comparatw cuultimul raport

? cele destinate publicului: de prumre, de prezentare, de productie, administrative, alte spatii. folosite de
institutie
1 Numarul intrunirilor, data acestora.
12 1 ista cuprinzind propuneri pe functii de executie si/san de conducere, cu men{ionarea duratei §i tipului
cursului de perfecponare/fonnare profesnonalﬁ
* Tabelul trebuic s ofere o imagine a investifiilor ficute in proiecte (mici/medii/mari). In cazul mai
multor proiecte de acelasi tip, se recomand3 §i. mentionarea separatd, in coloana (5) si (6), a investitiei
planificate si realizate pe fiecare proiect in parte. '
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' Denumire . . Observatii
Nr. . — T Deviz Deviz .
ert. Programul | Tip proiect proiect Estimat realizat comental:fl,
. concluzii
(1) 2) 3) @ ) 6 ()
Proiecte mici
Vo . | Proiecte medii . .
Proiecte mari ]
d.3. analiza gradului de acoperire din surse

atrase/venituri, proprii a cheltuielilor

Institutiei: - analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi, specificd institutiei
pe categorii de bilete/tarife practicate: pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet
onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilititi practicate; '

- analiza veniturilor proprii realizate din alte activitifi ale institutiei;

- analiza veniturilor realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor

cu alte autoritéti publice locale;

d.4.

d.5.

d.6.
d.7.

d.s.

analiza gradului de crestere a surselor atrasé/veniturilor proprii in totalul veniturilor;
araliza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;
analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;
analiza gradului de acoperire a salariilor din subventie/alocatie.
- ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat
contractele de muncd (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si convenii
civile); '
cheltuieli pe beneficiar, din care: - din subventie;
--din venituri proprii.

E. strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor previizute la pet. IV:

e.1. prezentarea strategiei culturale. (artistice, dupa caz) pentru intreaga perioadi
de management;

¢.2. programele propuse pentru intreaga perioadi de: management cu denumirea gi,
dupi caz, descrierea’” fiecirui program, a scopului si tintel acestora, exemplificiri;
e.3. proiecte pmpuse,16 in cadrul programelor;

e.4. alte evenimente, activititi'”, specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management;

" Tin functie de specificul fiecirei institutii, aceasti coloani (4), denumirea proiectelor; va contine, dupi caz
titlul productiei artistice: (spectacolelor, concertelor; altor reprezentatii), expozitiilor, prezentirilor publice,
cercetirilor; activititilor specifice din biblioteci (restaurare, lectura publica, imprumut) etc.

1 Pentru o mai buni intelegere. autoritatea poate recomanda prin intermediul caietului de obiective ca

fiecare Program si poarte elemente: de identificare distincti (denumire), si aibi o descriere clard, inteligibila, scop si

(i1

ublic {intd definit/identificabil.
In functie de specificul fiechrel institufii, la acest. punct (e2.), la formularea solicitirii privind prezentarea

proiectelor, autoritatea va avea in vedere urmitoarele:

- in cazul instituiilor de spectacole.sau concerte. etc. se vor solicita. detalii concrete (autor; titln, creatori. etc.)
privind proiectele/productiile artistice (spectacolele, concertele) pentru cel mult. un an;

- in cazul agezimintelor culturale, fn cadrul programelor legate. de producerea §i exploatarea, gizduirea unor
productii artistice, se vor solicita detalii concrete pentru cel. mult un an, pentru proiecte in cadrul programelor
de formare/educative; expozitionale etc, pentry cel mult ...
- in cazul muzeelor/colectiilor publice, detalii concrete privind proiectele expozitionale, de prezentiiri publice,
de cercetare etc. se.vor solicita pentru cel mult.,. ani;

- In cazul bibliotecilor, detalii concrete. privind proicctele/activitifile specifice din biblioteci (restaurare,
lectura publics, Smprumut etc.) se vor solicita. pentru.cel mult ... ani;
- in.cazul altor tipuri de institufii publice de culturd, detalii concrete, In functie de specificul si specificitatea
institutiei in cauzi se vor solicita pentru.o perioadi de cel mult......., ani.,
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F. previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu mentionarea
resurselor financiare necesare spre a fi alocate de ciitre autoritate:

£1. previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiel pentru perioada
proiectului. de management, corelati cu resursele financiare necesare spre a fi

alocate din subventia/alocatia acordati institﬁ;iei, de cétre Consiliul judefea.n.Alba.

. previzionarea evolutiei cheltuielilor de personal ale institutiei;

o previzionarea evoluiei veniturilor propuse a fi atrase de cétre candidat, cu
mentionarea surselor vizate

£2. previzionarea evolutiei costurilor'® aferente proiectelor (din programele.

propuse) prin realizarea unei proiectii financiare privind investiiile preconizate!

in proiecte, pentru intreaga perioadi de management’’ (de la 1 martie 2013 Ia 31

decembrie 2016);

£:3. proiectia® veniturilor proprii realizate din activitatea de baz, specificd institutiei pe

categorii de bilete/tarife practicate.

VII. ALTE PRECIZARI:

Candidatii, in baza unei cereri motivate, pot solicita de la Centrul de culturd ,,Augustin
Bena” Alba informatii suplimentare, necesare elabordrii proiectelor de management, telefon:
0258813076 fax: 0258826410 email: culturaalba@yahoo.com. Relatii suplimentare, privind
intocmirea proiectului de management, se pot obtine i de la compartimentul Culturd, educatie si

17 programe, dupi caz, proiecte, actiuni, evenimente etc. ocazionale, care prin natura lor nu fac parte. din activitatea
curenti a institugiei dar prin care managerul apreciazi c va putea facilita realizarea sarcinilor si obiectivelor manageriale.

18 conform tabelului din anexa nr. 2 la caietul de obiective: tabelul valori de referinta.

¥ Conform tabelului din anexa nr. 3 la caietul de obiective: tabelul investitiilor in programe.

2 Djin perspectiva autoritiii, previzionarea cheltuielilor aferente programelor/proiectelor reprezinté o informatie
extrem de utilii care va sta la baza negocierii clauzelor contractului de management §i a.programului minimal anual.

21 conform tabelului din anexa nr. 4 la caietul de obiective: tabelul veniturilor proprii realizate din activitatea de
bazi, specifica institutiei pe categorii de bilete/tarife practicate.
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relatii interinstitujionale, din cadrul Consiliului judetean, Alba telefon: 0258813380 fax: email:
cialba@ejalba.ro, doamna Elena Anghel, consilier superior.

VIIL Anexele nr. [- 4 fac parte integrant din prezentul caiet de obiective.
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Anexa nr.1 la Caietul de obiective

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §I FUNCTIONARE AL
CENTRULUI DE CULTURA ,AUGUSTIN.BENA”ALBA . .

Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Prezentul regulament stabileste normele de organizare §i funcfionare ale
Centrului de culturd ,,Augustin Bena” Alba, denumit in continuare Centru.

Art. 2 Centrul este institutie publica. de culturd, de interes judetean si funcfioneazd sub
autoritatea Consiliului judetean Alba, avind personalitate juridica.

Art. 3 Centrul a fost infiintat prin hotirirea nr. 105 din 2007 cu modificdrile si
completirile ulterioare, prin reorganizarea. Centrului judetean pentru conservarea si
promovarea culturii traditionale Alba, a Scolii Populare de Arte 5i Meserii Alba, prin
organizarea servicinlui — Anusamblul artistic de fanfard si serviciului Ansamblul de
Jolclor,

Art; 4 Centrul functioneazd. in conformitate cu prevederilor Ordonanfei de urgentd
nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfisurarea activitdtii agezaimintelor
culturale, a Ordonantei de urgentii nr.189/2008 privind managementul institufiilor de
spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor §i al agezidmintelor
culturale de drept public, aprobati cu modificdri si completiri prin Legea nr.269/2009
st a Regulamentului de organizare §i funcfionare.

Art. 5 Sediul Centrului este in municipiul Alba Iulia, str. Regina Maria, nr. 6

Capitolul Il. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art. 6. (I) Centrul a fost infiinfat cu scopul de a oferi produse i servicii culturale ca
elemente ale dezvoltirii §i regenerdrii sociale a comunitdfilor.

(2) Prin activitiifile desfisurate asigurd promovarea i valorificarea culturii in
general 5i a celei tradifionale in. mod special, mobilitatea profesionald prin formarea
continuii §i spectacole muzical-artistice pentru petrecerea timpului liber.

Art. 7. Centrul fsi desfisoard activitatea respectind principiul autonomiei culturii si
artelor, libertitii de gindire si de expresie, promovind ideile §i proiectele sincronizate
la obiectivele proprii, astfel incit de serviciile acestei institutii sd beneficieze cetifenii
Jjudetului, fard deosebiri de nationalitate, etnie, virstd, sex, religie sau concepfii
politice. '
Art. 8 (1) Obiectul de activitate al Centrului este:

a). prestarea de servicii culturale pentru satisfacerea nev01lor culturale ale
comunitatii si cresterea gradului de participare a.cetiienilor la viata culturali.

b). conservarea, cercetarea, transmiterea §i promovarea culturii traditionale si a
patrimoniului cultural imaterial;

c). conservarea, cercetarea $i punerea in valoare a megtesugurilor, obiceiurilor si
tradifiilor prin.  formarea deprinderilor legate de Invifarea mestesugurilor si
indeletnicirilor traditionale, editarea de publicafii;

d). educatia permanenti i formarea profesionald continui de interes comunitar in
afara sistemelor formale de.educatie;

e). piistrarea §i cultivarea specificului local,
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f). cultivarea valorilor autentice ale creafiei populare, artei interpretative
neprofesioniste in diferite genuri: muzics, teatru, coregrafie;

g)-dezvoltarea schimburilor culturale de informatii pe plan judetean, national si
n‘ernational;

h). organizeazi colaboriri §i desfigoard schimburi culturale cu centre: similare din

= {ariiy cwalte-institutii-publice-saw-de-drept-privat;—

i). editarea publicatiei de specialitate a Centrului.

(2) Centrul isi desfiisoard activitatea pe bazi de programe. si proiecte de
management elaborate in concordanti cu strategia sectoriald, educativ formativi si
culturald a judefului Alba,

Art. 9 Centrul poate infiinfa sec{ii in afara sediului, pe raza. administrativ-teritoriali a.
Judetului Alba, puse la dispozitie de citre consiliile locale sau al{i parteneri.

Art. 10 In cadrul Centrului, Consiliul judefean Alba, in cooperare cu Biblioteca judeteana
organizeazi gi asigurd functionarea unui serviciu de documentare. si informare
comunitard.

Art. 11 Pentru realizarea activitifilor specifice Centrul colaboreazi cu institutii publice,
organizafii neguvernamentale, persoane fizice §i juridice de drept public sau privat.

Capitolul. HI. STRUCTURA ORGANIZATORICA. CONDUCEREA SI PERSONALUL
CENTRULUI

Art. 12 (1) Structura organizatoricd si numérul de personal se aprobi prin Hotirdrea
Consiliului judetean Alba.

(2) Structura organizatorica cuprinde:
- Conducerea
- Compartimentul programe culturale si editare tiparituri
- Serviciul de conservare si promovare a culturii traditionale
~  Compartimentul Redactia “Discobolul”
Serviciul de formare continud— “Scoala de arte §i mestesuguri*®
Serviciul — Ansamblul artistic:de Fanford '
Serviciul — Ansamblul folcloric
- Compartimentul financiar, contabilitate - resurse umane
- Compartimentul administrativ
Art. 13 (1) Conducerea. este asiguratii de un director-manager numit in urma
concursului de proiecte de management, organizat de citre Consiliul Judetean Alba.
(2) Directorul-manager I§i realizeazd atributiile asumate prin contractul de
management, la termenele si in.conditiilor previizute, cu respectarea prevederilor legale.
(3) Directorul-manager este asistat In activitatea sa de organisme colegiale, cu rol
consultativ, dupi cum urmeazi :
a) Un consiliu administrativ format din director, contabilul sef si un reprezentant
al Consiliului judefean Alba §i are urmitoarele atributii:
-avizeazd proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli, proiectul organigramei si
statului de functii;
~avizeaza proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Centrului;
-analizeazi si propune masurile de formare si specializare a personalului;
-avizeazi §i propune misurile de pazi, securitate, protectie contra. incendiilor,
precum i orice alte masuri de protejare a publicului §i a bunurilor institutiei;
-avizeazi. proiectul Regulamentului de ordine interioar, in vederea. aprobirii lui
de ciitre directorul-manager;
-avizeazi proiectul programului de functionare al institutiei;

[}

t
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-indeplineste gi alte atribufii, potrivit legii

b) Un consiliu de specialitate format din directorul adjunct gi. doi specialigti in
domeniu nominalizati de directorul-manager, cu urmétoarele atibutii principale :

-definitiveaza si propune proiectele i programele de specialitate ale Centrului ;

-propune realizarea unor servicii culturale pentru satisfacerea nevoilor culturale

ale-comunitifii;— ' -
-propune acfiuni in vederea conservirii §i promovirii culturii traditionale;
-propune. modalititi de imbunatitire a, modului de formare profesionali si educatie
permanent;
-propune realizarea de parteneriate in vedera dezvoltdrii schimburilor culturale pe
plan judetean, national si international.
' (4) In exercitarea atributilor ce i revin, director-managerul este ajutat de un

director adjunct .
Art: 14. (1) Directorul-manager al Centrului are urmdtoarele atributii principale;
a) rispunde de realizarea obiectivelor din, contractul de management,
din prezentul Regulament si. prezintd anual sau la cererea.
Consiliului judetean Alba un raport asupra activitdtii desfasurate;
b) reprezintd institutia in relatiile cu tertii
c elaboreazd si propune spre aprobare proiectul de buget al
Centrului;
d) decide asupra modului de utilizare a bugetului Centrului, conform

confractului de management, cu respectarea prevederilor legale, fiind
ordonator de credite pentru bugetul acestuia rdspunde impreund cu
contabilul sef de executia bugetului de venituri si cheltuieli;

e) selecteazd, angajeazd §i concediazd, personalul salariat;

¥/ negociazi clauzele contractelor de. muncd, in conditiile legii;

2 negociazid clauzele contractelor ce se vor incheia conform
legislatiei;

h) dispune, -in functie de rezultatele evaludrii performantelor

profesionale salariatilor, mentinerea, diminuarea sau cresterea drepturilor
salariale ale acestora precum §i alte mdisuri legale ce se impun;
i) incheie acte juridice in numele gi pe seama Centrului, in limitele de
competenti stabilite prin contractul de management.
(2) In absenta director-managerului atribufiile acestuia se exerciti de citre
directorul adjunct;
(3) In exercitarea atribufiilor sale directorul-manager emite decizii.
Art. 15 Directorul adjunct al Centrului are urmitoarele atribufii principale:
a) coordoneazi activitatea de acordare a asistenfei de specialitate, in functie de
competentele si solicitdrile diferitelor institutii publice sau private;
b) riaspunde de continutul i calitatea publicatiilor editate de Centru;
¢) coordoneazd elaborarea proiectelor culturale cuprinse in programul anual;
d) asigurd cooperarea si colaborarea serviciilor din cadrul centrului de culturi
in scopul cresterii calititii actului de culturd 5i reducerii cheltuielilor;
e) initiazd si coordoneazd activititile aferente elabordrii de proiecte cu
finanfare externd;
f) coordoneazi. activititile specifice ale serviciilor in vederea eficientizdrii.
manifestirilor culturale
Art.16. Contabilul sef rispunde §i coordoneazd activitatea financiar contabilid a
Centrului §i are urmdtoarele atribufit i raspunderi:
a) prezintd propuneri pentru elaborarea proiectului de buget;
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b} raspunde de execufia, potrivit reglementdirilor legale, a bugetului de
venituri §i cheltuieli;

c) identificd modalitdti de atragere de noi surse financiare
extrabugetare in scopul realizirii programelor Centrului;

dj participd la organizarea de activitifi de marketing pentru obfinerea

—dedonufii; sponsoriziri; i vederea asigaririi-buzei financiare gi materiile a
Centrului;

e) raspunde de intocmirea materialelor de analizii ce privesc activititile
pe care le conduce sau le coordoneazd;

J. coordoneazd activitatea. de inventariere a patrimoniului institutiei si
raspunde, de buna. gospodirire 5i administrare a obiectelor de inventar s5i a
mijloacelor fixe;

g). stabileste atribufiile personalului din cadrul compartimentului fi inanciar,
contabilitate- resurse umane-

h).  coordoneazd si rispunde de aplicarea normelor privind sandtatea §i

securitatea muncii.
Art. 17 (1) Personalul Centrului se angajeazi pe baza contractului individual de
muncd, pe perioadi nedeterminatd san determinatd, in functii de specialitate, in functii
tehnice §i administrative, precum §i prin. activitatea unor persoane care participd la
realizarea programelor si proiectelor culturale tn baza unor contracte incheiate potrivit
prevederilor legale privind dreptul de autor si drepturile conexe sau in baza unor
convenfii reglementate de Codul civil.

(2) Incadrarea personalului cu contract individual de munci pe perioadd
nedeterminatd se face pe bazi de concurs sau de examen, in conditiile legii.

(3) Prin excepiie de la prevederile alin. 2, in cazul personalului incadrat pe
perioadi determinatd, pe durata desﬁsuram unui program sau proiect, incheierea.
contractelor de munci se poate face si in. mod direct, prin acordul pirtilor.

Art. 18 Personalul de specialitate care desfigoard. activititi artistice angajat cu contract
individual de muncd, este incadrat si salarizat in funcfie de pregitirea profesionald,
potrivit legislatiei in vigoare aplicabile personalului bugetar.

Art. 19 Personalul de specialitate care desfisoarii act1v1ta§1 de educatie permanenti,
angajat. cu contract individual de muncd, este incadrat gi salarizat in functie de pregitirea
profesionald, potrivit legislafiei in. vigoare aplicabile personalului. bugetar

Art. 20 Pentru personalul didactic din invii{imantul preuniversitar si universitar, care
desfdsoard activitdfi de educatie permanent, nivelul de salarizare se stabileste conform
prevederilor Legii nr. 128/1997, privind Statutul personalului didactic, cu modificirile si
completdrilor ulterioare,

Capitolul IV ATRIBUTIILE SERVICIILOR SI COMPARTIMENTELOR
CENTRULUI

Art 21 Compartimentul programe culturale §i editare tipdrituri indeplineste
urmitoarele atributii:

a). elaboreazi proiectele culturale in concordanti.cu strategia culturali a judetului;

b). evalueazd §i definitiveazi studii referitoare la trendurile culturale si educatia formativi
c). coordoneaz3 elaborarea de promcte din alte surse de finantare;

d). asigurd corelarea programelor §i proiectelor centrului cu. proiectele de dezvoltare a
turismului;

€). propune, coordoneazi si realizeazii productia editoriald a centrului incepand de la afise
pénd la cérti si reviste;
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f). asigurd functionarea compartimentului de informare $i documentare;

g). actualizeazi propunerile serviciilor §i compartimentelor in vederea elabordrii
proiectelor programuului de activitate;

h). centralizeazii i actualizeazi banca de date si elaboreazi proiectul programului de
activitate al centrului pe baza propunerilor de la celelalte servicii;

R, Y

centrul de culturad
i). asigurd realizarea si stocarea informaiilor pe hartie, film, foto, CD,.DVD, pagind web
sau pe orice alt tip de suport
k). realizeazi impresariatul artistic, cercetarea de marketing, publicitate §i relatiile cu
mass media
1). propune-modalitifi si strategii de promovare i organizare a evenimentelor culturale
m). realizeazi materialele de promovare §i publicitare
n). acordd asistentd metodologici gi consultanti agezimintelor culturale
o). fundamenteazii propunerile de colabordri §i parteneriate cu institutii din fard si
striinitate si gestioneazd implementarea lor;
p). oferd informatii din domeniul de activitate pentru punctele de informare turisticd de pe
raza judetului
r). inifiaza si participi la organizarea manifestirilor culturale din jude.
Art. 22 (1) Serviciul de conservare §i promovare a culturii traditionale este condus
de un sef de serviciu numit prin concurs, organizat in conformitate cu prevederile legale,
cu urmiitoarele responsabilitdfi :

a) coordoneazi §i raspunde de activitatea serviciului;

b) asigurd fundamentarea proiectelor de programe §i proiecte de activitate, colabordri
si misuri pentru buna desfisurare a activititii;

¢) intocmeste figele posturilor pentru personalul din subordine;

d) evalueazi anual personalul din subordine ;

€) prezinti rapoarte de activitate.

(2) Atributiile Serviciului de conservare i promovare a culturii traditionale sunt:

» Acordarea de asisten{d de specialitate activitdtilor desfigurate in agezimintele de

culturd din judet
=  Acordarea de asistentd de specialitate formatiilor artistice de amatori din judef
» Culegerea de date In scopul colectiondrii, conservérii, promovirii. si. valorificarii

traditiilor

» Realizarea de culegeri de folclor literar, muzical, coregrafic. din toate localitétile
judetului

» Initiazd misuri de stimulare a creatiei populare si de protejare a valorilor culturale
traditionale

= Identificarea si culegerea de obiceiuri §i traditii populare, din fiecare zond
etnografici a judetului

»  Desfisoari activitii de formare a gefilor de formatii artistice.

» fmpreuni cu Serviciul programe culturale. si editare tiparituri asigurd redactarea si
promovarea publicatiilor de specialitate, a lucririlor de cercetare, a sintezelor gi
studiilor de etnoculturd, monografii, artd si arhitecturd populard, a. albumelor de
artd, a culegerilor de folclor literar, muzical si coregrafic g.a.

s Colaboreazi cu celelalte compartimente gi participa la implementarea programelor
si proiectelor culturale ale Centrului.

Art. 23 (1) Compartimentul Redactia ,,Discobolul” asiguri activitatea editoriald a
revistei “Discobolul”, publicafie de cultura, cu aparitie trimestriala.
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(2) Structura.compartimentului cuprinde redactori gi secretar de redactie,
asigurdnd legatura cu Uniunea scriitorilor din Roménia

(3) Activitatea editoriald presupune redactarea, culegerea, coreclarea,
tiparirea si difuzarea revistei;

{#) Revista de culturd “Discobolul” cu aparitie trimestriali, editati sub egida.

= Consiliului judefeanAlba; con{ine dimensiuni cu Caracter petmanent  Cuim
sunt:
- afirmarea. valorilor culturale autentice;
- incurajarea creafiei originale autohtone, promovarea si
sustinerea. unor tineri talentati;
- recuperatea unor valori culturale roménegti;
- sincronizarea cu valorile culturii universale prin traduceri,
studii, eseuri, interviuri cu personaliti{i artistice;
- realizarea unor numere monografice dedicate unor personalititi.
(5) Revista are ca rubrici definite: editorial, eseu, interviu, iar ca domenii de
cercetare
stiintifici pe care: le ilustreazd, cele ale criticii si teoriei literare,
istoriografie.
(6). In activitatea editoriald compartimentul colaboreazii cu personalitdti in
vederea  elabordrii publicatiei.
(7). Studiile si articolele propuse spre publicare sunt supuse unui proces de
analizi Tn
care sunt implicafi. membri colectivului redactional.
(8). Modalitatea. de. recenzare a studiilor i articolelor se bazeazi pe criterii
riguroase de  performantd, continut §i expresie.
(9). Rispunderea pentru continutul informatiilor revine autorilor..

Art. 24 (1) Serviciul de formare continui ,Scoala de arte si mestesuguri” este
condus de un gef de serviciu numit prin coneurs, organizat in.conformitate cu prevederile
legale, 51 cu urmitoarele responsabilitati:

a) coordoneazi i rispunde de activitatea serviciului

b) asiguri elaborarea proiectelor §i programelor de activitate in domeniul siu
c¢) intocmeste fisele posturilor pentru personalul din subordine

d) evalueazi anual personalul din subordine

e) prezinti rapoarte de activitate

(2) Atributiile Serviciului de formare continud ,,Scoala de arte §i mestesuguri
sunt:

2 Organizeazi cursuri de formare, potrivit programului anual/multianual
de formare, asigurind acordarea atestatelor ce conferd dreptul
practiciirii de activititi in domeniile in care s-au pregitit cursantii

a  Contribuie la revitalizarea, pastrarea si stimularea procesului de creafie
in toate genurile artistice

n  Organizeazi in conditiile legii cursuri de formare si perfectionare. in
domentul artizanatului si mestesugurilor traditionale autentice

o Organizeazd. manifestiiri culturale specifice: tabere, concursuri,
spectacole, festivaluri etc

»  Contribuie la redactarea si editarea publicatiilor centrului
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= Stabileste: legituri si colaboreazi cu alte institutii din judef , din tard
sau din striindtate

» Identifici spatii si modalititi de valorificare, conform legii, a
obiectelor produse de cursanti

= Participa, potrivit specificului serviciului, la proiectele si activitdfile

CentrultiT™ '

» Promoveazi tinerele talente din rdndul propiilor cursanfi prin
participari la diverse manifestiri cultural-artistice (expozitii, festivaluri
si concursuri).

Art. 25 (1) Serviciul Ansamblul artistic de fanfari este condus de un gef de serviciu
numit prin concurs, organizat in conformitate cu. prevederile legale, cu urmétoarele
reponsabilititi:

a) coordoneazi si rispunde de activitatea serviciului

b) elaboreazi proiectul programului de activitate, a colaboririlor pentru realizarea
obiectului. de activitate

¢) intocmeste figele posturilor pentru personalul din subordine

d) evalueazi anual personalul din subordine si propune director-managerului
premierile si sanctiondrile conform legii

e) prezintd rapoarte de activitate

(2) Atributiile Serviciului’ Ansamblul artistic de fanfard sunt:

» DParticiparea la proiectele si activititile centrului

»  Asiguri buna intrefinere a instrumentelor si a.costumelor

» Formarea unui repertoriu adecvat manifestirilor culturale

»  Organizeazi spectacole cu sau fird colaboratori, activititi cultural —
artistice gi. de educatie a tinerilor, concursuri si festivalur

= Participd la diverse evenimente ale comunitdfii inclusiv la cele
filantropice.

= Initiazi colabordsi cu alte institufii de profil, cu institufii publice, culte,
asociatii, societdii de arti gi spectacol i alte organizatii

= (Colaboreazii cu celelalte servicii si compartimente ale centrului de
culturd

Art. 26 Serviciul Ansamblul folcloric este condus de un sef de serviciu numit prin
concurs, organizat in conformitate.cu prevederile legale, cu urméitoarele responsabilitati:

a) coordoneazi si rispunde de activitatea serviciului

b) elaborcazi proiectul programului de activitate, a colabordrilor pentrn
realizarea obiectului de activitate

c¢) intocmeste fisele posturilor pentru personalul din subordine

d) evalueazi anual personalul din subordine §i propune managerului premierile i
sanctiondrile conform legii

¢) prezintd rapoarte de activitate

(2) Atributiile Serviciului Ansamblul folcloric sunt
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= Inifiazd colaboriri cu alte institutii de profil, cu institu{ii publice, culte,
asociatii, societiiti de art3 si spectacol

o Colaboreazi cu Serviciul de conservare: §i promovare a culturii
traditionale in vederea valorificirii folclorului muzical coregrafic cu
specific zonal i national. .

T e rAsigurdasistenti mietodicaansamblurilor artistice de amatori din judet

o Colaboreaza cu compartimentul programe culturale si editare tiparituri
la realizarea mijloacelor de promovare ( CD, casete audio si video etc.)

= Asigurd buna intrefinere a instrumentelor §i a costumelor populare de
scend

= Inifiazd colabordri in {ard §i in striindtate §i participd la evenimentele.
culturale specifice

= Organizeazi spectacole cu sau fird colaboratori, activitdti cultural --
artistice si de educatie ale tinerilor, concursuri si festivaluri

»  Participi la proiectele si activititile. Centrului

Art. 27 Compartimentul financiar, contabilitate — resurse umane :

a) propune directorului-manager proiectul programului de activitate, colaborri si
masuri pentru buna desfigurare a activititii

b) intocmeste fisele posturilor pentru. personalul din subordine

¢). evalueazi anual personalul din subordine

d) prezintd rapoarte de activitate.

(2) Personalul angajat In acest compartiment asigurii indeplinirea urmitoarelor
atributii ;

o Intocmeste bugetul de venituri §i cheltuieli anual, in termenele
previzute de lege

= Intocmeste exercifiul financiar — contabil, care incepe la data de 01
ianuarie $i se incheie la data de 31 decembrie, cu respectarea legislatiei
in vigoare

» Urmireste execufia bugetard §i informeazi periodic conducerea
centrului cu. privire la utilizarea. judicioasid a alocatiilor bugetare, in
vederea ludrii de misuri operative care sa asigure realizarea nivelului
prevederilor bugetare

= Organizeazi §i rispunde de controlul financiar preventiv

o [ncaseazi taxe scolare si tarife pentru realizarea unor spectacole si
prestiri servicii sau pentru alt gen de manifestiri

© Aplici prevederile legale cu privire la incadrarea, salarizarea si
evaluarea personalului centrului

= Tine eviden{a concediilor i calculul corect al acestora, conform legilor
in vigoare

= Intocmeste documentele necesare. inscrierii cursantilor la cursurile
serviciului de formare continui

s  Intocmeste documentele legate de cursuri si de finalizarea acestora

= Réspunde de aplicarea corectd a prevederilor Codului Muncii §i a
legilor n vigoare privind drepturile i obligatiile angajatilor

2 Urmireste indeplinirea si respectarea tuturor- dispozitiilor legale cu
privire Ja retribuirea personalului pe baza figelor de: prezengi, a
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studiilor, vechimii in munci si face anunturi legate de trecerea la alte
gradatii sau la alte venituri

= Instruieste personalul centrului cu privire la dispozitiile legale existente
si prelucreazi toate noutitile din legislatie referitoare la domeniul de
activitate al angajatilor centrului

~=—-Rispundede-arhivareasi pastrarea arhivei i buné condifii

Art.28 Compartimentul administrativ:
» redacteazd corespondenia institufiei §i Intocmeste mapa director-
managerului gi a sefilor de servicii
» raspunde de activitatea protocolari

» rispunde de intrefinerea aparaturii electronice, a instrumentelor:

muzicale etc

= face propuneri privind lucririle de investitii

» rispunde de intocmirea documentelor ce fac obiectul aprovizionirii cu
rechizite, biroticd, materiale de intrefinere, mijloace fixe si obiecte de
inventar, piese de schimb pentru aparatura electronicd, instrumente,
magini, etc, procurdiri de instrumente muzicale, partituri muzicale, CD-
uri, casete audio- video, procur#ri de materiale pentru cursuri, etc

» rispunde de buna gospodirire §i administrare a centrului cu dotirile
sale

= rispunde de sectorul de curditenie si amenajare

= raspunde de dotarea cu materiale §i de aplicarea normelor de prevenire
si stingere a incediilor

» rispunde de respectarea normelor de protectie a muncii

» rispunde de buna functionare, de Intretinerea si de actele necesare
pentru parcul auto al centrului

Capitolul V. PATRIMONIUL

Art. 29 Patrimoniul Centrului este alcituit din bunuri, mijloace fixe, obiecte de inventar
aflate in proprietatea publici a judetului Alba, pe care le gestioneaza potrivit legii.

Art. 30 Patrimoniul poate fi mbogatit si completat prin achizitii, donatii, sponsorizari,
precum gi prin. preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul périlor, de
bunuri, din partea unor institufii ale- administratiei publice centrale sau locale, a unor
persoane. juridice de drept public sifsau privat, a unor persoane. fizice. din fard sau din
striinitate.

Art. 31 Bunurile imobile aflate in administrare se gestioneazi potrivit dispozitiilor legale
in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata 54 dplice mésurile de protectie in vederea
pAstririi integrititii acestora.

Art. 32. Pentru functionarea in bune conditii, Centrul dispune, in conformitate cu
prevederile legale, de mijloace de transport, aparaturid si instrumentar pentru
activitatea specificd, mijloace tehnice pentru imprimare §i multiplicare, costume si
instrumente pentru formatii artistice, echipamente telnice pentru activitifile
Junctionale .

Capitolul VI BUGETUL DE VENITURI §1 CHELTUIELI
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Art. 33. Centrul are buget propriu de venituri si cheltuieli care se aprobi de ciitre
Consiliul judetean Alba..

Art, 34. Finanfarea se realizeazd din. venituri proprii §i subventii acordate. de la. bugetul
Consiliuiui judefean, precum si. din alte surse, potrivit O.U.G nr. 118/2006, privind
infiinfarea, organizarea si desfagurarea activititii asezimintelor culturale, actualizati.

~Art. 35 Ministeral Culturii si Cultelor; alte autoritafi ale adminiStrafiel publice centralé 51

autoritétile administratiei publice locale pot susfine material si financiar, realizarea. de

programe $i proiecte ale Centrului.

Art 36. Veniturile proprii realizate provin din:

- taxe incasate de la cursurile activititilor de instruire si educatie permanentd, taxele de
inscriere

- taxe pentru cursurile de formare sifsau perfectionare realizate in colaborare;

- vinziri de bilete pentru spectacole;

- valorificarea unor lucriri realizate de cursanti;

- prestiisi servicii artistice, culturale si/sau de divertisment pentru  autorititi
administrative locale, agenti economici, alte persoane juridice si fizice;

- prestari-servicii de consultan{d artistici & culturald, programe si proiecte culturale;

- prestiri-servicii §i comercializarea de obiecte de. arti fotograficd, video, arti plastici,
artd populard, revistd, tipérituri de mic tiraj;

- Inchiriere de spatii. i aparaturd;

- alte activitifi care se incadreazi in obiectul de activitate al institufiei.

Art. 37. Veniturile proprii vor fi utilizate numai pentru finantarea proiectelor si
programelor culturale.

Capitolul ¥II. DISPOZITII FINALE

Art. 38, Regulamentul se aprobd prin Hotirire a Consiliului Jjudetean Alba,
eventualele modificdri si completdri urménd aceeasi procedurd.
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'ANEXA nr. 2 Ia caietul de obiective

TABEL VALORIDE REFERINTAZ:

3

Limite valorice i .
ale v ) Lmu.te: v..'ilor:ce.ale_
Cafego rii de investifiei in proiecte propuse ** 1;:r‘:::ltllg;;:al:l;o:l?:zanagement
investitii in| projecte”™ din perioada precedenti® 1 Ly >
(de Ia 1 ianuarie 2011 Ia 31 dec.2011) (dela 1 iamartie 2013 1a 31 dec.2016)
(1) 2 3.
Mici ) (dela.....leipanila........ lei) (dela.... pinidla........ lei)
- Medii . (dela.....leipanila ........ lei) (dela.... pinila.......lei)
Mai (dela...leipinila......le) {(dela.... pAnila......lei)

"

2 Valorilé de referint3 pentru proiectele realizabile pe durata managementului urmeaza si fie propuse de clitre candidat in urma analizei datelor din subcapitolul IIL5, si IIL 6, din caietul de
obiéctive (dupa caz,! completaie cu informatii solicitate de la institugie). Limitele valorice astfel rezultate urmeaza a constituis 1. elemenful de calcul pentru proiectia financiara §i 2. limite
superloare de cheluicli pentru management, a caror depasire atrage raspunderca managerulut.

lmpamrea pe trei categorii de referin{a (mici, medii, mari) permite prevmonarea pentriz intreaga perioadd de managentent a costurilor legate de proiecte.
2 1n lipsa altor informatii, pot fi utilizate datele din subcap1tolul IIL3. si 1IL6. din caietul de obiective (dupd caz, completate cu informatii solicitate de la institutie),

5 Stabilirea limitelor valorice maxime ale investitiei in proiect reprezinti dimensionarea financiard a proiectului ca unitate de referin{d pentru un interval de timp préstabilit (perioada de
management).
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| ANEXA nr. 3 Ia caietul de obiective
TABELUL INYESTITIILOR IN PROGRAME®™

— | kD)
- : oo | Investitie ¥ in e [ TOTAL
Categorii de | Nr. dé projecte proiectte Nr. de Investitie in Investifia in-program
o) Investitii = | in primul an primul an proiecte Proiecte
g t in proiecte | (anul....) (anit ...} anulx? | anulx Primulan | Anuix
t AT
O ) @ @) @ ) 6) Q) ®
: (Mici) ...
i f lei
@ o)
Progranmil a)....! gfed")
(Mari) ... !
el ;
. Teiw 1
TALYZ ; ) . Total investitie
| TOTAL™, | Total nr, Total investijie in Total it in proiecte it
&) ) proiecte in proiecte in prinwl an roiecte anul x (Lei); -
primul an (Lei), ?n aulx | dincare: i
g din carei '
in care:
“@ | Surse atrase® - - - - -
) Bugetul antoritafi™ - - - - ;
2 Tabelul devine cellmai important doctment al managementului, reprezentand baza de negociere a contractului de management in privinia cheltuielilor materiale aferente Programelor propuse,

pentru fntreaga perioad a mangigementului,

27 Investitiile In proiecte urmeaza a se fncadra in limitele (mici, medii, mari) propuse de candidat in tabelul vaforilor de referingd (ariexa ni. 2.).

2% Candidatul trebuic'sd precizeze valoarea cumulatd a investitiel, n raport cu numdrul de profecte, din respectiva subcategorie.

# Anul ,x” reprezin{a al doilea, al treilea, dupa caz al patrulea sifsau al cincilea an de maniagement, in functie de perioada dé management stabilita de autoritate Coloancle (5) si (6) se vor multiplica in
functie de numidrul de ani pentqu care se infocmeste proiectul de managément. Candidatul, in coloana {5) trebuie s& precizezé chte proiecte din care categorie doreste si realizeze in fiecare an al managementului, iar
1a coloana (6) valoared estimat4 a investifiei Tn realizarea proiectulul. _

30 Ge calculeaza valoarea totald, pe programe, penfri fnireaga perioadd de management. Coloanele (7) §i (8) se vor mulfiplica in functie de numarul de ani pentru care este intocmit prodectul de
rnandgenient. £ )

31 Réndul (2) se va multiplica n functie de numérul programelor. Este necesar mentionarea denumirii programiulini, conform descrierii ficute la pet. ¢.3.al profectului d¢ management,

*2 §¢ calculenzd Tof?l'u‘l pe coloanele (3), (4Y, - _

3% Réndul (4) reprezintd asumiarea managerului in privinfa atragerii de fonduri/producerii ¢ venituri proprii, S¢ completeazi cu estimdrite candidatului ca scop realizabil abto-propus, privind atragerea
de fondiiri din alté sursé decat t:ugc'tul solicitat din parted auforitdfii si irmeazi a dobandi importanta sporitd cu ocazid evalulrilor anuale ale activiidiii manageriale.
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E




ex

ANEXA nr. 4 la caietul de obiective

TABELUL VENITURILOR PROPRII REALIZATE DIN ACTIVITATEA DE BAZA, SPECIFICA INSTITUTIEI PE CATEGORI DE

BILETE/TARIFE PRACTICATE
. Venituri
or, de nr. de nr. de Prcg?usée
proiecte® proprii beneficiari®® bilete™ (mii let)
') @) €) ) (5)
Anul de
referints®® ’
Primul an
Anul x
Total’®

. M .
Finantarea care se

_ solicitd a fi asigurata diri subventia, dupi caz, alocatia bugetard acordafa institutiei de clifre autoritate,
35 Numarul de Proiecte proprii propusé (in finctie de specificul institutiei, fir a i cuprinse proiecte gizduite, evenimenie ocazionale etc.

% Beneficiarul specfﬁc institutiei; vizitator, cititori; spectatori etc., dupa caz. Coloana (3) va contine estimarea privind numiarul beneficiarilor, inclusiv cei care acceseazi gratuit sau cu bilete

onorifice/invitagii.

37 Coloana (4) va coptine éstimirile privind Biletele de intrare, evidentiate in contabilitate, pentru care se inregistreazA contravaloarca in bani, indiferent de valoarea sau de tipul lor (bilet cu preg

intreg/redus, profesiﬁ')
*% Randul ,,anul de re

nal, cu exceptia biletului onorific cu valoare zero lei). _
ferinti” va cuprinde informatiile aferenie, oferite de autorifate in caietul de obicctive, completate, dupd caz cu informalii solicitate de la institutie.

3 Cifrele reprezintd scopul realizabil in privinia veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi.
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ROMANIA

JUDETUL ALBA .
CONSILIUL JUDETEAN

PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind propunerea candidatilor pentru functiile de membri ai Consiliului de
Administragie al Societiitii comerciale ,,Parcul Industrial Cugir”SA

Consiliul Judetean Alba Intrunit in sedinta ordinard in data.de 27 decembrie 2012;

Luénd in dezbatere:

- Expunerea de motive la Proiectul de hotirdre privind propunerea candidatilor pentru
functiile de membri ai Consiliului de. Administratie al Societatii comerciale ,,Parcul Industrial
Cugir” S.A. .

- Raportul de specialitate comun al Directiei Dezvoltare §i Bugete si Biroului Resurse
Umane si Gestiunea Functiilor Publice nr. 16867 din 20.12.2012;

Avand in vedere prevederile:

- art.29 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd nr.109/2011, privind guvernanta corporativd
a Intreprinderilor publice;

- Legii nr.31/1990 privind societitile comerciale, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare;

- art. 91, alin. (2) lit.d) din Legea administrafiei publice locale nr. 215/2001
republicatd, cu modlf cérile $l completirile ulterioare;

In temeiul art. 97 si 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea administratiei publice ]ocale nr.
215/2001 republicatd, cu modificirile i completirile-ulterioare, adopti prezenta:

HOTARARE

Art.unic. Se propun candidatii pentru functiile de membri ai Consiliului de
Administratie al Societdtii comerciale ,,Parcul Industrial Cugir” S.A. in baza selectiei
prealabile efectuatd de citre Comisia de selectie, dupd cum urmeazi:

- Doamna Androne Elisabeta Ana
- Domnul Muntean Emil Nicolae
- Domnul Suciu Horea.

Prezenta hotirare se publicd in Monitorul Oficial al judetului Alba si se comunic#:
- Institufiei Prefectului - Judetul Alba;
- Societitii comerciale “Parcul Industrial Cugir* SA;
- Directiei Dezvoltare si Bugete;
- Persoanelor nominalizate.

PRESEDINTE,
TIon Dumitrel
Avizat,

SECRETARUL JUDETULUI
Mariana Hurbean

U

Alba lulia, 20 decembrie 2012
Inregistrat sub nr. 240




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE

privind propunerea candidatilor pentru functiile de membri ai Consiliului de
Administratie al Societitii comerciale. »Parcul Industrial Cugir” SA

in conformitate cu prevederile. art.137(2) din Legea nr.31/1990 privind societitile
comereiale, republicats, societitile pe actiuni ale céror situatii financiare fac obicctul unei
obligatii legale de auditare sunt administrate de-cel pufin 3 administratori.

Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.109/2011, privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, modifici. unele reguli care guvernau sistemul de administrare si
control. in cadrul intreprinderii publice. Tn conformitate cu prevederile acestei ordonante
autoritatea. publici tutelari are competenta sd propund in numele unitdtii administrativ

teritoriale - actionar, candidafi pentru functiile de membi ai consiliului de-administratie.

Astfel, in temeiul prevederilor acestui act normativ s-a procedat la efectuarea selectieir

prealabile a candidatilor pentru functiile de membri ai consiliului de administratie de citre
comisia constituit} in acest scop.

In baza rezultatului selectiei prealabile efectuate de comisie, se propun candidatii
pentru functiile de membri ai Consiliului de Administratie al SC ,,Parcul Industrial Cugir” SA
urmdtoarele persoane: doamna Androne Elisabeta Ana, domnul Muntean Emil Nicolae,

domnul Suciu Horea.

Avand in vedere cele expuse. inifiez §i supun aprobdrii prezentul proiectul de hotarire

inregistrat.sub.nr. 240 din 20 decembrie 2012,

PRESEDINTE,
Ion Dumitrel

L




ROMANIA

JUDETUL ALBA )
CONSILIUL JUDETEAN

Directia Dezvoltare si Bugete

Biroul Resurse Umane §i Gestiunea Functiilor Publice

Nr. 16867 din 20 decembrie 2012

RAPORT DE SPECIALITATE
privind propunerea candidatilor pentru functiile de membri ai Consiliului de
Administratie al Societitii comerciale ,,Parcul Industrial Cugir”SA

Potrivitart.137 (2) din Legea nr.31/1990 republicati, societdtile administrate In sistem
unitar ale ciror situatii financiare fac obiectul unei obligatii legale de auditare sunt
administrate de cel putin 3 administratori.

in conformitate cu art.3(2), lit.b din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011,
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, autoritatea publici tutelars, are
competen{a si propund in numele unititii administrativ teritoriale-actionar, candidati pentru
functiile de membri ai consiliului de administratie. In aplicarea prevederilor acestui act
normativ a fost initiat procedura de organizare a selectiei prealabile a candidatilor -pentru
Consiliul de administratie al SC ,,Parcul Industrial Cugir” SA.

Astfel, prin dispozitia presedintelui Consiliului judetean Alba nr.547/12.12.2012.a fost
constituitd comisia de selectie prealabili a candidatilor pentru Consiliul de Administratie al
SC ,Parcul Industrial Cugir” SA care a procedat la efectuarea selectiei prealabile a
candidatilor conform procedurii legale.

Candidatii pentru functiile de membri in consiliul de administratie al SC ,Parcul
Industrial Cugir” SA, selectati in cadrul procedurii de selectie, sunt urmétorii:.

- Doamna Androne Elisabeta Ana;
- Domnul Muntean Emil Nicolae;
- Domnul Suciu Horea;

Avind in vedere cele expuse, prezentim spre aprobare proiectul de hotirare anexat:

Director executiv, Sef Birou,
Directia Dezvoltare si Bugete Biroul Resurse Umayfe si Gestiunea
Functiilor Pyblice

AITAT Marian | SUCIU Hyratiu




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proicctul de hotardre privind aprobarea Studiului de fezabilitate actualizat pentru
proicetul ,,Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Alba‘ finantatin cadrul
Programului Operational Scctorial MEDIU

Necesitatea realizirii unui sistem durabil de management al deseurilor in judeful Alba
este determinatd de conformarea cu practicile si politicile Uniunii Europene in ceea ce priveslc
reducerea 1mpactu1u1 asupra mediului prin realizarea §i imbunitatirea infrastructurii de degeuri §i
reducerea numirului de depozite de degeurt existente neconforme.

" Documentele suport ale Aplicatiei de finantare aferente proiectului ,Sistem de
management integrat al deseurilor in judeful Alba” au fost elaborate in cadrul proiectului

\ Asisten{d tehnicd in vederea pregdtirii a cinci proiecte in sectorul de mediu in Romdnia .

EUROPEAID 123054 D SER RO ~ Mdsura ISPA/2005/RO/16/P/PA/00I/05 — Judeful Alba™,
ulterior aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Alba nr. 226/14.12.2011.

Urmare a celor prezentate Consiliul Judetean Alba a accesat sursele financiare
disponibile prin Programul Operagional Sectorial Mediu Axa prioritard 2 — “Dezvoltarea
sistemelor de management mtegrat al deseurilor si reabilitarea siturilor contaminate istoric”.
FFinanjarca-a’ fost aprobata prin, Decizia de Aprobare nr. C(2012) 1286 din data 05.03. 2012 a

Comisici Europeane gi Ordinul ministrului mediului i padurilornr. 1096/22.03.2012, fapt pentru.

care Consiliul Judetean Alba a incheiat cu Ministerul Mediului §i Padurilor, prin Direclia
Generali. AM POS Mediuv, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul
Operational "Sectorial MEDIU ,,Contractul de finantare nr. 129035 din 02.05.2012 peniru
implementarea proiectului intitulat “Slstem de management integrat al deseurilor in _]udqul
A!ba!! - N a2 = i . =

Intrucat- in pericada ulterioara aprobaru documentelor ‘suport (studiul de fezabilitate,
analiza cost benefi¢iu, analiza institutionala, planul de achizitii) legislatia in domeniul achizitiilor

publice a suferit modificari (Ordinil ministrului mediulu §i pddurilor nr.” 2.266/ din 6 iunie 2012

privind apiobarea modelelor de documentatii standardizate aferente procedurilor de atribuiré q
contractelor de achizifie de lucrdri publice pentru proiectele de "proiectare si executie de stalie
de tratare-d apeifstatie de epurare de ape reziduale”, "execufie de refele de canalizare §i refele

de alimentare’ cii apd®, "proiectare §i execufie de stafie de sortare, compostaré §i traiare

mecano-biologicd a deseurilor”, "executie de. depozit conform de deseuri” cu modificdrile §i
completdrile ylterioare), modificari care produc impact asupra documentatiilor de atribuire
aferente contractelor prmectulul se impune revizuirea Devizului general al proiectului.

In contextul acceptarii de catre Autoritatea de Management, echipa de Asistenta Fchnica si
membrii Unitatii de Implementare a Proiectului au actualizat devizul general al proicctului
ccea ce determina modificarca Indlcatorllor tehnico-economici si a Graficului de achizitie. si
implementare a_proiectului.

11
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Aviand in vedere cele expuse mai sus, in temeiul art. 38 — (1) din Regulamentul de organizare s
functionare a Consiliului judefean Alba, initiez proiectul de hotérare inregistrat sub numarml 241
din 20.12:2012. ’

PRESEDINTE,
Yon DUMITREL

12,




ROMANIA

JUDETUL ALBA.
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Studiului de fezabilitate actualizat pentru proiectul ,,Sistem de—
management integrat al deseurilor in judetul Alba* finantatin cadrul Programului
Operational Sectorial MEDIU

Consiliul Judejean Alba intrunit in sedin{a ordinara in data de 27 decembrie 2012,

Luind in dczbatere:
- Expunerea de motive si proiectul de hotirare pnvmd aprobarea Studiului de fezabilitate
actualizat pentru proiectul ,,Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Alba™
finantat in cadrul Programului Operational Sectorial MEDIU;
- Raportul Directiei Tehnice nr. 16887/20.12.2012;

Tinind cont de prevederile:

- Hotardrii Consiliului Jude;ean Alba nr. 18 din 27.02.2009 privind. asocierea judefului
Alba cu unititile administrativ-teritoriale din judeful Alba pentru Infiinfarea Asociatiei de
-dézyoltaré Intercomunitard 2 alubris Alba™;

" Hotérarii Consiliulul judefean Alba nr. 49 din 26.03.2009 privind aprobarea Master
Planului proiectului ,,Sistem de managément integrat al ‘degeurilor solide in judeful Alba”
sia,Listei de investitii rezultatd Tu urma prioritizdrii pg o perioadd de 30 de ani”;
"Hotiriri Consiliulal judejean Alba nr. 226/14.12.2011 privind aprobarea. Studiului de
fezabilitate, a indicatorilor tehnico-economici si a contributiei Consiliului Judetean Alba
la finantarea proiectului ,,Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Alba*
finantat in cadrul Programului Operational Sectorial MEDIU.

L3 - . =

Viizind: g ‘

- Corespondenta transmisa -de Auforitatea de Management pentru Programul Opcraponal
Sectorial Mediu din cadrul Ministerului Mediului si Pidurilor privind acceptarea
actualizarii studiului de fezabllltate

- Avizul Consﬂlulm Tehnico-Economic nr. 1/29.11.2011 privind aprobarea Studiului de
* fezabilitdte si ai indicatorilor tehnico-economici ai'proiectului ; >
- GIIIDUL SG)LICITANTULUI pentru ‘Axa Prioritard 2 POS — Mediu “Dezvoltarea’
smlcmelor de management integrat al deseurilor si reabilitarea siturilor contammdtc
istoric™ — Domeniul major de interventic 1: “Dezvoltarea sistemelor de rnanagement al
de;eurllor si extinderea infrastructurii de management al deseunlor §

Avaud in vedere prevedenle. ‘ - :

= arl.+9 alin: (1) (2) s Gy dm Hotarfirea Guvemului nr. 349/2005 prwmd depozllarcd" ’
dc;st.urzlor cu modificarile si completarile ulterioare; -

- art. 9f-alim, (3), lit. T din Legea nr. 215/2001 privind, admxmsnapd publicd locald,
repubhcata -cumodificdrile gi completdrile ulterioare;

- HG nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin programele operaionale;

- art. 44 alin. (1) din Legea nr. 273/2006-privind finantele publice locale;

-




- HG 28/2008 privind aprobarea confinutului-cadru al documentatiei tehnico-economice ,
aferente investifiilor publice, precum §i a structurii si metodologiei de elaborare a.
devizului general pentru obiective de investiii §i lucriri de interventii.

in. temeiul art, 97 si. a art. 115- (l), lit. c) din, Legea nr. 215/2001 a administraici pubhcc
locale, republicatd, cu modificirile 5i completirile ulterioare, adopti prezenta:

HOTARARE

Art. 1 (1) Se aprobi Studiul de fezabilitate, actualizat, pentru proiectul ,,Sistemn de management:
integrat al deseurilor in judetul Alba®, finantat in cadrul Programului Operalional Sectorial
MEDIU;

{2) Devizul general si indicatorii tehnico-economici, actualizati, ai, proiectului ,Sistem de
management integrat al deseurilor in judetul Alba” sunt prevazuti in Anexele nr, 1 si 2 paru
integrante ale prezentei hotarari. oo
Art. 2 Presedintele Consiliului Judetean Alba, D1. fon Dumitrel, prin Unitatea de Implementare

a proiectului ,Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Alba” va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

™

Prezenta hotifrére se public in Monitorul Oficial al Judeului Alba si se comunica:

- Autouta],u de Management pentru POS Mediu dln cadrul Mmlstcrului Mcd1u1u1 ;1,
" Padurilor; ;

- Institutiei Prefectului -Judetul ‘Alba; = : .
~ , 'Directia tehnica din cadrul Consiliului Judefean Alba;

-

PRE$EDINTE

Ion DUMITREL
Avizat,
SECRETARUL JUDETULUI ALBA
Mariana HURBEAN
@t (pect beop

fnregistrat sub nr, 241
Alba Tulia, 20.12.2012

s




ROMANIA Anexanr, 2
JUDETUL ALBA 1a HotirArea Consiliului judetean Alba nr........

CONSILIUL JUDETEAN

INDICATORI TEHNICO ECONOMICY

LSISTEM DE MANAGEMENT INTEGRAT AL DESEURILOR IN JUDETUL ALBA”

BENEFICIAR: CONSILIUL JUDETEAN ALBA

AMPLASAMENT: teritoriul administrativ al judefului Alba;

DESCRIERE:
Prin proiect se prevede realizarea urmitoarelor investitii:

-A.

e
1

B.
C.-
D

Centru de Management Integrat al Degeurilor — dmplasamcm Gdlda de Jos ce-

- cuprmdc : . :
*.- A Depozit ecologtc +de deseuri nepericuloase compus din 2 celule de depozitare cu o

capacitate totald de 1.926.000 mc;
Static de sortare: 43.000 tone/an;
Statie de tratare mecang-biolggici simpla: 85.566 tone/an;

. Construcii auxiliare; -cladire administrativa, parcare, ateliaer de intrefinere, magazu
“* Spatii samtare ‘statie.'de spalare autovehicule, post trafo, statie de carburanti, statie de

epurare a levigatului;

Infrastructura de acces: drumuri de acces la obiectiv, poartd de acces si control, drumuri
intcrioare, parcdri.

Statie de transfer Blaj cu o capacitate de 15.000 tone/an;

Statie de transfer Tirtiria cu o capacitate de 33.044 tone/an;

‘Inchldcrca depozitelor neconforme — Prin prmect se prevede inchiderea a gapte
dcpozne urbane neconforme d1n judetul Alba si anume: Alba Iulia, Aiud, Blaj, Abrud,

- Clmpem Cuglr Ocnar Mures

a

INI)ICA 1 ORI ’LF IINICO ECONOMICI

L

. Cost tot.ll prmcct e TVAY 60 257 187 Euro (261 998.250 Lel), din care C+M 46.051.107
l*uro (200 230 215 LCI)

s Cost t()t‘ll proicct fara TVA: 48.761. 526 Euro (212,015,114 Lel), dm cate C+M 37.137:990°
Luro (1(1 457 980 Le:") ' .

+ Cost tot.ll chcltmeh cligibile fara TVA: 47.204.630 Euro (205.245,947 Lei), din care C+M
36 065.790 Euro (156 814,054 Lei);

J Cost total cheltuicli necllglbnle fara TVAL 1 556 846 Euro (6.769, 167 Lel), dm care C}-M
1£072. 200 Euro (4 661,926 Lei). * '

»

Valor tie.!m. lei sunt calculate la curs_ul 1 Euro = 4,348 Lei, curs utilizat in Coniractul de
[finantare.

L.




Perioada cstimita de fealizare a investitiei: 10/2012 — 10/2015

Finan{area investitiei: dir fonduri CE, alocatii bugetare, fonduri. proprii sau alte fonduri legal
constituite cu destinatia-de investitii,

PRESEDINTE, Avizat,
SECRETARUL JUDETULUL ALBA.
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
DIRECTIA TEHNICA
Nr. 16887/20.12.2012

RAPORT
privind aprobarca Studiului de fezabilitate actualizat pentru proicetul ,Sistem de
management integrat al deseurilor in judetul Alba* finantat in cadrul Programului
Opcrational Sectorial MEDIU

Studiul de fezabilitate al proiectului ,,Sistem de management integrat al degeurilor in

judetul Alba” a fost elaborat in cadrul proiectului ,, Asistentd tehnicd in vederea pregdtirii a cinci

proiecte in sectorul de mediu in Romdnia EUROPEAID 123054 D SER RO — Misura
ISPA/2005/ROL 6/P/PA/OO1/05 — Judejul Alba” si fost aprobat prin Hotararca Consiliului
Judetean Alba nr. 226/14.12.2011.

Utterior aprobarii Studiutui de fezabilitate a fost incheiat intre Ministerul Mediului. si
Padurilor si Consiliul Judetean Alba Contractul de finantare nr. 129035/02.05.2012.

In perioada octombrie — noiembrie 2012, echipa Unitatii de Implementare a Proiectul impreund
cu membrii echipei de Asistenfd tehnicd pentru sprijin managerial in implementarea proiectului
"Sistem de. management integrat al deseurilor in Judetul Alba" au analizat documentatiile de
atribuire  aferente  contrdctelor nelicitate ale Proiectului, elaborate in  cadrul
ISPA72005/ROM6/P/PA/001705 de catre consortiul KOCKS/EPEM/ENVIROPLAN/ROMAIR.
Din analizd. au rezultat, pe lingd concluziile cuprinse in informarea transmisi in data dc
06.12.2011 de catre. Directia Programare §i Evaluare din cadrul Dlrecpel Generale AM P()?
Mcdlu u:mdlorele e
s "Toate figcle dé date aferente documentatiilor de atribuire trebule si fic revizuite conform
ultimelor modificari legislative;
» Documentatiile-de atribuire pentru contractele de lucrdri nu respectd prevederile Ordinului
ministrului mediulu si padurilor nr, 2.266/ din 6 iunie 2012 privind aprobarea modelelor dc
documentatii standardizate aferente procedurllor de atribuire a contractelor de achizifie de

lucrdri publice pentru proicctele dé "proiectaré'si executie de statie de tratare a apei/static de.

epurarc de ape reziduale"; "éxecutie de refele de canalizare ;;1 refele de alimentare cu api”,

"proicctare i execufie de static de sortare, compostare §i tratare mecan0~b1010g1ca a

deseurilor”, "execufie de depozit conform de deseuri” cu modificirile §i completirile
_ ulterioare;
o Peniri dep021tul conforin si sta;ule de transfer lipsesc unele avize;
s Solufia de impeérmeabilizare a bazei depozitului prezentatd in plange nu este. conforma cu
prevederile Normativului, de depozitare;
o Trei dintre cele $dple depozite neconforme sunt inca in operare urménd si sisteze activilalca

de depozitare la 16 iulie 2013 depozitele de la Aiud §i Ocna Murcs, respectiv la 16 iulic’
2015 depozitul 1 neconform Alba Julia. In Acordul de mediu este previizut faptul cd inchiderca

celor tret dcpoatc se va reallza numai dupi darea in funcfiune a depozitului con[orm, Galda
de J 08.

Aslfel s- a c.onmduat cd se imipune ¢ revizuire a tuturor documcnta;nlor de. atribuire redludu, in
cadrul contractulm © ISPA  2005/RO/16/P/PA/O01/05  ,. dc  catrc  consorfiul
KOCKS/I"PEWENVIROPLAN/ROMAIR ¢u exceptia contractului pentru Asisten{d tehnici
pentru acordarea de sprijin managerial in implementarea SMID Alba, contraci carc a fost dcja
atribuil. Revizuirea documentatiilof de atribuire trebuic s3 {ina seama’ atit de toate prevederile
legale in vigoare in prezent, dar si si asigure corelarea cu prevederile Studiului de fezabilitate i
Aplicatici de finantare, precum. §i cu situatia actuald din teren.
13




In data de 07.11.2012 Consiliul Judetean Alba a transmis Directiei Generale AM POS Mediu
Adresa nr. 14445, mentionand toate aceste aspecte si solicitand sa se. precizeze. daca cheltuielile
cu revizuirea documentatiilor de atribuire sunt considerate cheltujeli eligibile ale proiectului.

Ca urmare a adresei, in data de 27.11.2012 a avut loc.1a sediul AM POS Mediu o intalnirc dc
lucru la care au participat reprezentati ai Directiei Generale AM POS Mediu, precum si un
reprezenianif AUCT Alba si ai echipei de Asistenta Tehnica.

In conformitate cu Minuta intalnirii, solutiile agreate au fost urmatoarele:

» Modificarile legislative (Ordinul 2266/06 iunic 2012 cu modificarile. si complctarile
ulterioare) survenite dupa finalizarea proiectulni ISPA genereaza o siluatie neprevazuta,
caz in care se justifica cheltuielile aferente unui nou contract de asistenta tehnica, care sa
aiba ca scop revizuirea in conformitate cu prevederile legale a documentatiilor de
atribuire pentru contractele Proiectului SMID. In conformitate: cu. prevederile Graficului
actualizal de achizitie si implementare a proiectului parte a Raportului de inceput, datcle
de demarare a procedurilor de achizitie pentru contractele. de lucrari sunt ulterioare datci
de 31 august 2012, data pana la care, conform prevederilor Ordinului 2266/2012 cu
modificarile:si completarile ulterioare, puteau fi transmise in SEAP in forma in care au
fostintocmite, '

e In’vederca contractarii unei noi asistente tehnice pentru. revizuirea documentatiilor de
atribuire’este’ nécesara actualizarea si aprobarea Devizului general al Profectului, precum
si a Graficului d¢ achizilii si implementare a proiectului. Q

Astfel, cchipa de Asistenta Tehnica si membrii Unitatii de Implementarc a Proicctului an
actualizat devizal general al proiectului. La actualizarea devizului general al Proiectului, ‘in
afara de introducerea unui nou. contract. de asistenta tchnica pentru revizuirea documentatici de
atribuire a contractelor, au mai fost realizate urmatoarele:

o Actualizarca valorilor in lei utilizand cursul Eurd din Contractul de finantare (1 Euro = 4,348
Let); '

o  Actudlizarea valorii aferente Asistenfei tehnice pentru sprijin managerial in implemeniarea
proieétidui a urmare’d semnarii contractului ; '

o Corectarca unor erori atat de calcul si de incadrare a cheltuiclilor atat in ceea ce priveste
cheltuielile eligibile, cat si céleneeligibile,

Ca urmare a. actualizarii devizului general urmatoarele valori in Euro au_ramas neschimbate?
valoarea lotala a proiectului fara TVA, valoarea totala a costirilor eligibile fara 'V A-precum si
valorea totala a costurilorneeligibile faraTV-A, -- -

Ca urmare a actualizarii devizului general s-au modificat si indicatorii tchnico-cconéomici,
respectiv valgrilé in lei ale indicatorilor. Valoarea totala a proiectului in Euro (inclusiv TVA)
aprobata in decembric 2011 a fost modificata intrucat in devizul initial‘a fost identificata o croarc
la calculul TVA pentru cheltuicli neligibile.

Ca urmare a solicitarii AM POS-Mediu, precum si-a-actualizarii devizului general al proiectului
s¢ impune si actualizarea. Graficului de achizitii si implementare a proicctului. In luna
octombric 2012 s-a realizat-actualizarca Graficului de achizitii si implementare a proicctului in
cadrul Raportului dé incepu.-

Prezenta actualizare cuprinde, pe langa o noua actualizare a graficului de implementare, un nou
contract suplimentar (Asistenta. tehnica pentru revizuirea documentatiilor de atribuire a
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contractelor din cadrul proiectului), dar si o actualizare a valorilor celrolate contracte pe baza
Devizului general actualizat. \

* »
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Avand in vedere todle considerentele mai sus expuse, propunem initierea proiectului de-hotérére
privind modificarea art. 1 din HCJ Alba nr. 226/14.12.2011 privind aprobarea Studiului de
fezabilitate, a indicatorilor tehnico- -economici si a contributiei Consiliului Judetean Alba la
finantarea. prmectulut ,,Slstem de. management integrat al desetrilor in judetul Alba® finantat in
cadrul Programului Operational Sectorial MEDIU. - - : .
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. " _ . , Director executiy,
) Dan Mihgi POPESCU
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