ROMANIA

JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDETEAN
. PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea implementirii si asiguririi sustenabilititii proiectului
»SES-am deschide-te!”, ID 144808 selectat spre finantare in cadrul Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Consiliul Judetean Alba intrunit in sedinta ordinara in data de 26 septembrie 2014;

Luénd in dezbatere :

¢ Expunerea de motive la proiectul de hotérire privind aprobarea implementrii §i asigurdrii
sustenabilitatii proiectului ,,SES-am deschide-te!”, ID 144808 selectat spre finantare in cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

= Raportul de specialitate al Directiei de Dezvoltare si Bugete nr. 15633/24.09.2014 cu privire la
proiectul de hotirdre Inregistrat sub nr. 184 din data de 24.09.2014;

Vazand:

e Scrisoarea de informare nr. 18676/19.09.2014, a Autoritatii de Management pentru Frogramul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, inregistrata la Consiliul Judetean Alba cu
nr. 15432/19.09.2014 privind aprobarea cererii de finangare a proiectului .,SES-am deschide-te!”,
ID 144808, depus la AM POSDRU din cadrul Ministerului Fondurilor Europene, de catre
Consiliul Judetean Alba, in calitate de Solicitant.

e Contractul de finantare nr. ___ / privind implementarea proiectului ,,SES-am deschide-
te!”, ID 144808. o

Tinand cont de:

e Ghidul solicitantului privind conditiile generale ale Programului Operational Secctorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013;

e Ghidul solicitantului privind conditiile specifice ale Cererii de propuneri de proiecte de tip
strategic aferent POS DRU 2007-2013, Axa prioritard 6 ,Promovarea incluziunii sociale” DMt
6.1. ,.Dezvoltarea economiei sociale™;

Avind in vedere prevederile :

e art. 20 - (1), lit.” j” si ,,h", art. 35 si art. 53 din Legea nr. 273/2006 finantelor publice locale, cu
modificarile i completarile ulterioare;

¢ Ordonantei de urgentd nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale i
utilizarea acestora pentru obiectivul convergent;

e Hotaririi nr. 759 din 11 iulie 2007 privind regulile de eligibilitate a chelwielilor efectuate in
cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificivile -si completirile
ulterioare;

¢ Ordinul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, nr. 1.117 din 17 august 2010 pentru
stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finanfate
prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007-2013"

e art. 91 —(5) lit. ,,a” i (6) lit. ,;a” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare.

in temeiul art. 97 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicati, cu modificarile si completarile ullerioare, adopta prezenta



HOTARARE ‘
Art. 1. Se aprobi implementarea proiectul'lii »SES-am deschide-te!”, ID 144808 in valoare totala de
9.090.135,47 lei, finantat in cadrul POS DRU 2007-2013, Axa prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii
sociale”, DMI 6.1. ,Dezvoltarea economiei sociale”.

Art, 2. Se aprobi alocarea sumei de 181.802,71 lei, reprezentind contributia Judetului Alba la cheltuielile
eligibile ale proiectului.

Art. 3. Se aproba parteneriatul in cadrul proiectului ,,SES-am deschide-te!”, ID 144808, parteneriat
incheiat” intre Consiliul Judetean Alba — Solicitant, Fundatia Civitas Pentru Societatea Civila — Filiala
Cluj-Napoca — Partener 1, SC Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL — Partener 2 si Ceatrul
de Initiative pentru Economia Sociala = Partener 3.

Art, 4, Se aproba asigurarea sumelor necesare pentru acoperirea cheltuielilor aferente proiectului, sume
care vor fi cheltuite in avans pana la rambursarea lor de citre Autoritatea de Management.

Art. 5. Se aprobi suportarea de citre Consiliul Judetean Alba a cheltuielilor neeligibile care pot surveni
in perioada implementirii Proiectului

Presedintele Consiliului Judetean Alba, domnul Ion Dumitrel, prin Directia Dezvoltare §i Bugete
va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Prezenta hotirdre se publicd in-Monitorul Oficial al Judetului Alba, se inainteaza $i se comunici:

- Institutiei prefectului = Judetul Alba;
- Directiei Dezvoltare si Bugete si Directiei Juridice si Relatii Publice din cadrul Consiliului
Judetean Alba.

Presedinte,
TIon Dumitrel Avizat
Secretarul Judetului,
Mariana Hurbean

L éu@@ar/

inregistrat subnr. { 2 Lf
Albalulia, 24.09. 2ok
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Expunere de motive
La proiectul de hotarare privind aprobarea implementirii i asiguririi sustenabilitiitii proiectului
»SES-am deschide-te!”, ID 144808 selectat spre finantare in cadrul Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane (AM POSDRU) din cadrul Ministerului Fondurilor Europene a lansat in luna iulie 2014 cererea
de propuneri de proiecte nr. 168 ,, Dezvoltarea economiei sociale” finantatd din DMI 6.1,

Corelat cu prevederile Ghidului Solicitantului, Consiliul Judetean Alba a identificat oportunitatea
realizarii unei apleatii pentru un proiect care sa aiba ca obiectiv crearea unui sistem functional inovator,
flexibil si sustenabil de ocupare pentru 151 persoane din grupurile vulnerabile din regiunile Centru si
Nord Vest.

~ Astfel, Consiliul Judefean Alba a depus, in calitate de Solicitant, proiectul ,,SES-am deschide-
te!”, ID 144808.

In vederea depunerii cererii de finantare si respectand legislatia in vigoare privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pntru obiectivul convergenta (O.U.G. 64/2009
cu medificdrile si completirile ulterioare, aprobata cu modificari prin Legea nr. 362/2009 si ale Normelor
metodologice de aplicare a OUG 64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.64/2009), Consiliul
Judetean a realizat selectia partenerilor, entitati de drept privat.

In urma selectiei realizate a fost conturat parteneriatul pentru proiectul mentionat, fiind semnat un
Acord de parteneriat intre Consiliul Judetean Alba, Fundatia Civitas Pentru Societatea Civila — Filiala
Cluj-Napoca(P1), SC Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL(P2) si Centrul de Initiative
pentru Economia Sociala (P3).

Ideea proiectului s-a dezvoltat gradual prin intzlnjri repetate intre CJ Alba si cei 3 parteneri,
pornind de la nevoile de integrare pe piata muncii identificate in randul persoanelor din grupuri
vulnerabile din regiunile Centru si Nord-Vest, regiuni in care Consiliul Judefean Alba si partenerii au
implementat proiecte, cazul proiectului , Incluziune sociala si pe piata muncii prin intreprinderi sociale”,
unde CJ Alba a avut calitatea de Solicitant, iar P1 si P2- parteneri, respectiv cazul proiectului ,Biblioteca
bunelor practici, concept inovator de dezvoltare a mediului rural”, in care P2 a avut calitatea de Solicitant,
iar P1- partener).

Prin Scrisoarea de informare nr. 18676/19.09.2014, inregistrata la Consiliul Judetean Alba cu nr.
15432/19.09.2014, Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane, ne-a instiintat cu privire la aprobarea cererii de finantare, a proiectului ,,SES-am
deschide-te!”, ID 144808.

Proiectul isi propune sa creasca gradul de ocupare pentru persoane apartinand grupurilor
vulnerabile din comunitati rurale si urbane mici prin crearea a 8 noi Structuri de Economie Sociala(SES)
ce vor valorifica potentialul de dezvoltare la nivel local. Cele 8 noi SES (3 urban, 5 in mediul rural) vor fi
infiintate si dezvoltate in Abrud, Blaj, Aiud;, Leorint (jud. Alba); Sanpetru (Brasov), Rascruci-com.
Bontida, Apahida (Cluj), Sura Mare (jud. Sibiu).

Cele 8 SES vor ajuta la valorificarea fortei de munca locala, oferind noi oportunitati de ocupare
pentru persoanele din grupurile vulnerabile, facilitind accesul acestora la resursele si serviciile
comunitatii.

Domeniile celor 8 SES: 1) Abrud — Servicii recuperare si agrement {maszj, aerobic, impachetari);
2)Blaj — Centru de premovare comunitar 3) Aiud'— Servicii recuperare si agrement {masaj, aercbic,
impachetari); 4) Leorint — Servicii de terapie cu cai si agrement; 5) Sanpetru — Tipografie; 6)Bentida —
Mestesuguti; 7)Sura Mare — Croitorie; 8)Apahida — Serv impachetare

Cele 8 structuri au fost proiectate astfel incat sa satisfacd nevoi si sa utilizeze oportunitati si
resurse identificate local (atat in privinta cererii de servicii, cat si cererii de locuri de munca) si sa
integreze in ciclul lor de valoare cel putin o alta SES dezvoltata prin proiect. Astfel, SES Sanpetru si SES
Blaj pot functiona ca furnizor de materiale promotionale (print) pentru celelalte SES-uri. SES Bontida va
apela, in cazul unor comenzi in volume mari, la serviciile de impachetare furnizate de SES Apahida. SES



Sura Mare va putea sa furnizeze componente textile pentru comenzile SES Bontida. Prin crearea de
conexiuni intre lanturile valorice ale SES, promovarea serviciilor SES si  formarea
managerilor/specialistilor SES, proiectul contribuie la cresterea capacitatii SES de a se autosustine dupa
finalizarea implementarii, cu impact inclusiv asupra comunitatilor (prin cresterea capacitatii de a mentine
locurile de munca; a face investitii si a contribui la bugetul local prin taxe si impozite).

In cadrul’ SES-urilor vor fi create 46 locuri de munca din care 30 pentru persoane apartinand
grupurilor vulnerabile. Angajarea ofera celor 30 persoane sansa obtinerii unui venit periodic, care sa le
asigure lor si familiei acces imbunatatit la educatie, alimentatie sanatoasa, servicii medicale etc

Valoarea totala eligibila a proiectului este de 9.090.135,47 lei, din care:

- 181.802,71 lei (2%) - Contributia solicitantului

- 8.908.332,76 (98%) - Contributia comunitara(FSE) si contributia publica nationala de la

Bugetul de Stat la finantarea acordata.

Pentru asigurarea sustenabilitatii proiectului, fiecare SES infiintata va mentine locurile de munca
create cel putin inca 12 luni dupa finalizarea proiectului, cu respectarea proportgiilor stabilite pentru
indicatorul de program aferent (min 50% din totalul locurilor de munca create de SES; timpul de lucru
cumulat al angajatilor grupuri vulnerabile va reprezenta cel putin 30% din timpul de lucru al tuturor
angajatilor).

Fata de aspectele mai sus aratate, initiez proiectul de hotarare privind aprobarea implementarii i
asigurdrii sustenabiliti{ii proiectului-,,SES-am deschide-te!”, ID 144808, selectat spre finanfare in cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Presedinte,
Ion Dumitrel




ROMANIA

JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDETEAN

DIRECTIA DEZVOLTARE SI BUGETE
Nr. 15633/24.09.2014

Raport de specialitate
la proiectul de hotarare privind aprobarea implementirii §i asiguririi sustenabilitiitii proiectului
»SES-am deschide-te!”, ID 144808 selectat spre finantare in cadrul Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Consiliul Judetean Alba a depus, in calitate de Solicitant, proiectul ,,SES-am deschide-te!”, ID
144808 in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, cererea
de propuneri de proiecte nr. 168, Dezvoltarea economiei sociale” finantatd din Axa prioritard 6
Promovarea incluziunii sociale”, DMI 6.1. ,Dezvoliarea economiei sociale.

In vederea depunerii cererii de finantare si respectand legislatia in vigoare privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta (O.U.G.
64/2009 cu modificirile si completarile ulterioare, aprobata cu modificari prin Legea nr, 362/2009 si ale
Normelor metodologice de aplicare a OUG 64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.64/2009),
Consiliul Judetean a realizat selectia partenerilor, entitati de drept privat.

In urma selectiei realizate a fost conturat parteneriatul pentru prooiectul mentionat, fiind semnat
un Acord de parteneriat intre Consiliul Judetean Alba, Fundatia Civitas Pentru Societatea Civila - Filiala
Cluj-Napoca(P1), SC Grupu! de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL(P2) si Centrul de Initiative
pentru Economia Sociala (P3).

Prin Scrisoarea de informare nr. 18676/19.09.2014, inregistrata Ia Consiliul Judetean Alba cu nr.
15432/19.09.2014, Autoritatea de Management pentru Programul Operafional Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane, ne-a instiintat cu privire la aprobarea cererii de finantare, a proiectului ,,SES-am
deschide-te!”, ID 144808. '

Proiectul are ca obiectiv crearea unui sistem functional inovator, flexibil si sustenabil de ocupare
pentru 151 persoane din grupurile vulnerabile din regiunile Centru si Nord Vest.

Proiectul isi propune sa creasca gradul de ocupare pentru persoanele apartinand grupuriior
vulnerabile din comunitati rurale si urbane mici prin crearea a 8 noi Structuri de Economie Scciala (SES)
ce vor valorifica potentialul de dezvoltare la nivel local. Cele 8 noi SES (3 urban, 5 in mediul rural) vor fi
infiintate si dezvoltate in Abrud, Blaj, Aiud, Leorint (jud. Alba), Sanpetru (Brasov), Rascruci-com.
Bontida, Apahida (Cluj), Sura Mare (jud. Sibiu). Proiectul sprijina cu prioritate ONG-urile si
microintreprinderile ca instrumente sustenabile de asistenta a comunitatilor. Cele 8 SES vor ajuta la
valorificarea fortei de munca locala, oferind noi oportunitati de ocupare peniru persoanele din grupurile
vulnerabile si facilitand accesul acestora la resursele si serviciile comunitatii.

Domeniile celor 8 SES: 1) Abrud — Servicii recuperare si agrement (masaj, aerobic, impachetari);
2)Blaj — Centru de promovare comunitar 3) Aiud — Servicii recuperare si agrement (masaj, aerobic,
tmpachetari); 4) Leorint — Servicii de terapie cu cai si agrement; 5) Sanpetru — Tipografie; 6)Bontida —
Mestesuguri; 7)Sura Mare — Croitorie; 8)Apahida — Servicii impachetare. '

Cele 8 structuri au fost proiectate astfel incat sa satisfaca nevoi si sa utilizeze oportunitati si
resurse identificate local (atat in privinta cererii de servicii, cat si cererii de locuri de munca) si sa
integreze in ciclul lor de valoare cel putin o alta SES dezvoltata prin proiect. Astfel, SES Sanpetru si SES
Blaj pot functiona ca furnizor de materiale promotionale (print) pentru celelalte SES-uri. SES Bontida va
apela, in cazul unor comenzi in volume mari, la servicii de impachetare furnizate de SES Apalida. SES
Sura Mare va putea sa furnizeze componente textile pentru comenzile SES Bontida. Prin crearea de
conexiuni intre lanturile valorice ale SES, promovarea serviciilor SES si formared
mana_\geri|m"/specialistilc_>}' SES_», proiele contribuie la cresterea capacitatii SES de a se autosustine: dupa
ﬁnah_zarea implementarii, cu impact inclusiv asupra comunitatilor (prin cresterea capacttatii de a mentine
locurile de munca, a face investitii si a contribui la bugetul local prin taxe si impozite).



Valoarea totala eligibila a proiectului este de 9.090.135,47 lei, din care:

- 181.802,71 lei (2%) - Contributia solicitantului.

- 8.908.332,76 lei (98%) - Contributia comunitara(FSE) si contributia publica nationala de la
Bugetul de Stat la finantarea acordata.

Pentru asigurarea-sustenabilitatii proiectului, ficcare SES infiinfata va mentine locurile de munca
create cel putin inca 12 luni dupa finalizarea proiectului, cu responsabilitatea proportiilor stabilite pentru
indicatorul de program aferent (min. 50% din totalul locurilor de munca create de SES; timpul de luéru
cumulat al angajatilor grupuri vulnerabile va reprezenta cel putin 30% din timpul de lucru al tuturor
angajatilor).

Aviand-in vedere prevederile art. 91 — (5) lit. ,,2” si (6) lit. ,,a” din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, precum si cele mentionate
mai sus, Directia Dezvoltare si Bugete prezintd spre aprobare proiectul de hotdrére privind aprobarea
implementarii si asigurdrii sustenabilititii proiectului ,,SES-am deschide-te!”, ID 144808 selectat spre
finantare in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Director executiy,
Marian Aijtai




ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea-implementirii §i asigurarii sustenabilititii proiectului
,» Punti comunitare”, ID 146256 selectat spre finanfare in cadrul Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Consiliul Judefean Alba intrunit in sedinta ordinara in data de 26 septembrie 2014;

Luénd in dezbatere :

¢ Expunerea de motive la proiectul de hotarare privind aprobarea implementarii §i asigurdrii
sustenabilitgii proiectului “Punti comunitare”, ID 146256 selectat spre finantare in cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

* Raportul de specialitate al Directiei de Dezvoltare si Bugete nr. 15632/24.09.2014 cu
privire la proiectul de hotérare inregistrat sub nr. 185 din data de 24.09.2014;

Vazand:

e Scriscarea de informare nr. 18681/19.09.2014, a Autoritatii de Management pentru
Programul QOperational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, inregistrata la Consiliul
Judetean Alba cu nr. 15433/19.09.2014 privind aprobarea cererii de finantarc a
proiectului ,,Punti comunitare”, ID 146256, depus la AM POSDRU din cadrul
Ministerului Fondurilor Europene, de catre Consiliul Judetean Alba, in calitate de Solicitant,

e Contractul de finantare nr. ___ / privind implementarea proiectului “Punti
comunitare”, ID 146256.

Tinand cont de:

e Ghidul solicitantului privind conditiile generale ale Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013;

e Ghidul solicitantului privind conditiile specifice ale Cererii de propuneri de proiecte de tip
strategic aferent POS DRU 2007-2013, Axa priotitard 6 ,Promovarea incluziunii sociale”
DMI 6.1. ,Dezvoltarea economiei sociale”;

Avénd in vedere prevederile :

e art. 20 - (1), lit. ”J” si ,h”, art. 35 si art. 53 din Legea nr. 273/2006 ﬁnantelor publice locale,
cu modificiarile si completirile ulterioare;
Ordonangei de urgent3 nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale
si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta;
Hotararii nr. 759 din 11 iulie 2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in
cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si completarila
ulterioare;
Ordinul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, nr. 1.117 din 17 august 2010
pentru stabilirea regulilor de eligibilitate §i a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane
2007-2013"
art. 91 — (5) lit. ,,2” si (6) lit. ,,2” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.
in temeiul ast. 97 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea administratiei publice iocale nr.
215/2001, republicatd, cu modificirile §i completdrile ulterioare, adopta prezenta



HOTARARE

Art. 1. Se aprobi implementarea ‘proiectului “Punti comunitare”, ID 146256 in valoare totala de
7.950.091,77 lei, finantat in cadrul POS DRU 2007-2013, Axa prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii
sociale”, DMI 6.1. ,Dezvoltarea economici sociale”.

Art. 2. Se aprobi alocarea sumei de 85.640,02 lei, reprezentdnd contributia Judefului Alba la
cheltuielile eligibile ale proiectului.

Art. 3. Se aproba parteneriatul in cadrul proiectului “Pun{i comunitare”, 1D 146256, parteneriat
incheiat intre Consiliul Judetean Alba — Solicitant, Fundatia Civitas Pentru Societatea Civila —
Filiala Cluj-Napoca — Partener 1, SC Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL —
Partener 2 si Asociatia Centrul pentru o Societate Durabila — Partener 3.

Art. 4. Se aproba asigurarea sumelor necesare pentru acoperitea cheltuielilor aferente proiectului,
sume care vor fi cheltuite in avans pana la rambursarea lor de citre Autoritatea de Management.

Art. 5. Se aprobi suportarea de citre Consiliul Judetean Alba a cheltuielilor neeligibile care pot
surveni in perioada implementirii Proiectului

Presedintele Consiliului Judetean Alba, domnul fon Dumitrel, prin Directia Dezvoltare i
Bugete va duce Ja indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Prezenta hotarre se publici in Monitorul Oficial al Judetului Alba, se inainteazi si se
comunici:

- Institutiei prefectului — Judetul Alba;
- Directiei Dezvoltare si Bugete si Directiei Juridice si Relafii Publice din cadrul
Consiliului Judetean Alba.

Presedinte,
Ion Dumitrel Avizat
Secretarul Judetului,
Mariana-Hurbean

(7%— e

inregistrat sub nr. / R
Albalulia, 34 09 Lolh



ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Expunere de motive
La proiectul de hotarare privind aprobarea implementirii i asiguririi sustenabilitatii
proiectului ,,Punti comunitare”, ID 146256 selectat spre finantare in cadrul Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane (AM POSDRU) din cadrul Ministerului Fondurilor Europene a lansat in luna iulie 2014
cererea de propuneri de proiecte nr. 168 ,, Dezvoltarea economiei sociale” finantatd din DMI 6.1.

Corelat cu prevederlle Ghidului Solicitantiilui, Consiliul Judetean Alba a identificat
oportunitatea realizarii unei aplcatii pentru un proicct care sa aiba ca obiectiv dezvoltarea de
oportunitati active de ocupare pentru 93 persoane din grupurile vulnerabile din regiunile Centru si
Nord Vest in cadrul unui sistem de SES functional, flexibil si sustenabil.

Astfel, Consiliul Judetean Alba a depus, in calitate de Solicitant, proiectul Punti
comunitare”, ID 146256.

In vederea depunerii cererii de finantare si respectand legislatia in vigoare privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pntru obiectivul convergenta (0O.U.G.
64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 362/2009 si
ale Normelor metodologice de aplicare a QUG 64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru
aprobarea Normelor metodologice -de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.64/2009), Consiliul Judetean a realizat selectia partenerilor, entitati de drept privat.

In urma selectiei realizate a fost conturat parteneriatul pentru proiectul mentionat, fiind
semnat un Acord de parteneriat intre Consiliul Judetean Alba, Fundatia Civitas Pentru Societatea
Civila — Filiala Cluj-Napoca(P1), SC Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL(P2) si
Asociatia Centrul pentru o Societate Durabila(P3).

Ideca proiectului s-a dezvoltat gradual prin intalniri repetate intre CJ Alba si cei 3 parteneri,
pornind de la nevoile de 1ntegrare pe piata muncii identificate in randul persoanelor din grupuri
vulnerabile din regiunile Centru si Nord-Vest, regiuni in care Consiliul Judetean Alba si partenerii au
implementat proiecte, cazul proiectului ,Incluziunc sociala si pe piata muncii prin intreprinderi
sociale”, unde CJ Alba a avut calitatea de Solicitant, iar P1 si P2- parteneri, respectiv cazul
proiectului .Biblioteca bunelor practici, concept inovator de dezvoltare a mediului rural”, in care P2
a avut calitatea de Solicitant, iar P1- partener).

Prin Scrisoarea de informare nr. 18681/19.09.2014, inregistrata la Consiliul Judetean
Alba cu nr. 15433/19.09.2014, Autoritatea de Management pentru Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, ne-a instiintat cu privire la aprobarea cererii de
finantare, a proiectului ,,Punti comunitare”, ID 146256. ’

Proiectul isi propune sa creasca gradul de ocupare pentru persoanele apartinand grupurilor
vulnerabile din comunitati rurale si urbane mici, prin dezvoltarea a 7 noi Structuri de Ecenomie
Sociala (SES) ce vor valorifica potentialul de dezvoltare la nivel local. Cele 7 noi SES (3 urban, 4 in
mediul rural) vor fi infiintate si dezvoltate in Abrud, Blaj, Ighiu (jud. Alba), Sanpetru, Brasov
(Brasov), Apahida, Sic (Cluj).

Cele 7 structuri au fost proiectate astfel incat sa satisfaca nevoi si sa utilizeze oportunitali si
resurse identificate local (atat in privinta cererii de servicii, cat si a cererii de locuri de munca) si sa
integreze in ciclul lor de valoare cel putin o alta SES dezvoltata prin proiect. Astfel, SES Sanpetru va
functiona ca furnizor de servicii de promovare pentru SES Brasov — Club Social de Tenis. SES Blaj
poate functiona ca furnizor de servicii de amenajare spatii verzi pentru SES Ighiu — Constructii
sociale. Prin crearea de conexiuni intre lanturile valorice ale SES, promovarea serviciilor SES si
formarea managerilor/specialistilor SES, proiectul contribuie la cresterea capacitatii SES de a se
autosustine dupa finalizarea implementarii, cu impact inclusiv asupra comunitatilor (prin cresterca
capacitatii de a mentine locurile de munca, a face investitii si a contribui la bugetul local prin taxe si
impozite).



In cadrul SES-urilor vor fi create 42 locuri de munca din care 28 pentru persoane apartinand
grupurilor vulnerabile (la care se adauga 1 loc munca manager persoana vulnerabila). Angajarea
ofera acestor persoane sansa obtinerii unui venit periodic, care sa le asigure lor si familiei acces
imbunatatit la educatie, alimentatie sanatoasa, servicii medicale etc.

Valoarea totala eligibila a proiectului este de 7.950.091,77 lei, din care:

- 159.001,84 lei (2%) - Contributia solicitantului si a partenerilor, din care 85.640,02 lei,

reprezentind contributia Consiliului Judefului Alba

- 7.791.089,93 lei (98%) - Contributia comunitara(FSE) si contributia publica nationala de

la Bugetul de Stat la finantarea acordata.

Pentru asigurarea sustenabilitatii proiectului, fiecare SES infiintata va mentine locurile de
munca create cel putin inca 12 luni dupa finalizarea proiectului, cu respectarea proportiilor stabilite
pentru-indicatorul de program aferent (min 50% din totalul locurilor de munca create de SES; timpul
de lucru cumulat al angajatilor grupuri vulnerabile va reprezenta cel putin 30% din timpul de lucru al
tuturor angajatilor).

Fata de aspectele mai sus aratate, initiez proiectul de hotarare privind aprobarca
implementirii §i asiguririi sustenabilitatii proiectului ,,Punti comunitare”, ID 146256 selectat spre
finan{are in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Presedinte,
Ion Dumitrel




ROMANIA

JUDETUL ALBA

CONSILIUL JUDETEAN

DIRECTIA DEZVOLTARE SI BUGETE
Nr. 15632/24.09.2014

Raport de specialitate
la proiectul de hotarare privind aprobarea implementrii §i asiguririi sustenabilitatii
proiectului ,Punti comunitare”, ID 146256 selectat spre finantare in cadrul Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Consiliul Judetean Alba a depus, in calitate de Solicitant, proiectul ,,Punti comunitare”, ID
146256 in cadrul Programului Operational Sectorial ‘Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013,
cererca de propuneri de proiecte nr. 168, Dezvoltarea economiei sociale” finantatd din Axa
prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, DMI 6.1. ,Dezvoltarea economiei sociale.

In vederea depunerii cererii de finantare si respectand legislatia in vigoare privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta (0.U.G.
64/2009 cu modificdrile si completirile ulterioare, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 362/2009 si
ale Nommelor metodologice de aplicare a QUG 64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.64/2009), Consiliul Judetean a realizat selectia partenerilor, entitati de drept privat.

In urma selectiei realizate a fost conturat parteneriatul pentru prooiectul mentionat, fiind
semnat un Acord de parteneriat intre Consiliul Judetean Alba, Fundatia Civitas Pentru Societatea
Civila — Filiala Cluj-Napoca(P1), SC Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL(P2) si
Asociatia Centrul pentru o Societate Durabila(P3).

Prin Scrisoarea de informare nr. 18681/19.09.2014, inregistrata la Consiliul Judetean
Alba cu nr. 15433/19.09.2014, Autoritatea de Management pentru Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, ne-a instiintat cu privire la aprobarea cererii de
finantare, a proiectului ,,Punti comunitare”, ID 146256.

Proiectul are ca obiectiv dezvoltarea de oportunitati active de ocupare pentru 93 persoane din
grupurile vulnerabile din regiunile Centru si Nord Vest in cadrul unui sistem de SES functional,
flexibil si sustenabil, Proiectul isi propune sa creasca gradul de ocupare pentru persoanele apartinand
grupurilor vulnerabile din comunitati rurale si urbane mici prin dezvoltarea a 7 noi Structuri de
Economie Sociala, ce vor valorifica potentialul de dezvoltare la nivel local. Cele 7 noi SES (3 urban,
4 in mediul rural) vor fi infiintate si dezvoltate in Abrud, Blaj, Ighiu (jud. Alba), Sanpetru, Brasov
(Brasov), Apahida, Sic (Cluj). Proiectul sprijina cu prioritate ONG-urile si microintreprinderile ca
instrumente sustenabile de asistenta a comunitatilor. Cele 7 SES vor ajuta la valorificarea fortei de
munca locala, oferind noi oportunitati de ocupare pentru personae din grupuri vuinerabile si
facilitand accesul acestora la resursele si serviciile comunitatii.

Domeniile celor 7 SES: 1) Abrud — Brutarie traditionala; 2)Blaj — Amenajare spatii verzi; 3) Brasov
— Club social de tenis; 4) Ighiu — Constructii sociale; 5) Sanpetru — Platforma media de business; 6.
Sic — Centru mestesuguri; 6)Apahida — Compactare deseuri;

Cele 7 structuri au fost proiectate astfel incat sa satisfaca nevoi si sa utilizeze oportunitati si
resurse identificate local (atat in privinta cererii de servicii, cat si cererii de locuri de munca) si sa
integreze in ciclul lor de valoare cel putin o alta SES dezvoltata prin proiect. Astfel,.SES Sanpetru va
functiona ca furnizor de servicii de promovare pentru SES Brasov — Club Social de Tenis, SES Blaj
poate functiona ca furnizor de servicii de amenajare spatii verzi pentru SES Ighiu — Constructii
sociale. Prin crearea de conexiuni intre lanturile valorice ale SES, promovarea serviciilor SES si
formarea managerilor/specialistilor SES, proiectul contribuie la cresterea capacitatii SES de a se
autosustine dupa finalizarea implementarii, cu impact inclusiv asupra comunitatilor (prin cresterea
capacitatii de mentine a locurilor de munca, a face investitii si a contribui la bugetul local prin taxe si
impozite).



Valoarea totala eligibila a proiectului este de 7.950.091,77 lei, din care:

- 159.001,84 lei (2%) - Contributia solicitantului si a partenerilor, din care 85.640,02 lei,
reprezentdnd contribufia Consiliului Judetului Alba

- 7.791.089,93 lei (98%) - Contributia comunitara(FSE) si contributia publica nationala de
la Bugetul de Stat la finantarea acordata,

‘Pentru asigurarea sustenabilititii proiectului, fiecare SES infiintata va mentine locurile de
munca create cel putin inca 12 luni dupa finalizarea proiectului, cu responsabilitatea proportiilor
stabilite pentru indicatorul de program aferent (min. 50% din totalul locurilor de munca create de
SES; timpul de lucru cumulat al angajatilor grupuri vulnerabile va reprezenta cel putin 30% din
timpul de lucru al tuturor angajatilor).

Avind in vedere prevederile art. 91 — (5) lit. ,.a” si (6) lit. ,.a” din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si cele
mentionate mai sus, Directia Dezvoltare si Bugete prezintd spre aprobare proiectul de hotarire
privind. aprobarea implementirii §i asigurdrii sustenabilititii proiectutui ,,Punfi comunitare”, 1D
146256 selectat spre finantare in cadrul Programului Operational Secterial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013.

Director executiv,
Marian Aitai




